
 

ขั้นตอนการสมัคร นยปส.13 

1. สแกน QR Code เพื่อศึกษารายละเอียดหลักสูตรในหนังสือเชิญ (สิ่งที่ส่งมาด้วย 1-2) 

2. หากมีความประสงค์สมัครให้ด าเนินการ ดังนี้ 

- ดาวน์โหลดใบสมัครเข้ารับการอบรม (สิ่งที่ส่งมาด้วย 3) 

- กรอกใบสมัครและจัดเตรียมเอกสารให้ครบถ้วน 
 ส าเนาบัตรประชาชนและส าเนาบัตรข้าราชการ พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ 
 ส าเนาใบปริญญาสูงสุดที่ท่านได้รับจากสถาบันการศึกษา หรือ ก.พ. รับรองว่าส าเร็จการศึกษา 

ไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ชุด 
 ใบรับรองแพทย์ (ไม่เกิน 1 เดือน) จ านวน 1 ฉบับ 

 

 

 

*ส่งใบสมัครช่องทางเดียวเท่านั้น และโปรดเก็บใบสมัครตัวจริงพร้อมเอกสาร
ประกอบไว้ เพื่อน าส่งในกรณีท่ีได้รบัการคัดเลือกให้สอบสัมภาษณ์ 

4. ติดตามผลการสมัคร  

 

                                         ทาง QR Code 
  

 
ระบบจะอัพเดทข้อมูลของท่าน ภายในสองวันท าการ 

หากการสมัครของท่านไม่สมบูรณ์ (ระบบจะแจ้งเตือนสัญลักษณ์สีเหลืองในชอ่งสถานะการสมัคร) 
โปรดติดต่อเจ้าหน้าที่ 02-528-4800 ต่อ 6211 หรือ 02-258-4733 

 

3. กรอกข้อมูลในช่องทางการสมัคร (Google Forms) และอัพโหลดเอกสารทั้งหมด  
(รวมเป็นไฟล์เดียวในรูปแบบไฟล์ pdf เท่านัน้)  

 
                                     ทาง QR Code                      
                           
 

                              หรือ https://forms.gle/iRdHEJ7ohogsDfHn7 
ภายในวันที่ 3 ธันวาคม 2564 ในเวลาราชการ 

ท่านจะได้รับอีเมล์ตอบกลับ เม่ือระบบได้รับข้อมูลของท่าน 
 



 

            สถาบันการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สัญญา ธรรมศักด์ิ 

                                               ใบสมัครเข้ารับการอบรม 

หลักสูตร “นักบริหารยุทธศาสตร์ 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง” (นยปส.) รุ่นที่ ๑๓ 

สถาบันการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สัญญา ธรรมศักด์ิ 
 

(กรุณากรอกข้อมูลให้ชัดเจนและครบถ้วนทุกข้อ) 
 

ค าชี้แจง : ขอให้ผู้ประสงค์จะเข้ารับการคัดเลือกให้เข้ารับการอบรมอ่านเงื่อนไขการเข้ารับการอบรมให้
เข้าใจชัดเจนและครบถ้วน ก่อนกรอกข้อมูลลงในใบสมัคร 

คุณสมบัติผู้เข้ารับการอบรม 
การอบรมหลักสูตร  “นักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง” รุ่นท่ี ๑๓  

เป็นการอบรมท่ีส านักงาน ปปปปชป จัดข้นนเื่่อประยยชน์ในกระบวนการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
การืิจารณาคัดเล่อกผู้เข้ารับการอบรมจ้งจ าเป็นต้องคัดเล่อกบุคคลในหน่วยงานต่างๆ อย่างเหมาะสม 
จากคุณสมบัติหลายด้านท่ีเกี่ยวข้อง ยดยเฉืาะการได้มาซ้่งบุคคลท่ีสามารถจะน าความรู้ ประสบการณ์ท่ีได้รับ 
จากการอบรมไปใช้ในการืัฒนากระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของหน่วยงานให้เกิดประยยชน์สูงสุดต่อ
ประเทศ ยดยมีคุณสมบัติ ดังนีน 

๑. ผู้ที่เข้ารับการอบรมจะต้องมีคุณสมบัติทั่วไป 
      ๑.๑ ส าเร็จการศ้กษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีหร่อเทียบเท่าจากสถาบั นการศ้กษาท่ีส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศ้กษาและส านักงาน กปืป รับรอง 
 ๑.๒  เป็นผู้ได้รับความยินยอมให้เข้ารับการอบรมตามสายการบังคับบัญชา จากหัวหน้าส่วนราชการ หร่อ
หน่วยงานระดับอธิบดี หร่อเทียบเท่าข้นนไป หร่อผู้บริหารระดับสูงสุดขององค์กร 
 ๑.๓  เป็น ผู ้ม ีส ุขภาืแข็งแรงและสามารถเข้าร ับการอบรมได้ตลอดหลักสูตร ยดยหน่วยงาน  
ต้นสังกัดืร้อมท่ีจะหาบุคคลอ่่นปฏิบัติงานแทนในระหว่างเข้ารับการอบรม  
            ๑ป๔  มีคุณสมบัติอ่่นๆ ตามท่ีคณะอนุกรรมการก ากับหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปสป) ก าหนด  
        ๒. คุณสมบัติเฉพาะ 
    ผู้เข้ารับการอบรมจะต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
 2.1 เป็นข้าราชการตุลาการศาลยุติธรรม ต้ังแต่ต าแหน่งผู้พิพากษาศาลอุทธรณ์ขึ้นไปหรือต าแหน่ง 
ท่ีเทียบเท่าตามท่ีคณะกรรมการข้าราชการตุลาการก าหนด ข้าราชการตุลาการศาลปกครอง ต้ังแต่ต าแหน่งอธิบดีศาล
ปกครองกลา งหรื อภู มิ ภาคขึ้ น ไปหรื อ เ ที ยบ เ ท่ า  ซึ่ ง ต้ อง มี อ ายุ ไ ม่ ต่ าก ว่ า  45  ปี  และ ไ ม่ เ กิ น  65  ป ี
ในวันปิดรับสมัคร 
 2.2 เ ป็ น ข้ า ร า ช ก า ร อั ย ก า ร  ต้ั ง แ ต่ ต า แ ห น่ ง ร อ ง อ ธิ บ ดี อั ย ก า ร ฝ่ า ย ขึ้ น ไ ป ห รื อ เ ที ย บ เ ท่ า  
ซึ่งต้องมีอายุไม่ต่ ากว่า 45 ปี และไม่เกิน 65 ปีในวันปิดรับสมัคร 
 ๒.3 เป็นข้าราชการพลเรือน ข้าราชการพลเรือนสามัญ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาข้าราชการ 
พลเรือนในสถาบันการศึกษา ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ข้าราชการรัฐสภาสามัญ ข้าราชการหรือเจ้าหน้าท่ีของหน่วยงาน
อิสระตามรั ฐธรรมนูญ หรือข้าราชการประเภทอื่น  ซึ่ ง ต้องมีอ ายุ ไม่ ต่ ากว่ า  45 ปี  และไม่ เกิน  57 ปี 
ในวันปิดรับสมัคร และต้องเป็นผู้ท่ีด ารงต าแหน่งหรือเทียบเท่าข้าราชการพลเรือน ดังต่อไปนี้ 
  2.3.1 เป็นผู้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหาร ระดับต้นขึ้นไปหรือเทียบเท่า หรือ  
  2.3.2 เป็นผู้ด ารงต าแหน่งประเภทอ านวยการ ระดับสูงหรือเทียบเท่า 
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

 2.4 เป็นข้าราชการทหาร ระดับนายทหารต้ังแต่ช้ันพลตรี พลเรือตรี และพลอากาศตรีขึ้นไป ซึ่งต้องมีอายุ
ไม่ต่ ากว่า 45 ปี และไม่เกิน 57 ปีในวันปิดรับสมัคร 
 2.5 เป็นข้าราชการต ารวจ ต ารวจยศต้ังแต่ช้ันพลต ารวจตรีขึ้นไป ซึ่งต้องมีอายุไม่ต่ ากว่า 45 ปี และไม่เกิน 
57 ปีในวันปิดรับสมัคร 
 2.6 เป็นสมาชิกวุฒิสภา หรือ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 

 2.7 เป็นผู้บริหารระดับสูงของหน่วยงาน หรือเป็นเจ้าหน้าท่ี หรือพนักงานหน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ 
ห รื อ อ ง ค์ ก า ร ม ห าชน  ห รื อ อ ง ค์ ก า ร ข อ ง รั ฐ อื่ น ๆ  ท่ี ด า ร ง ต า แ ห น่ ง เ ที ย บ เ ท่ า ข้ า ร า ชก า ร พ ล เ รื อ น 
ตามข้อ 2.3 ซึ่งต้องมีอายุไม่ต่ ากว่า 45 ปี และไม่เกิน 57 ปีในวันปิดรับสมัคร 
 2.8 เป็นข้าราชการส านักงาน ป.ป.ช. ระดับเช่ียวชาญขึ้นไป ท่ีด ารงต าแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี   
หรือเป็นผู้อ านวยการระดับอ านวยการสูงท่ีผ่านการอบรมหลักสูตรนักบริหาร ป.ป.ช. ระดับสูงของส านักงาน ป.ป.ช. 
หรือ ผ่านหลักสูตรในระดับเดียวกับ ท่ีหน่วยงานภายนอกจัดต้อง ผ่านมาอบรมมาแล้วไม่น้อยกว่า  1 ปี 
ซึ่งต้องมีอายุไม่ต่ ากว่า 45 ปี และไม่เกิน 57 ปีในวันปิดรับสมัคร 
 2.9 เป็นผู้บริหารหรือประธานสภาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ หรือ องค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่น ต าแหน่งผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร หรือรองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร นายกองค์การบริหาร  
ส่วนจังหวัด นายกเทศมนตรีเทศบาลนคร โดยจะต้องเหลือวาระการด ารงต าแหน่งไม่น้อยกว่า3 ปี ซึ่งมีอายุไม่ต่ ากว่า  
45 ปี และไม่เกิน 62 ปีในวันปิดรับสมัคร 
 2.10 เป็นทนายความท่ีได้รับการเสนอช่ือจากสภาทนายความ โดยมีประสบการณ์และปฏิบัติงานมาแล้ว 
ไม่น้อยกว่า  20 ปี และเป็น ผู้บริหารส านักงานทนายความหรือบริษัท ท่ีปรึกษากฎหมาย ซึ่ ง ต้องมีอายุ  
ไม่ต่ ากว่า 45 ปี และไม่เกิน 62 ปีในวันปิดรับสมัคร 
 2.11 เป็นกรรมการ หรือผู้บริหารระดับสูงของหน่วยงานรัฐวิส าหกิจ หน่วยงานในก ากับของรัฐ 
โดยจะต้องเหลือวาระการด ารงต าแหน่งไม่น้อยกว่า 2 ปี  ซึ่งมีอายุไม่ต่ ากว่า 45 ปี และไม่เกิน 62 ปีในวันปิด 
รับสมัคร 
 2.12 เป็นกรรมการบริหารในสมาคม หรือสภาวิชาชีพ ซึ่งมีอายุไม่ต่ ากว่า 45 ปี และไม่เกิน 62 ป ี
ในวันปิดรับสมัคร 
 2.13 เป็นส่ือมวลชน ซึ่งต้องมีอายุไม่ต่ ากว่า 45 ปี และไม่เกิน 62 ปีในวันปิดรับสมัคร 
 2.14 เป็นผู้บริหารท่ีมีความเป็นผู้น า มีความรู้ ความสามารถโดดเด่น มีผลงานเป็นท่ีประจักษ์ และบริหาร
องค์กรตามหลักธรรมาภิบาล โดยอาจได้รับการยกเว้นเรื่องอายุ หรือเป็น ผู้ด ารงต าแหน่งระดับเช่ี ยวชาญ 
ขึ้นไป ซึ่งหน่วยงานรับรองว่าจะเป็นผู้ท่ีน าความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์ต่องานด้านการป้องกัน  

และปราบปรามการทุจริต 

๓. เง่ือนไขของผู้สมัครเข้ารับการอบรม 

๓ป๑ เป็นผู้ท่ีมีความมุ่งมั่นและตันงใจท่ีจะเข้ารับการอบรมอย่างแท้จริง ต้องสามารถเข้าร่ วมกิจกรรมและ
ยอมรับเง่่อนไขของการอบรมตลอดหลักสูตรทุกประการ 

๓ป๒ เป็นผู้มีมนุษย์สัมืันธ์และสนใจงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  สามารถน ามาถ่ายทอด
ความรู้ผ่านเอกสารวิชาการส่วนบุคคลได้ 

๓.๓ สามารถน าความรู้ท่ีได้รับจากการอบรมไปใช้ให้เกิดประยยชน์กับหน่วยงานและกระบวนการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

๓ป๔  เป็นผู้ไม่อยู่ระหว่างการอบรมหลักสูตรอ่่น หร่อได้รับการืิจารณาคัดเล่อกให้เข้ารับการอบรม 
ในหลักสูตรอ่่นในระดับเดียวกันและมิได้เป็นผู้เข้ารับการอบรมในหลักสูตรใดๆ ในวัน เวลาเดียวกัน อันจะเป็นอุปสรรค
ต่อการอบรมของหลักสูตร เม่่อเป็นผู้เข้ารับการอบรม นยปสป แล้ว หากมีการอบรมซน าซ้อนจะถูกตัดสิทธิ์จากการเข้ารับ
การอบรมหลักสูตร นยปสป ทันที ยกเว้นการอบรมดังกล่าวไม่ได้ใช้งบประมาณแผ่นดินและวันอบรมต้องไม่ซน าซ้อนกัน 

๓.๕ เป็นผู้ไม่อยู่ระหว่างการถูกสอบสวนทางวินัย หร่อทางอาญา หร่อไต่สวนยดยคณะกรรมการ ปปปปชป 
๓ป๖ สามารถปฏิบัติตามข้อก าหนด และเง่่อนไขการอบรมทุกกรณีเื่่อให้ส าเร็จการอบรม 
๓ป๗ มีทัศนคติท่ีดี และไม่กระท าการใดๆ อันจะก่อให้เกิดการเส่่อมเสีย หร่อเสียหายต่อหลักสูตร 

การอบรมหร่อส านักงาน ปปปปชป ทันงระหว่างการอบรม ตลอดจนเป็นผู้ส าเร็จการอบรมไปแล้วด้วย  
๓ป๘ ในการเดินทางไปอบรมและศ้กษาดูงาน ภายในประเทศ และต่างประเทศ ผู้เข้ารับการอบรมทุกคน

จะต้องเดินทางไปและกลับืร้อมคณะตามระยะเวลาท่ีหลักสูตรก าหนด เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นยดยต้องได้รับการอนุญาต
จากคณะกรรมการก ากับหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปสป) 

เง่ือนไขการเข้ารับการอบรมและผ่านการอบรม  
๑. การอบรมหลักสูตร นยปสป ผู้เข้ารับการอบรมจะต้องมีเวลาเข้ารับการอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

๘๐ ของจ านวนชั่วโมงทั้งหมดของหลักสูตร (๒๔๔ ชั่วโมง)  
 ๒. ต้องมารายงานตัว (ปฐมนิเทศ) และร่วมกิจกรรมเตรียมความืร้อม หากขาดยดยไม่มีเหตุผล 
อันสมควรจะถ่อว่าสละสิทธิ์ ยดยจะืิจารณาเป็นรายกรณี 
 ๓ป กิจกรรมประเมินผลหลักสูตร (ปัจฉิมนิเทศ) ต้องเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าก้่งหน้่งของระยะเวลา
ของกิจกรรม 
 ๔ป ส านักงาน ปปปปชป จะจัดท ารายงานผลการเข้ารับการอบรมเสนอหัวหน้าหน่วยง านของ 
ผู้เข้ารับการอบรม ทุก ๓ เด่อน  
 ๕. หลักสูตรก าหนดให้ผู้เข้ารับการอบรมต้องร่วมกันจัดท ายุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปราม  
การทุจริตของรุ่นจ านวน ๕๐ หน้าข้นนไป และจัดท าเอกสารวิชาการส่วนบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกับเน่นอหาสาระ การด าเนินงาน
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต หลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง 
การส่งเสริมจริยธรรมคุณธรรมและหลักธรรมาภิบาลหร่อหัวข้อท่ีส านักงาน ปปปปชป หร่อคณะกรรมการก ากับหลักสูตรฯ เห็น
ว่าเกี่ยวข้องกับผู้สมัครซ้่งจะเป็นประยยชน์กับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต จ านวน ๒๐ หน้าข้นนไป ยดยผู้เข้ารับ
การอบรมจะต้องส่งหัวข้อเอกสารวิชาการส่วนบุคคลตามแบบท่ีก าหนดและต้องน าเสนอผลการจัดท าเอกสารวิชาการ
ส่วนบุคคลตามเวลาท่ีหลักสูตรก าหนด  
 ๖. ผู้สมัครต้องไม่อยู่ระหว่างก าลังอบรมในหลักสูตรอ่่นๆ หากมีการอบรมซน าซ้อนจะถูกตัดสิทธิ์ จากการ 
เข้ารับการอบรมหลักสูตรนีนทันที ยกเว้นการอบรมดังกล่าวไม่ได้ใช้งบประมาณแผ่นดิน แต่วันอบรมต้องไม่ซน าซ้อนกัน 
อันจะเป็นอุปสรรคต่อการอบรมของหลักสูตรฯ 
 ๗ป การสมัครเข้ารับการอบรม ผู้สมัครต้องได้รับการอนุมัติจากหัวหน้าหน่วยงานต้นสังกัดให้เข้ารับ 
การอบรมและอนุมัติให้ร่วมกิจกรรมตามเง่่อนไขของหลักสูตร ยดยมีหนังส่อรับรองจากหน่วยงานต้นสังกัด 

๘ป หากข้อมูลในใบสมัครและหลักฐานท่ีย่่นเป็นเท็จ ท่านจะมีความผิดตามกฎหมาย 
๙ป ในการเข้ารับการอบรมก าหนดให้ ผู้เข้ารับการอบรมแต่งกายตามรูปแบบท่ีก าหนดในการอบรม 

และศ้กษาดูงาน 
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

๑. ประวัติส่วนตัว                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

ช่่อ (นาย/นาง/นปสป/ยศ) …………………………….………….. นามสกุล …………….………..….…………............. 
ช่่อ/นามสกุล/ตามหนังส่อเดินทาง (ภาษาอังกฤษ)ปปปปป…………………………………………………..……………… 
………………………………………………………………………….ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป……………………………………..……… 
ช่่อเล่น …………………………………………………. ศาสนา …………………………………………………….……………. 
วัน/เด่อน/ปีเกิด (ภาษาไทย) ………………..…………….. (ภาษาอังกฤษ) …………………………..……………….. 
อายุ ปปปปปปปป ปี ปปปปปปปปป เด่อน (นับถ้งวันปิดรับสมัคร) บัตรประชาชนเลขที่ ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 
วันออกบัตร ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปวันหมดอายุ ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 
อาชีื…………………………………………………………………………….ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป…………………………………. 
ต าแหน่งปัจจุบัน(ภาษาไทย) ……………………………………………………………………………………………………ปป 
(ภาษาอังกฤษตามหนังส่อเดินทาง) …………………………………………………...ปปปปปปปปปปปปปป…………………………. 
ที่อยู่ปัจจุบัน ……………..…. ถนน ………..………… ซอย ……………… แขวง/ต าบลปปป………………….………… 
เขต/อ าเภอ …………………..……………. จังหวัด …………..…………………….…… รหัสไปรษณีย์………………… 
ยทรศัืท์ ………………………………. ม่อถ่อ ……………………..…………. ยทรสาร ……………………………………. 
ID Line ……………………………………………………….……………………………….……………………………….………. 

๒. สถานที่ท างาน 

    ช่่อหน่วยงาน (ภาษาไทย) …………………………………………………………………………………………..…………... 
                 (ภาษาอังกฤษ) …………………………………………………………………………….…………..……….... 
………………………………………………………………………….ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป……………………………………..……… 
เลขที่ ………….………. ถนน ………………………ซอย………ปปปปปปปปปปปปปปปปปป.. แขวง/ต าบล …….………..…………... 
เขต/อ าเภอ …………………………….. จังหวัด ……………………………….. รหัสไปรษณีย์ …………………….…… 
ยทรศัืท์ (ที่ท างาน) ……………………………….………. ยทรสาร …………………………………………………………. 
E-Mail address .…………………………………………………………………………………………………………………… 

๓. ข้อมูลทั่วไป 

ประเภท Passport       ราชการ       เอกชน  
หมายเลข Passport …………………………………………… วันหมดอายุ …………………………..………………….. 
Royal Orchid Plus (ROP) No. ……………….…………….. Flyer Bonus No. …………………….…………… 
ยรคประจ าตัว ………………………….…………………. หมู่ยลหิต ……… แื้ยา ……………………………..…………. 
อาหารที่ไม่รับประทาน ………………………………………………………………………………………………..……..…… 
งานอดิเรก/กีฬาที่ชอบ………………………………………………………………………….....…………………..………….. 
 

 

 
   รูปถ่าย ๑ นิ้ว 
   จ านวน ๒ รูป 
   (รูปปัจจุบัน) 
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

๔. ประวัติการศึกษา (ยปรดระบุคุณวุฒิที่ได้รับตันงแต่ระดับปริญญาตรีเป็นต้นไป)      

ระดับ คุณวุฒิ สถาบันฯ วิชาเอก 

ปริญญาตรี 

 

………………………..………………… 
 

………………………………………..… 

 

………………………..………………… 
 

………………………………………..… 

 

……………………………… 
 

………………….............. 

ปริญญาโท 

 

………………………..………………… 
 

………………………………………..… 

 

………………………..………………… 
 

………………………………………..… 

 

……………………………… 
 

………………….............. 

ปริญญาเอก 

 

………………………..………………… 
 

………………………………………..… 

 

………………………..………………… 
 

………………………………………..… 

 

……………………………… 
 

………………….............. 

อ่ืน ๆ 

 

………………………..………………… 
 

………………………………………..… 

 

………………………..………………… 
 

………………………………………..… 

 

……………………………… 
 

………………….............. 

๕. ประวัติการอบรม (การอบรม/ดูงาน : ยปรดระบุช่่อหลักสูตรหลักที่ส าคัญและหน่วยงานที่จัด) 

๑. …………………………………………………………….……….. หน่วยงานที่จัด …………………………………..………………… 
๒. …………………………………………………………….……….. หน่วยงานที่จัด …………………………………..………………… 
๓. …………………………………………………………….……….. หน่วยงานที่จัด …………………………………..………………… 
๔. …………………………………………………………….……….. หน่วยงานที่จัด …………………………………..………………… 

๖. ปัจจุบันก าลังอบรมหรืออยู่ระหว่างรอผลการสมัครเข้ารับการอบรมในหลักสูตรอ่ืนๆ และมิได้เป็น 
    ผู้เข้ารับการอบรมในหลักสูตรใดๆ ในเวลาเดียวกัน อันจะเป็นอุปสรรคต่อการอบรมของหลักสูตรฯ  

  ไม่อยู่ระหว่างการรอผลการสมัคร หร่ออยู่ระหว่างการอบรมหลักสูตรใดๆ  

  อยู่ระหว่างการรอผลการสมัคร หร่ออยู่ระหว่างการอบรมหลักสูตร 
อบรมหลักสูตรปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปรุ่นที่ปปปปปปปปปปปปปปปปป 

ระยะเวลาปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป สถาบันที่จัด ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

๖. ประวัติการท างาน 

ต าแหน่ง สถานที่ท างาน วัน เดือน ปี  

ที่ได้รับการแต่งต้ัง 

…………………………………………… 
 

…………………………………………… 
 

………………………………………..… 

………………………….…………………….……………. 
 

………………………….…………………….……………. 
 

………………………….…………………….……………. 

……………………………….…. 
 

……….…………………………. 
 

………………………………… 
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

๗. ความสามารถพิเศษ/ ประสบการณ์อ่ืน ๆ ที่นอกเหนือประวัติการท างาน  

๑. ……………………………………………………………………………………………..………………………….…..………….. 

๒. ……………………………………………………………………………………………..……………….…………..…………….. 

๓. ………………………………………………………………………………………..….………………………………..………….. 

๔. ……………………………………………………………………………………………………..…..……………………………… 

๕. ………………………………………………………………………………………………..…….….……………………….……… 

๘. ประวัติการถูกสอบสวนทางวินัยและอาญา หรือ ถูกกล่าวหาร้องเรียน หรือ ถูกไต่สวนโดยมติคณะกรรมการ 
ป.ป.ช.          

    ๘.๑ ความผิดทางวินัยและอาญา                                           เคย                    ไม่เคย 

    ๘.๒ การถูกกล่าวหาร้องเรียน หรือ การถูกไต่สวน                        เคย                     ไม่เคย 

ข้อหา / ฐานความผิดปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

ผลการืิจารณา (ผลคดี)ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 
 

๙. คู่สมรส 

ช่่อ (นาย/นาง/นางสาว/ยศ) ………….……………………… นามสกุล/นามสกุลเดิม ……………………............ 

ช่่อ/นามสกุลภาษาอังกฤษ (ตามหนังส่อเดินทาง) …………………..…………………………………………………… 

อาชีื ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป………………ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

ต าแหน่ง…………………………………………………. หน่วยงาน ……………………………………….ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป. 

ที่อยู่ปัจจุบัน …………………..…….. ถนน ……………………..………. ซอย ……………………………….………...... 

แขวง/ต าบล ……………….………………. เขต/อ าเภอ …………..……………… จังหวัด ………………..………….. 

รหัสไปรษณีย์ ………………..…. ยทรศัืท์ ……………..………. ม่อถ่อ …………………….จ านวนบุตร ..……คน 

๑๐. ท่านมีแนวคิดเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตหรือการเสริมสร้างหลักธรรมาภิบาล 
ในหน่วยงานของท่านอย่างไร และสามารถน าแนวคิดของท่านไปปฏิบัติให้เป็นจริงได้อย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

 
๑๑. ท่านคิดว่าสามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากหลักสูตรไปใช้ในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตในหน่วยงานของท่านให้เกิดผลเป็นรูปธรรมได้อย่างไร  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

๑๒. ค ารับรองว่าท่านมีแนวทางการวางแผนการท างานที่จะท าให้ไม่กระทบต่อการเข้ารับการอบรมและ   
เข้าร่วมกิจกรรมของหลักสูตรได้อย่างต่อเนื่องอย่างไร     

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

๑๓. การจัดท าเอกสารส่วนบุคคล ท่านคิดว่าหากได้รับการพิจารณาให้เข้ารับการอบรมแล้วจะจัดท าและ
น าเสนอเอกสารที่ท่านสนใจในในหัวข้อใดที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตยุทธศาสตร์
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง จ านวน ๑ เรื่อง ทั้งนี้ ต้องไม่เป็นเรื่องที่
ด าเนินการอยู่หรือเคยเสนอที่ใดมาก่อน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

หมายเหตุ เพื่อความสมบูรณ์ในการด าเนินการที่ถูกต้อง กรุณากรอกข้อมูลให้ครบทุกช่อง 
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

๑๔. “ระหว่างการศึกษาอบรม ท่านจะท ากิจกรรมอะไรในองค์กรเพื่อการเปลี่ยนแปลงและมีส่วนร่วม 
ในการต่อต้านการทุจริตในองค์กร หรือมีระบบ วิธีการ ให้หน่วยงานของท่านมีส่วนร่วมในการด าเนินการให้
สอดคล้องกับการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต” 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

การยอมรับเงื่อนไขการพิจารณาการเขา้รับการอบรม 

๑ป ข้าืเจ้ายอมรับว่าการืิจารณาคัดเล่อกให้เข้ารับการอบรมหลักสูตร “นักบริหาร
ยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง” (นยปสป) เป็นดุลยืินิจเด็ดขาดของ
คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตันงให้ท าหน้าที่คัดเล่อกและอนุมัติ และข้าืเจ้ายอมรับการใช้ดุลยืินิจ
วินิจฉัยของคณะกรรมการดังกล่าวในทุกกรณี ยดยไม่ติดใจด าเนินการใดๆ ตามกฎหมายหร่อเรียกร้อง  
สิทธิใดๆ ทันงสินน 

๒ป ข้าืเจ้าขอรบัรองว่าข้อความที่ระบุไว้ในใบสมัครเป็นความจริงทุกประการ และหากปรากฏ
ภายหลังว่าข้อมูลใดไม่เป็นความจริง หร่อไม่เป็นไปตามที่หลักสูตรฯ ก าหนด ข้าืเจ้ายินยอมให้ตัดสิทธิ์  
การเป็นผู้เข้ารับการอบรมฯ ยดยไม่มีข้อยต้แย้งแต่อย่างใด 

 

 

ลงช่่อ …………………………..…………………. ผู้สมัคร 

(………………………………..…………………….) 

        ………/……………../…………… 
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

เอกสารท่ีต้องแนบมาพร้อมใบสมัครหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นท่ี ๑๓ 

๑ป รูปถ่ายสีขนาด ๑ นินว จ านวน ๒ รูป ยดยติดในใบสมัคร จ านวน ๑ รูป และแนบมาืร้อม   
     ใบสมัครเข้ารับการอบรมอีก จ านวน ๑ รูป (ข้าราชการแต่งเคร่่องแบบปกติขาว และเอกชนแต่งสูทสากล) 
 ๒. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนหร่อบัตรข้าราชการ ืร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน ๑ ฉบับ 
 ๓. ส าเนาใบปริญญาสูงสุดที่ท่านได้รับจากสถาบันการศ้กษาที่ทบวงมหาวิทยาลัย หร่อ กปืปรับรองว่าส าเร็จ 
                การศ้กษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีหร่อเทียบเท่า ืร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน ๑ ชุด 
 ๔. ใบรับรองแืทย์ (ไม่เกิน ๑ เด่อน) 
  การย่่นใบสมัครต้องกรอกข้อมูลให้ครบถ้วนทุกข้อ ืร้อมแนบหลักฐานของผู้สมัครตามที่

สถาบันการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สัญญา ธรรมศักดิ์ ก าหนด เื่่อเป็นข้อมูลส าคัญ
ประกอบการืิจารณา ทันงนีน ส านักงาน ปปปปชป จะืิจารณาเฉืาะผู้สมัครที่มีคุณสมบัติและเอกสารการ
สมัครครบถ้วน ส่งมายังส านักงาน ปปปปชป เลขที่ ๓๖๑ ถนนนนทบุรี ต าบลท่าทราย อ าเภอเม่องนนทบุรี 
จังหวดันนทบุรี ๑๑๐๐๐ ภายในวันที่ปิดรับสมัครเท่านันน (ปิดรับสมัครวันที่ ๓ ธันวาคม ๒๕๖๔ ในเวลา
ราชการ)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมท่ีกลุ่มพัฒนาบุคลากร 
      เจ้าหน้าท่ีหลักสูตร : นางสาวศศิชา แตงตาด 
             : นางสาวธนสิตา กระทุ่มศรี 
    : นางสาวบุญญารัตน์ กลัดทอง 
    : นายกิตติคุณ ต้ังค า 
    : นายฐนกัน หมีทอง 
    : นายธนิสร ทิพอ้าย 
      
      โทรศัพท์ ๐ ๒๕๒๘ ๔๘๐๐ ต่อ  ๔๗๓๓ , ๖๒๑๑ 
    โทรสาร  ๐ ๒๕๒๘ ๔๗๓๓ 
  Email : nacc.sdi@gmail.com 
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

หนังสือรับรองของหัวหน้าหน่วยงานให้เข้ารับการอบรม 
หลักสูตร “นักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง” (นยปส.) รุ่นท่ี ๑3 

 

       สถาบันการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สัญญา ธรรมศักด์ิ 
 

 
ข้าืเจ้า (หัวหน้าหน่วยงานสูงสุด)…………ป……………………………………………………….………………… 

ต าแหน่ง ………………………………………..…………… หน่วยงาน …………………………..…………………………………….. 
ผู้บังคับบัญชาของ ……….………………………………………..………….……….. ผู้สมัครเข้ารับการอบรมหลักสูตร  
“นักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง” (นยปสป) รุ่นที่ ๑3 เข้าใจเง่่อนไขของหลักสูตร
แล้ว และขอรับรองต่อสถาบันการป้องกั นและปราบปรามการทุจ ริตแห่ งชาติ  สัญญา ธรรมศักดิ์  
ว่าหน่วยงานต้นสังกัดยินยอมและสนับสนุนให้ผู้สมัครข้างต้น เข้ารับการอบรมและเข้าร่วมกิจกรรมของหลักสูตร
ตลอดระยะเวลาการอบรม และยินยอมอนุญาตให้เข้าร่วมกิจกรรมการเดินทางไปอบรมและศ้กษา 
ดูงานของหลักสูตร 
 

ลงช่่อ ……………………………………….………………………  

  (………………………………..…………………………….) 

ต าแหน่ง ………………………………………………………………. 

    ……………/………………….……../…………….…… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : ผู้รับรองต้องเป็นผู้มีอ านาจอนุมัติให้เข้ารับการอบรมหร่อเข้าร่วมกิจกรรมตามหลักสูตรเท่านันน 
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

ส าหรับภาคราชการ ภาครัฐวิสาหกิจ และองค์การมหาชน เทา่นั้น 
 
 
 
 

 
 

หนังสือรับรองของหัวหน้าหน่วยงานของผู้สมัครเข้ารับการอบรม 
หลักสูตร นักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปสป) รุ่นท่ี ๑3 

สถาบันการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สัญญา ธรรมศักดิ์ 
ส านักงาน ปปปปชป 

ระหว่างวนัท่ี ๒๑ มกราคม –  ๑๕ กันยายน ๒๕๖5 
ข้าืเจ้า………………………………………………………………………….…………………………(ช่่อหัวหน้าหน่วยงาน) 
ต าแหน่ง ………………………………………..………… หน่วยงาน …………………………………………………………………. 

ผู้บังคับบัญชาของผู้สมัครเข้ารับการอบรมหลักสูตร  “นักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ระดับสูง” รุ่นท่ี ๑3 ขอรับรองว่าหน่วยงานต้นสังกัดได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการอบรมดังกล่าว เกี่ยวกับ
การอบรมหลักสูตรต่างๆ ภายในระยะเวลา ๒ ปี (ระหว่างวันท่ี ๒๑ มกราคม ๒๕๖3 – 3 ธันวาคม ๒๕๖4)  
ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่่อวันท่ี ๑๐ ืฤษภาคม ๒๕๕๙ แล้ว ดังนีน 

 

ล าดับท่ี ๑ป ช่่อ-สกุล  …………………………………………….. ต าแหน่ง  ………………………………………………………………….. 

           ไม่เคย เข้ารับการอบรมหลักสูตรใดๆ ภายใน ๒ ปีที่ผ่านมา  

           เคย    เข้ารับการอบรมหลักสูตรใดๆ ภายใน ๒ ปีที่ผ่านมา  

           หลักสูตรปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป ระหว่างวันท่ีปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

                   ยืนยัน  การส่งผู้แทนรายดังกล่าวเข้ารับการอบรมเพื่อประโยชน์แก่ทางราชการ  

                   เหตุผลปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป                                  

ล าดับท่ี ๒ป ช่่อ-สกุล  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปต าแหน่ง  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

           ไม่เคย เข้ารับการอบรมหลักสูตรใดๆ ภายใน ๒ ปีที่ผ่านมา  

           เคย    เข้ารับการอบรมหลักสูตรใดๆ ภายใน ๒ ปีที่ผ่านมา  

           หลักสูตรปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป ระหว่างวันท่ีปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

                   ยืนยัน  การส่งผู้แทนรายดังกล่าวเข้ารับการอบรมเพื่อประโยชน์แก่ทางราชการ  

                   เหตุผลปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป                                  
 

 

ลงช่่อ …………………………..………………….(หัวหน้าหน่วยงาน) 

(………………………………..…………………….) 

        ………/……………../……………  
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

ส าหรับสภาวชิาชีพ / สมาคมวิชาชีพ / เครือข่ายต่อตา้นการทุจรติ / สื่อมวลชน เทา่นั้น 
 
 
 

 
 
 

รายละเอียดเพิ่มเติมของผู้สมัครเข้ารับการอบรม  
หลักสูตร นักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปสป) รุ่นท่ี ๑3 

สถาบันการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สัญญา ธรรมศักดิ์ 
ส านักงาน ปปปปชป 

ระหว่างวนัท่ี ๒๑ มกราคม – ๑๕ กันยายน ๒๕๖5 
๑ป ช่่อ – สกุล ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 
๒ป เป็นผู้ด ารงต าแหน่งในสมาคม/องค์กร                เป็น  (ยปรดระบุรายละเอียด)                 ไม่ได้เป็น 

๒ป๑ ช่่อสมาคม/องค์กรปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

๒ป๒ ท่ีอยู่เลขท่ี ปปปปปปปปปปปปปปปอาคาร ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปซอยปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป ถนนปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

แขวง/ต าบล ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปเขต/อ าเภอ ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป จังหวัด ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปรหัสไปรษณีย์ ปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

๒ป๓ ปัจจุบันด ารงต าแหน่งปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

๒ป๔ เหล่อเวลาด ารงต าแหน่งอีก ปปปปปปปปปีปปปปปปปปปปปเด่อนปปปปปปปปปปปปปวนัปปปปปปปปปปปปปปปป 

๓ป ด าเนินธุรกิจประเภท (ผลิตสินค้า/บริการ/น าเข้า-ส่งออกสินค้า ฯลฯ)ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 
๔ป สถานะบริษัท 
 

   บริษัทข้ามชาติ     บริษัทคนไทย                 อ่่นๆ ระบุ ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 
 

๕ป ทุนจดทะเบียน เป็นเงิน จ านวน ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปบาท  
๖ป การจดทะเบียนในตลาดหลักทรัืย์แห่งประเทศไทย 
 

  จดทะเบียน                 ไม่ได้จดทะเบียน 
 

๗ป จ านวนืนักงานทันงหมด จ านวนปปปปปปป………….....คน 
๘ป การด าเนินยครงการ/กิจกรรมเื่่อสาธารณประยยชน์ (CSR) หร่อยครงการด้านการต่อต้านการทุจริต 
 

        เคยด าเนินการ เช่น ยครงการปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 
      (แนบเอกสารประกอบ) 

 

      ไม่เคยด าเนินการ 
(ทุกข้อมูลถ้ามีเอกสารให้แนบประกอบด้วย) 
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(ปิดรับสมัครวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖4 ในเวลาราชการ)  

หนังสือรับทราบจรรยาบรรณและข้อก าหนดในการปฏบิัตตินระหว่างการเขา้รับการอบรม 
หลักสูตร “นักบริหารยุทธศาสตร์การปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง” (นยปส.) 

รุ่นที่ ๑3 
ข้อก าหนดในการเข้ารับการอบรมหลักสูตร “นักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปราม

การทุจริตระดับสูง” (นยปสป) รุ่นที่ ๑3 มีดังนีน 
(๑) ตั นงใจเข้ารับการอบรมอย่างสม่ าเสมอจนจบหลักสูตรการอบรม ยดยเคารืกฎ กติกา 

ระเบียบ และเง่ ่อนไขต่าง ๆ ของหลักสูตร และไม่ปฏิบัติการใดๆ ให้เกิดความเส่่อมเสียต่อหลักสู ตรและ
ส านักงาน ปปปปชป 

(๒) มุ่งมั่นน าความรู้ ทักษะ ประสบการณ์จากหลักสูตรไปประยุกต์ให้เกิดประยยชน์ในการ
เสริมสร้างธรรมาภิบาลและแก้ปัญหาการทุจริต  

(๓) จัดท าเอกสารวิชาการส่วนบุคคล เื่่อเผยแืร่แก่สาธารณะและให้เกิดประยยชน์ในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 

(๔) ร่วมม่อร่วมใจจัดท าเอกสารยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของรุ่น ให้
ส าเร็จตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 

(๕) ประืฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี เป็นกัลยาณมิตร ช่วยเหล่อเก่นอกูลกัน และรับฟังความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะของผู้อ่่น 

(๖) เข้ารับการอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของจ านวนช่ัวยมงทันงหมดของหลักสูตร และมีส่วนร่วม
เสนอความคิดเห็นในห้องอบรม (ระยะเวลาการอบรม ๒๕๐ ช่ัวยมง ขาดได้ไม่เกิน ๕๒ ช่ัวยมง) 

(๗) จะลงลายม่อช่่อและบันท้กลายนินวม่อวันละ ๓ ครันง ตามวัน เวลา ตามที่หลักสูตรก าหนด 
เื่่อบันท้กจ านวนวันที่เข้ารับการอบรม ทันงนีน เื่่อสิทธ์ิในการรับประกาศนียบัตรผ่านการอบรม และหาก
ข้าืเจ้าลงลายม่อช่่อและบันท้กลายนินวม่อแล้ว แต่ไม่อยู่เข้าร่วมกิจกรรมที่ก าหนดให้ืิจารณาเวลาที่ขาดไปได้
ตามข้อเท็จจริง 

(๘) กรณีที่ข้าืเจ้าไม่สามารถเข้ารับการอบรมได้ตามเกณฑ์ หร่อมีระยะการอบรมน้อยกว่า  
ร้อยละ ๘๐ ของจ านวนชั่วยมงทันงหมดที่หลักสูตรก าหนดข้าืเจ้ายอมรับการเป็นผู้ไม่ผ่านการอบรม 

(๙) ข้าืเจ้ามีความตันงใจที่มาศ้กษาหาความรู้อย่างแท้จริง ยดยไม่มีการแสวงหาผลประยยชน์อ่่นใด  
แอบแฝง 

(๑๐) การเดินทางไปศ้กษาดูงานในประเทศและต่างประเทศจะเดินทางไป – กลับ ืร้อมคณะ 

ข้าืเจ้า ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปซ้่งได้รับการคัดเล่อกให้เข้ารับการอบรมหลักสูตร 
“นักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง” (นยปสป) รุ่นที่ ๑3 รับทราบและ 
จะปฏิบัติตามข้อก าหนดดังกล่าว หากข้าืเจ้าไม่ปฏิ บัติตามข้อก าหนดข้างต้น และสถาบันฯ ได้ด าเนินการ 
อย่างหน้่งอย่างใดแล้ว ข้าืเจ้าจะไม่อุทธรณ์ใดๆ 

 
                                      ลงช่่อ  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป                                                                          

                                                                (ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป)(ช่่อผู้สมัคร) 


