
๑. แผนการตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ กลุ่มตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. ได้จัดท าแผนการตรวจราชการ
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (กรณีปกติ)  เสนอเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
เพ่ือให้ความเห็นชอบ และใช้เป็นแนวทางในการตรวจราชการ (กรณีปกติ) เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการ
ปฏิบัติงานตรวจราชการส าหรับผู้ตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. และผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยแผนการตรวจราชการ
ดังกล่าว ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ของการตรวจราชการ  ประเภทการตรวจราชการ  กระบวนการตรวจ
ราชการ  หน่วยรับการตรวจราชการ  บทบาทของหน่วยรับตรวจและผู้ที่เกี่ยวข้อง  สรุปผลการตรวจราชการ
ในภาพรวมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  ประเด็นส าคัญในการตรวจราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖  ระยะเวลาการตรวจราชการ  การจัดท ารายงานผลการตรวจราชการ  เครื่องมือสนับสนุนระบบการ
ตรวจราชการให้มีประสิทธิภาพ  ตัวชี้วัดความส าเร็จของการปฏิบัติราชการ  งบประมาณในการด าเนินงาน  
เป็นต้น  

โดยแผนการตรวจดังกล่าว กลุ่มตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. ได้จัดส่งให้รองเลขาธิการคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ภาค ๓ , ๔  ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. ภาค ๑, ๒ , ๕, ๖ ,๗, ๘, ๙ และผู้อ านวยการ
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดในภาคทุกจังหวัด เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการรายงานผลในฐานะหน่วยรับ
การตรวจราชการ 

 

 

 

 

 



๒. การสนับสนุนการตรวจราชการให้กับผู้ตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. (นายพุทธา  ศรีค าภา และ  
นางสมพร  สมผดุง) 

   ๒.๑  สนับสนุนข้อมูล ประสานงานและบริหารจัดการเกี่ยวกับการตรวจราชการให้กับ นายพุทธา  ศรีค าภา  
ผู้ตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. ในการตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. ภาค ๓, ๔, ๕, ๖ ในการตรวจ
ราชการส านักงาน ป.ป.ช. ภาคและส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดในภาค รอบท่ี ๑ ระหว่างเดือนตุลาคม 
๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖ รวมถึงการจัดท ารายงานผลการตรวจราชการดังกล่าวให้ผู้ตรวจราชการ
ส านักงาน ป.ป.ช. รายงานต่อเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. และกรรมการ ป.ป.ช. ที่ก ากับดูแลภาค
ดังกล่าวได้รับทราบด้วย 

            

                   

                

                

 



   ๒.๒  สนับสนุนข้อมูล ประสานงานและบริหารจัดการเกี่ยวกับการตรวจราชการให้กับ นางสมพร  สมผดุง  
ผู้ตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. ในการตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. ภาค ๑, ๒, ๗, ๘, ๙ ในการตรวจราชการ
ส านักงาน ป.ป.ช. ภาคและส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดในภาค รอบท่ี ๑ ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – 
มีนาคม ๒๕๖๖ รวมถึงการจัดท ารายงานผลการตรวจราชการดังกล่าวให้ผู้ตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. รายงาน
ต่อเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. และกรรมการ ป.ป.ช. ที่ก ากับดูแลภาคดังกล่าวได้รับทราบด้วย 

       

        

       

      



๓. จัดท าสรุปปัญหาอุปสรรครวมถึงข้อเสนอแนะแนวทางแก้ไขของภารกิจปราบปรามการทุจริต  ภารกิจ
ตรวจสอบทรัพย์สิน  ภารกิจอ านวยการและการก่อสร้างอาคารส านักงาน ป.ป.ช.  เสนอเลขาธิการ
คณะกรรมการ ป.ป.ช.  

๔. สรุปประเด็นข้อเสนอแนะ/ค าแนะน าของผู้ตรวจราชการฯ และปัญหาอุปสรรคจากการตรวจราชการ             

รอบที่ ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) ในการตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. ภาค ๙ ภาค  
และส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดในเขตพื้นที่ภาค รวม ๘๕ แห่ง เสนอเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
และจัดส่งให้ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค และส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดทุกจังหวัดรับทราบด้วย 

๕. การจัดกิจกรรมคัดเลือกหน่วยงานในสังกัดส านักงาน ป.ป.ช. ส่วนกลาง ส านักงาน ป.ป.ช.ภาค           
และส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดที่มีผลงานดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

 ส านักงาน ป.ป.ช. ได้มีค าสั่งที่ ๗๕๘/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๔  แต่งตั้งคณะท างาน
พิจารณาคัดเลือกส านักงาน ป.ป.ช. ภาคและส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด ที่มีผลงานดีเด่น โดยให้
คณะท างานมีอ านาจหน้าที่ก าหนด หลักเกณฑ์ วิธีการ แนวทางการพิจารณาคัดเลือก ด าเนินการพิจารณา    
คัดเลือก จัดให้มีการมอบรางวัลส านักงาน ป.ป.ช. ภาคและส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดที่มีผลงานดีเด่น 
มอบหมายบุคคลหรือคณะบุคคลให้ด าเนินการใด ๆ ที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ของคณะท างาน และด าเนินการอื่น ๆ
ตามที่ได้รับมอบหมาย ทั้งนี้ มอบให้กลุ่มตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. เป็นฝ่ายเลขานุการ  ซึ่งได้ท าหน้าที่
ครบตามกระบวนการจนถึงจัดท าประกาศส านักงาน ป.ป.ช. เรื่อง ผลการคัดเลือกหน่วยงานในสังกัดส านักงาน 
ป.ป.ช. ส่วนกลาง  ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค และส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดที่ มีผลงานดีเด่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เสนอเลขาธิการฯ ลงนาม และมีการมอบรางวัลให้ส านักงาน ป.ป.ช. ภาคและ
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดที่มีผลงานดีเด่น วันที่ ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕  
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