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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 
ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการ 

ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ   
พ.ศ. 2561 

-------------------------------------- 
 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการ 
ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเ พ่ือรองรับภารกิจของ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
อันเป็นการสอดคล้องกับบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญและกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 143 (1) แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ  
ว ่าด ้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 คณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตแห่งชาติ จึงออกประกาศไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกัน  
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  พ.ศ. 2561” 

ข้อ 21  ประกาศนี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นก าหนดสามสิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เป็นต้นไป 

ข้อ 3 ให้ยกเลิก 
(1) ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง

ส่วนราชการภายในและอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. 2554  

(2) ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง
ส่วนราชการภายในและอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554  

(3) ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง
ส่วนราชการภายในและอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555  

(4) ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง
ส่วนราชการภายในและอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2556  

                                                           
1  ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 135/ตอนที่ 91 ก/หน้า 5/9 พฤศจิกายน 2561  

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล  
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เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
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ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(5) ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง
ส่วนราชการภายในและอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2556  

(6) ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง
ส่วนราชการภายในและอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2556  

(7) ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง
ส่วนราชการภายในและอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2557  

(8) ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง
ส่วนราชการภายในและอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2558  

(9) ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง
ส่วนราชการภายในและอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 9) พ.ศ. 2560  

(10) ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง
ส่วนราชการภายในและอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 10) พ.ศ. 2560  

ข้อ 4 ให้ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ มีการแบ่ง 
กลุ่มภารกิจออกเป็น 7 กลุ่ม และมีส่วนราชการภายในกลุ่มภารกิจ ดังนี้ 

ก) หน่วยงานขึ้นตรงเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช.  ประกอบด้วย 
(1) ส านักกิจการคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
(2) ส านักการประชุม 
(3) ส านักบริหารงานกลาง 
(4) ส านักตรวจสอบภายใน 
(5) กลุ่มตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช. 
(6) กลุ่มท่ีปรึกษาส านักงาน ป.ป.ช. 

ข) กลุ่มภารกิจป้องกันการทุจริต  ประกอบด้วย 
(1) ส านักเฝ้าระวังและประเมินสภาวการณ์ทุจริต 
(2) ส านักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
(3) ส านักต้านทุจริตศึกษา 
(4) ส านักมาตรการเชิงรุกและนวัตกรรม 
(5) ส านักส่งเสริมและบูรณาการการมีส่วนร่วมต้านทุจริต 
(6) ส านักพัฒนาและส่งเสริมธรรมาภิบาล 
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ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 
ค) กลุ่มภารกิจตรวจสอบทรัพย์สิน  ประกอบด้วย 

(1) ส านักพัฒนาระบบตรวจสอบทรัพย์สิน 
(2) ส านักตรวจสอบทรัพย์สินภาคการเมือง 
(3) ส านักตรวจสอบทรัพย์สินภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ 1 
(4) ส านักตรวจสอบทรัพย์สินภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ 2 
(5) ส านักตรวจสอบทรัพย์สินภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ 3 
(6) 2 ส านักไต่สวนคดีร่ ารวยผิดปกติ 

ง) กลุ่มภารกิจไต่สวนการทุจริต ประกอบด้วย 
(1) ส านักไต่สวนการทุจริตภาคการเมืองและองค์กรตามรัฐธรรมนูญ 
(2) ส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐ 1 
(3) ส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐ 2 
(4) ส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐ 3 
(5) ส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐวิสาหกิจ 1 
(6) ส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐวิสาหกิจ 2 
(7) ส านักไต่สวนคดีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จ) 3 กลุ่มภารกิจอ านวยการยุติธรรม ประกอบด้วย 
(1) ส านักกฎหมาย 
(2) ส านักกิจการและคดีทุจริตระหว่างประเทศ 
(3) ส านักคดี 
(4) ส านักสืบสวนและกิจการพิเศษ 

ฉ) กลุ่มภารกิจสนับสนุน ประกอบด้วย 
(1) ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(2) ส านักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
(3) ส านักบริหารงานคลัง 
(4) ส านักบริหารทรัพย์สิน 
(5) ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล 
(6) ส านักวิจัยและบริการวิชาการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
(7) ส านักสื่อสารองค์กร 
(8) สถาบันการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สัญญา ธรรมศักดิ์ 

  

                                                           
2 ข้อ 4 ค) (6) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
3 ข้อ ๔ จ) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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ช)  กลุ่มภารกิจปฏิบัติการพ้ืนที่ ประกอบด้วย ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค จ านวน 9 แห่ง 
และส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด จ านวน 76 แห่ง ดังนี้ 

(1) ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 1 จังหวัดนนทบุรี มีส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบ จ านวน 9 แห่ง  ได้แก่ 

1.1 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยนาท 
1.2 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดนนทบุรี 
1.3 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดปทุมธานี 
1.4 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
1.5 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดลพบุรี 
1.6 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสมุทรปราการ 
1.7 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสระบุรี 
1.8 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสิงห์บุรี 
1.9 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดอ่างทอง 

(2) ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 2 จังหวัดชลบุรี มีส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบ จ านวน 8 แห่ง  ได้แก่ 

2.1 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดจันทบุรี 
2.2 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดฉะเชิงเทรา 
2.3 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชลบุรี 
2.4 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดตราด 
2.5 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดนครนายก 
2.6 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดปราจีนบุรี 
2.7 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดระยอง 
2.8 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสระแก้ว 

(3) ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 3 จังหวัดนครราชสีมา มีส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบ จ านวน 8 แห่ง  ได้แก่ 

3.1 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ 
3.2 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดนครราชสีมา 
3.3 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดบุรีรัมย์ 
3.4 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดยโสธร 
3.5 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดศรีสะเกษ 
3.6 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสุรินทร์ 
3.7 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดอ านาจเจริญ 
3.8 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดอุบลราชธานี 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(4) ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 4 จังหวัดขอนแก่น มีส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบ จ านวน 12 แห่ง  ได้แก่ 

4.1 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดกาฬสินธุ์ 
4.2 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดขอนแก่น 
4.3 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดนครพนม 
4.4 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดบึงกาฬ 
4.5 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดมหาสารคาม 
4.6 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดมุกดาหาร 
4.7 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดร้อยเอ็ด 
4.8 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดเลย 
4.9 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสกลนคร 
4.10 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดหนองคาย 
4.11 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดหนองบัวล าภู 
4.12 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดอุดรธานี 

(5) ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 5 จังหวัดเชียงใหม่ มีส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบ จ านวน 8 แห่ง  ได้แก่ 

5.1 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดเชียงราย 
5.2 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดเชียงใหม่ 
5.3 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดน่าน 
5.4 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดพะเยา 
5.5 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดแพร่ 
5.6 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
5.7 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดล าปาง 
5.8 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดล าพูน 

(6) ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 6 จังหวัดพิษณุโลก มีส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
ทีอ่ยู่ในความรับผิดชอบ จ านวน 9 แห่ง  ได้แก่ 

6.1 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดก าแพงเพชร 
6.2 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดตาก 
6.3 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดนครสวรรค์ 
6.4 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดพิจิตร 
6.5 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดพิษณุโลก 
6.6 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดเพชรบูรณ์ 
6.7 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสุโขทัย 
6.8 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดอุตรดิตถ ์
6.9 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดอุทัยธานี 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(7) ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 7 จังหวัดนครปฐม มีส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบ จ านวน 8 แห่ง  ได้แก่ 

7.1 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดกาญจนบุรี 
7.2 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดนครปฐม 
7.3 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
7.4 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดเพชรบุรี 
7.5 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดราชบุรี 
7.6 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสมุทรสงคราม 
7.7 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสมุทรสาคร 
7.8 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสุพรรณบุรี 

(8) ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 8 จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีส านักงาน ป.ป.ช. ประจ า
จังหวัดที่อยู่ในความรับผิดชอบ จ านวน 7 แห่ง  ได้แก่ 

8.1 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดกระบี่ 
8.2 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชุมพร 
8.3 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดนครศรีธรรมราช 
8.4 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดพังงา 
8.5 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดภูเก็ต 
8.6 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดระนอง 
8.7 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

(9) ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 9 จังหวัดสงขลา มีส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบ จ านวน 7 แห่ง  ได้แก่ 

9.1 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดตรัง 
9.2 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดนราธิวาส 
9.3 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดปัตตานี 
9.4 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดพัทลุง 
9.5 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดยะลา 
9.6 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสงขลา 
9.7 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสตูล 

  การแบ่งงานภายในส่วนราชการตามที่ก าหนดไว้ในประกาศฉบับนี้ ให้ เป็นไปตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติก าหนด 

ข้อ 5 ให้ส่วนราชการภายในหน่วยงานขึ้นตรงเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีหน้าที่และ
อ านาจ ดังนี้ 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

1) ส านักกิจการคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ด าเนินการเกี่ยวกับงานช่วยอ านวยการและงานเลขานุการของประธานกรรมการ 

ป.ป.ช. และกรรมการ ป.ป.ช.  
(2) ตรวจสอบ กลั่นกรองเรื่อง ประสานงาน รวบรวมข้อมูล และเสนอความเห็น 

เพ่ือประกอบการพิจารณาของประธานกรรมการ ป.ป.ช. และกรรมการ ป.ป.ช. 
(3) ศึกษา วิเคราะห์ ประสานงาน รวบรวมข้อมูล และเสนอความเห็นเพ่ือประกอบ 

การพิจารณาของประธานกรรมการ ป.ป.ช. และกรรมการ ป.ป.ช. ในการก าหนดและประสานนโยบาย  
รวมทั้งติดตามและรายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายดังกล่าว 

(4) ศึกษา วิเคราะห์ ประสานงาน รวบรวมข้อมูล และเสนอความเห็นเพ่ือประกอบ 
การพิจารณาในเรื่องปัญหาเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ หรือวิธีปฏิบัติในการปฏิบัติราชการ  
ที่อยู่ภายใต้หน้าที่ความรับผิดชอบของประธานกรรมการ ป.ป.ช. และกรรมการ ป.ป.ช.  

(5) ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานของหน่วยงานที่ด าเนินการตามที่ประธาน
กรรมการ ป.ป.ช. และกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย 

(6) งานประชุม งานอบรม/สัมมนา ตามที่ประธานกรรมการ ป.ป.ช. หรือกรรมการ 
ป.ป.ช. มอบหมาย 

(๖/๑)4 พัฒนาระบบ หลักเกณฑ์ วิธีการ และมาตรฐานของการตรวจสอบและกลั่นกรอง
เรื่องตรวจสอบเบื้องต้นและไต่สวน และเรื่องตรวจสอบทรัพย์สิน 

(๖/๒)5 จัดท าแบบการลงมติของประธานกรรมการ ป.ป.ช. และกรรมการ ป.ป.ช.  
ในเรื่องตรวจสอบเบื้องต้นและไต่สวน และเรื่องตรวจสอบทรัพย์สิน   

(๖/๓)6 สืบค้นค าวินิจฉัยและมติคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในเรื่องตรวจสอบเบื้องต้นและไต่
สวน เรื่องตรวจสอบทรัพย์สิน และข้อมูลที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการตรวจพิจารณากลั่นกรองเรื่อง และเสนอ
ความเห็นต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณา 

(๖/๔)7 ศึกษาวิ เคราะห์ค าวินิจฉัยและมติคณะกรรมการ ป.ป.ช. ข้อกฎหมาย 
ที่เกี่ยวข้อง และจัดท าเป็นบทคัดย่อเพ่ือใช้ในการสืบค้นและเผยแพร่เป็นแนวทางในการพิจารณาและ 
ใช้ในการศึกษา รวมทั้งน าไปเป็นหลักการ แนวคิด หรือแนวทางปฏิบัติต่อไป  

                                                           
4 ข้อ ๕ ๑) (๖/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
5 ข้อ ๕ ๑) (๖/๒) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
6 ข้อ ๕ ๑) (๖/๓) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
7 ข้อ ๕ ๑) (๖/๔) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 



- 8 - 
 

 
  

 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(๖/๕)8 พิจารณาคัดเลือกเรื่องกล่าวหาที่ส าคัญและจัดท าสรุปผลการด าเนินการของ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. เพ่ือใช้ในการแถลงข่าวหรือประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
และส านักงาน ป.ป.ช. 

(๖/๖)9 ประสานติดตามผลการด าเนินการของหน่วยงานในเรื่องตรวจสอบเบื้องต้นและ
ไต่สวน และเรื่องตรวจสอบทรัพย์สิน ตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติหรือข้อสั่งการให้ด าเนินการเพิ่มเติม 

(๖/๗)10 ด าเนินการเกี่ยวกับข้อมูลทะเบียนประวัติ การเข้าปฏิบัติหน้าที่  การลาประชุม 
และการพ้นจากต าแหน่งของประธานกรรมการ ป.ป.ช. และกรรมการ ป.ป.ช. 

(7) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

2)11 ส านักการประชุม มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
 (๑) ด าเนินการจัดประชุมและบริหารจัดการการประชุมคณะกรรมการ ป.ป.ช. ประสาน

และรวบรวมข้อมูล จัดท ารายงานการประชุมและมติคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
 (2) เก็บรวบรวมมติคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 
 (๓) จัดท าและพัฒนาระบบสืบค้นค าวินิจฉัยและมติคณะกรรมการ ป.ป.ช. รวมทั้ง

ด าเนินการรวบรวม ประมวล วิเคราะห์ จ าแนกและบันทึกจัดเก็บข้อมูลลงในระบบ 
 (๔) ก าหนดมาตรฐาน หลักเกณฑ์ ระบบ รูปแบบ และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการน าเสนอเรื่องต่อ

คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
 (๕) ก าหนดเลขคดีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. รับไว้ไต่สวน และด าเนินการเกี่ยวกับงานสารบบ

คดีดังกล่าว 
 (๖) ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล รวมทั้งประสานและรวบรวมข้อมูลตามที่คณะกรรมการ 

ป.ป.ช.มอบหมาย 
(๗) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
  

                                                           
8 ข้อ ๕ ๑) (๖/๕) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
9 ข้อ ๕ ๑) (๖/๖) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
10 ข้อ ๕ ๑) (๖/๗) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
11 ข้อ ๕ ๒) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสงักัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

3)12  ส านักบริหารงานกลาง  มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้   
(1) งานเลขานุการของผู้บริหารส านักงาน ป.ป.ช.  และงานอ านวยการทั่ ว ไป  

เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของผู้บริหารส านักงาน ป.ป.ช. 
(2) งานประชุมผู้บริหารของส านักงาน ป.ป.ช. งานพิธีและรัฐพิธี รวมทั้งงานราชการ

ทั่วไปของส านักงาน ป.ป.ช. และงานราชการที่มิได้ก าหนดเป็นหน้าที่ของส่วนราชการใดโดยเฉพาะ 
(3) งานสารบรรณของส านักงาน ป.ป.ช. 
(4) ด าเนินการเกี่ยวกับการรับเรื่องกล่าวหา จัดท าสารบบและก าหนดเลขรับเรื่อง

กล่าวหาร้องเรียน รวมทั้งตรวจสอบและก ากับดูแลการลงทะเบียนข้อมูลเรื่องกล่าวหาร้องเรียนและการออกเลข 
รับเรื่องกล่าวหาของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน ป.ป.ช. 

(5) ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารคดีของส านักงาน ป.ป.ช. 
(๖) ตรวจสอบพิจารณาเรื่องกล่าวหาในเบื้องต้นและน าเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช.  

เพ่ือพิจารณามอบหมายเรื่องให้คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ หรื อส่วนราชการ 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐด าเนินการ 

(๗) ด าเนินการติดตามหรือเร่งรัดการรายงานผลการด าเนินการของหน่วยงานของรัฐ 
ที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย ตามมาตรา 65 และมาตรา 136 แห่งพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 256๑ ที่อยู่ในความรับผิดชอบของส านัก 
ไต่สวนการทุจริตในส่วนกลางของส านักงาน ป.ป.ช.  และพิจารณาให้ความเห็นเกี่ยวกับรายงานผล 
การด าเนินการของหน่วยงานของรัฐ เพ่ือประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(๘) ด าเนินการตามมติหรือข้อสั่งการของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามมาตรา 66  
แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 เว้นแต่
กรณีเรียกส านวนการไต่สวนหรือสอบสวนมาเพ่ือด าเนินการ ให้ส่งมอบหน่วยงานที่รับผิดชอบในส่วนกลาง
ส านักงาน ป.ป.ช. ด าเนินการ 

(๙) รวบรวม จัดเก็บ และประมวลข้อมูล เพ่ือบริหารจัดการงานติดตามหรือเร่งรัด 
การรายงานผลการด าเนินการของหน่วยงานของรัฐที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายให้ด าเนินการ 

(๑๐) รับเรื่องกล่าวหาร้องเรียนที่เป็นบัตรสนเท่ห์ที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ของส่วนกลาง และ
ส่งเรื่องให้หน่วยงานที่รับผิดชอบด าเนินการต่อไป 

(๑๑) ตรวจสอบประวัติของบุคคลที่ถูกกล่าวหาว่ากระท าความผิดตามที่อยู่ในหน้าที่และ
อ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(๑๒) รับเรื่องจากหน่วยงานราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือราชการ  
ส่วนท้องถิ่น หรือเจ้าพนักงานของรัฐหรือภาคเอกชนที่ขอค าเสนอแนะหรือค าปรึกษาเกี่ยวกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและหรือส่งต่อไปยังหน่วยงานที่รับผิดชอบเพ่ือด าเนินการตามที่มีการร้องขอ รวมทั้ง
รวบรวมค าร้องขอและผลการด าเนินการเพ่ือเป็นหลักฐานต่อไป 

                                                           
12 ข้อ ๕ ๓) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(๑๓) เป็นศูนย์กลางข้อมูลของส านักงาน ป.ป.ช. โดยเฉพาะข้อมูลด้านการบริหารคดี 
รวบรวมและจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ รวมทั้งประมวลและบูรณาการข้อมูลในภาพรวม ศึกษา วิเคราะห์
และจัดท าเป็นรายงานข้อมูลเชิงสถิติสถานการณ์การทุจริตในปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคต  ซึ่งจะใช้
ประกอบการตัดสินใจทางการบริหารและรองรับต่อการประสานข้อมูลจากหน่วยงานภายนอก 

(๑๔) งานเลขานุการคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของคณะกรรมการ ป.ป.ช. และ
ส านักงาน ป.ป.ช. 

(๑๕) ศึกษา วิเคราะห์ ประเมินผล และพัฒนาระบบงานปราบปรามการทุจริต รวมทั้ง
กระบวนการตรวจรับค ากล่าวหาที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(๑๖) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

4) ส านักตรวจสอบภายใน มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การบริหาร

การเงิน การบริหารพัสดุและทรัพย์สินให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง และ  
มติคณะรัฐมนตรี รวมทั้งตรวจสอบการดูแลรักษาทรัพย์สิน และการใช้ทรัพยากรทุกประเภทให้เป็นไป  
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(2) ตรวจสอบการเงินการบัญชีของกองทุนป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
(3) ให้ข้อสังเกต ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงาน  

การปฏิบัติงาน และการปรับปรุงแก้ไขเก่ียวกับการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการของส านักงาน ป.ป.ช. 
(4) ติดตามและเร่งรัดการด าเนินงานของส่วนราชการในสังกัดส านักงาน ป.ป.ช.  

ให้บรรลุผลส าเร็จและเป็นไปตามแผนที่ก าหนด 
(5) งานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลส านักงาน ป.ป.ช. (ค.ต.ป.) 
(6) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

5) กลุ่มตรวจราชการส านักงาน ป.ป.ช.  มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ด าเนินการเกี่ยวกับงานตรวจราชการและติดตามประเมินผลการตรวจราชการของ

ส านักงาน ป.ป.ช. รวมทั้งจัดท ารายงานการตรวจราชการเสนอต่อเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช.   
(2) ศึกษา วิเคราะห์ และจัดท าแผนการตรวจราชการ แบบการตรวจราชการ และ 

คู่มือการตรวจราชการของส านักงาน ป.ป.ช. 
(3) ประสาน ตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในสังกัด

ส านักงาน ป.ป.ช. ให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน โครงการ และสอดคล้องตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ และ
แนวทางท่ีก าหนด    

(4) ศึกษา พัฒนา แก้ไข ปรับปรุงระบบการตรวจราชการเพ่ือยกระดับขีดความสามารถ 
และมาตรฐานการท างานให้บรรลุผลส าเร็จ 

(5) ด าเนินการเกี่ยวกับงานตรวจราชการของประธานกรรมการ ป.ป.ช. และกรรมการ ป.ป.ช.    
(6) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

6) กลุ่มท่ีปรึกษาส านักงาน ป.ป.ช.  มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ ให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการเกี่ยวกับนโยบาย แผนงาน 

หรืองานใดๆ ที่ส าคัญของคณะกรรมการ ป.ป.ช. และส านักงาน ป.ป.ช.  
(2) ให้ข้อคิดเห็น และค าแนะน า ตลอดจนให้ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  

ที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการปฏิบัติงานภายในส านักงาน ป.ป.ช.  
(3) ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องกล่าวหาร้องเรียนหรือเรื่องใดๆ ที่ส าคัญ เร่งด่วน หรือ 

เป็นเรื่องที่อยู่ในความสนใจของประชาชน 
(4) จัดท าสื่อใด ๆ เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ในการปฏิบัติงานตามภารกิจของส านักงาน ป.ป.ช. 
(5) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

ข้อ 6 ให้ส่วนราชการภายในกลุ่มภารกิจป้องกันการทุจริต มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

1) ส านักเฝ้าระวังและประเมินสภาวการณ์ทุจริต มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ติดตาม เฝ้าระวัง ประเมินสภาวการณ์อย่างรวดเร็ว (rapid appraisal) เพ่ือเตือนภัย 

เมื่อเกิดเหตุการณ์ที่บ่งชี้ว่าจะมีการทุจริตเกิดขึ้นในสังคมไทย  เพื่อเสนอโดยเร็วต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือน าไปขยายผล เช่น สร้างการตื่นรู้ (realise) การจัดกิจกรรมการป้องกัน และการน าไป
สร้างมาตรการป้องกันเชิงรุก   

(2) ตรวจสอบกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.  เห็นว่ามีเหตุอันควรสงสัยว่ามีการด าเนินการ
อย่างใดในหน่วยงานของรัฐอันอาจน าไปสู่การทุจริตหรือส่อว่าอาจมีการทุจริต และรายงานผลการตรวจสอบ 
พร้อมทั้งข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไขต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. เพ่ือพิจารณามีหนังสือแจ้งให้หน่วยงานของรัฐ 
และคณะรัฐมนตรีทราบ รวมทั้งติดตามผลการด าเนินการตามมติคณะกรรมการ ป.ป.ช. ดังกล่าว 

(3) ด าเนินการส ารวจการรับรู้การทุจริตปีละหนึ่งครั้ง และจัดท ารายงานเสนอต่อ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. รวมทั้ งเผยแพร่ต่อสาธารณะในวันต่อต้านคอร์รัป ชันสากล ( International  
Anti-Corruption Day) 

(4) ผสานพลังกับส านักงาน ป.ป.ช. ภาคและส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดเป็นเครือข่าย 
เพ่ือร่วมกันส ารวจ ตรวจสอบ ติดตาม เฝ้าระวัง ประเมินสภาวการณ์การทุจริตอย่างรวดเร็ว (rapid appraisal) 
เพ่ือให้เกิดการป้องกันโดยเร็ว  

(5) ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือเป็นเครือข่าย  

(6) จัดท ารายงานผลการด าเนินการส ารวจ ติดตาม และประเมินสถานการณ์การทุจริต  
ของประเทศ ทุกไตรมาส และเสนอต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(7) ติดตามและประเมินผลความส าเร็จและความคุ้มค่าในการด าเนินงาน และจัดท า
รายงานเสนอต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. รวมทั้งประสานส านักมาตรการเชิงรุกและนวัตกรรมเพ่ือน าไป
ประกอบการพิจารณาก าหนดมาตรการ ความเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปราม  
การทุจริต  

(8) ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง  
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

2) ส านักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ด าเนินการเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน หรือเครื่องมือการประเมินอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ให้เป็นไปตามมาตรฐาน และได้รับ
การยอมรับในระดับสากล เพ่ือยกระดับธรรมาภิบาลในหน่วยงานและสามารถยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริต
ของประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

(2) บริหารจัดการสารสนเทศเพ่ือการประมวลผลการประเมินและการตัดสินใจ 
เพ่ือการบริหาร (ITA Data Management) ให้มีความถูกต้องและน่าเชื่อถือ ทันต่อสถานการณ์ เพ่ือน าไปใช้ใน
การก าหนดมาตรการ นโยบาย หรือแนวทางในการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส การป้องกันการทุจริต 
รวมทั้งแนวทางในการยกระดับธรรมาภิบาลเพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาองค์กร  

(3) ศึกษา วิเคราะห์ผลการประเมิน ปัจจัยและผลกระทบต่างๆ ที่มีต่อการเสริมสร้าง
คุณธรรมและความโปร่งใส การป้องกันการทุจริตทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือส่งสัญญาณเสนอแนะ
ทิศทางในการยกระดับธรรมาภิบาลและยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศ ทั้งในระดับนโยบายและ  
ระดับปฏิบัติ และเพ่ือเป็นแหล่งอ้างอิงในเรื่องที่เก่ียวข้อง  

(4) ศึกษา และประสานร่วมงานกับหน่วยงานวิจัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ  
ในการท าวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ระบบ เทคนิค วิธีการ และเครื่องมือในการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน  

(5) ให้ค าปรึกษา เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการยกระดับคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนให้กับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  

(6) ประสาน และติดตามประเมินผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่ ง ใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือปรับปรุง พัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใส หรือ
ด้านอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  

(7) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสร้างเสริมการรับรู้และบทบาทของภาคประชาชนที่มีต่อ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน  

(8) จัดท ารายงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐและภาคเอกชนประจ าปี  รวมทั้ งประเมินผลความส าเร็จและความคุ้มค่าในการด าเนินงาน 
เสนอต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. และประสานส านักมาตรการเชิงรุกและนวัตกรรมเพ่ือน าไปประกอบการพิจารณา
ก าหนดมาตรการ ความเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

(9) ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง  

3) ส านักต้านทุจริตศึกษา มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ส่งเสริมและประสานความร่วมมือในการสร้างและพัฒนาหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา

ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งก าหนดแนวทางในการน าไปใช้ การติดตาม และการประเมินผล 
โดยบูรณาการการเรียนรู้จากพิพิธภัณฑ์และหอจดหมายเหตุของส านักงาน ป.ป.ช.  

(2) ก ากับ ดูแล ประสาน และติดตามกระบวนการด าเนินงานร่วมกับหน่วยงานที่ได้น า
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้เ พ่ือพัฒนา ปรับปรุง และเสนอแนวทางในการน าไปใช้เพ่ือให้เกิดผล  
ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(3) ประสานและด าเนินการร่วมกับหน่วยงานทั้งในประเทศและต่างประเทศในการสร้าง
และพัฒนาหลักสูตรต้านทุจริตหลากหลายรูปแบบบนฐานความจ าเป็นและความส าคัญ  

(4) ส่งเสริม สนับสนุน ผลักดันสถาบันการศึกษา หน่วยงานภาครัฐ เอกชน และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ให้จัดการศึกษาและฝึกอบรมการป้องกันการทุจริตหลากหลายรูปแบบ รวมทั้งส่งเสริม  
การพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา ส่งเสริมการศึกษา วิจัย เพ่ือปรับวิธีคิดให้สามารถแยกแยะผลประโยชน์
ส่วนตัวและส่วนรวม จิตพอเพียงต้านทุจริต ความอายและไม่ทนต่อการทุจริต ในทุกช่วงวัย ทุกกลุ่มอาชีพ  
เพ่ือสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตอย่างยั่งยืน  

(5) ประสานการปฏิบัติงานการป้องกันการทุจริตกับสถาบันการศึกษา หน่วยงานภาครัฐ 
เอกชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในฐานะผู้ก ากับทิศทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ในประเด็นยุทธศาสตร์ที่เก่ียวข้อง  

(6) เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจและถ่ายทอดงานเพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติแก่ส านักงาน 
ป.ป.ช. ภาคและส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด เพ่ือการด าเนินงานในพ้ืนที่  

(7) รับผิดชอบการด าเนินการเกี่ยวกับพิพิธภัณฑ์และหอจดหมายเหตุของส านักงาน ป.ป.ช.  
(8) ประสานการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานภายในองค์กรที่เกี่ยวข้อง อาทิ การวิจัย

ประเมินผลความคุ้มค่า การพัฒนาวิทยากร ป.ป.ช. และวิทยากรตัวคูณ เป็นต้น  
(9) ติดตามและประเมินผลความส าเร็จและความคุ้มค่าในการด าเนินงาน และจัดท า

รายงานเสนอต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. รวมทั้งประสานส านักมาตรการเชิงรุกและนวัตกรรมเพ่ือน าไป
ประกอบการพิจารณาก าหนดมาตรการ ความเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปราม  
การทุจริต  

(10) ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง  

4) ส านักมาตรการเชิงรุกและนวัตกรรม มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ศึกษา วิ เคราะห์  พร้อมทั้งเสนอจัดท ามาตรการและนวัตกรรม ความเห็น 

ข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในเรื่องการปรับปรุงการปฏิบัติราชการ หรือวางแผนงานโครงการของ
ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐเพ่ือป้องกันหรือปราบปรามการทุจริต การกระท าความผิดต่อ
ต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม  

(2) ศึกษา วิเคราะห์ พร้อมทั้งเสนอมาตรการและนวัตกรรม ความเห็น ข้อเสนอแนะ  
ต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในการจัดให้มีมาตรการและกลไกที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือป้องกันและขจัดการทุจริต
และประพฤติมิชอบทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน  

(3) ศึกษา วิเคราะห์ พร้อมทั้งเสนอมาตรการ ความเห็น ข้อเสนอแนะ ต่อคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. เพ่ือเสนอแนะต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ หรือมาตรการใด 
ที่เป็นช่องทางให้มีการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ หรือเป็นเหตุให้เจ้าหน้าที่ของรัฐไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ 
ให้เกิดผลดีต่อราชการได้  

(4) เสนอผลการพิจารณาของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตาม (1), (2) และ (3) ต่อคณะรัฐมนตรี 
รัฐสภา ศาล องค์กรอิสระ หรือองค์กรอัยการ  
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(5) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการน ามาตรการ ความเห็น และข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตไปสู่การปฏิบัติ รวมทั้งติดตามผลและปัญหาอุปสรรค  
ในการด าเนินการเพ่ือรายงานให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบต่อไป  

(6) ด าเนินการเพ่ือจัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นสาธารณะต่อการจัดท ามาตรการ 
ความเห็น หรือข้อเสนอแนะ ซึ่งเป็นเรื่องที่ กระทบต่อประโยชน์สาธารณะตามหลักเกณฑ์และวิธีการ 
ที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 

(7) วิเคราะห์ ศึกษา รูปแบบพฤติกรรมการทุจริตลักษณะต่าง ๆ จากเรื่องกล่าวหา 
ที่ร้องเรียนมายังส านักงาน ป.ป.ช. หรือจากแหล่งข้อมูลอ่ืน ๆ เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการจัดท ามาตรการป้องกัน
การทุจริต รวมทั้งเป็นฐานข้อมูลเพ่ือท าการศึกษา วิเคราะห์ วิจัยถึงแนวโน้มที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต 
ในอนาคต พร้อมทั้งเสนอแนวทางเพ่ือป้องกันมิให้เกิดการทุจริต  

(8) ประสานหน่วยงานวิจัยของส านักงาน ป.ป.ช. รวมทั้งหน่วยงานอื่นทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศในการสร้างองค์ความรู้จากการศึกษา วิเคราะห์ วิจัยรูปแบบพฤติกรรมการทุจริตลักษณะต่างๆ  
เพ่ือภารกิจมาตรการด้านการป้องกันการทุจริต  

(9) รวบรวม ติดตาม และประเมินผลการด าเนินการตามมาตรการ ความเห็น และ
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และจัดท ารายงานเพ่ือเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(10) งานเลขานุการคณะอนุกรรมการบูรณาการการป้องกันการทุจริต 
(11) ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง  

5) ส านักส่งเสริมและบูรณาการการมีส่วนร่วมต้านทุจริต มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) จัดท ามาตรการและกลไกที่มีประสิทธิภาพเพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน หน่วยงานของรัฐ 

ภาคเอกชน และภาคส่วนอ่ืน มีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
(2) ส่งเสริมสนับสนุนให้ภาคประชาชน ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคส่วนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง

รวมตัวกันเพ่ือมีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต   
(3) ส่งเสริมสนับสนุนให้ภาคประชาชน ภาครัฐ ภาคเอกชน รวมถึงภาคส่วนอ่ืนได้รับทราบ

ช่องทางการมีส่วนร่วมในการต่อต้าน เฝ้าระวัง และชี้เบาะแสการทุจริต  รวมถึงช่องทางในการให้ข้อเสนอแนะ 
เพ่ือน าไปปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ช. และส านักงาน ป.ป.ช. ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  

(4) เสริมสร้างวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตัวและส่วนรวม ความรู้ความเข้าใจ 
ที่ถูกต้องให้ประชาชนและชุมชนเกี่ยวกับอันตรายของการทุจริต ค่านิยมที่เน้นการพ่ึงพาระบบอุปถัมภ์ในสังคม 
รวมทั้งเสริมสร้างทัศนคติและค่านิยมเกี่ยวกับความซื่อสัตย์สุจริตให้แก่ประชาชนและชุมชน 

(5) งานเลขานุการคณะกรรมการเพ่ือให้ค าเสนอแนะ ช่วยเหลือ และร่วมมือด าเนินการ
เพ่ือให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตตาม
มาตรา 33 แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561  

(6) ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการให้ผู้แจ้งเบาะแสหรือให้ข้อมูล
ได้รับความคุ้มครอง  
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(7) ประสานความร่วมมือกับส านักงาน ป.ป.ช. ภาคและส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
รวมทั้งหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือส่งเสริมและบูรณาการการมีส่วนร่วม 
ต้านทุจริต    

(8) ติดตามและประเมินผลความส าเร็จและความคุ้มค่าในการด าเนินงาน และจัดท า
รายงานเสนอต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. รวมทั้งประสานส านักมาตรการเชิงรุกและนวัตกรรมเพ่ือน าไปประกอบ 
การพิจารณาก าหนดมาตรการ ความเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

(9) ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

6) ส านักพัฒนาและส่งเสริมธรรมาภิบาล มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) พัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมเรื่องธรรมาภิบาลที่เท่าทันต่อสถานการณ์ ส าหรับ

ใช้ในการส่งเสริมและยกระดับธรรมาภิบาลให้แก่หน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน 
และนิติบุคคลอ่ืน ๆ  เพ่ือเป็นการยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perception Indexs : CPI)   

(2) ให้ค าปรึกษา เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล และจริยธรรมตาม
แนวทางสากลให้แก่หน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน และนิติบุคคลอ่ืน ๆ   

(3) เป็นหน่วยเคลื่อนที่ในการให้ค าปรึกษาให้แก่หน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชนและนิติบุคคลอ่ืนๆ ที่มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ต่ ากว่าเกณฑ์ 
การประเมินที่ก าหนด 

(4) ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมในการยกระดับธรรมาภิบาลในหน่วยงานภาครัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน และนิติบุคคลอ่ืน ๆ   

(5) เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจและถ่ายทอดนโยบายแก่ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค และ
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดในการด าเนินงานในพ้ืนที่เพ่ือยกระดับธรรมาภิบาลในหน่วยงานภาครัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน และนิติบุคคลอ่ืน ๆ   

(6) ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกประเทศเพ่ือยกระดับ
ธรรมาภิบาลในหน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน และนิติบุคคลอ่ืน ๆ   

(7) ติดตามและประเมินผลความส าเร็จและความคุ้มค่าในการด าเนินงาน และจัดท า
รายงานเสนอต่อคณะกรรมการ ป .ป.ช.  รวมทั้งประสานส านักมาตรการเชิงรุกและนวัตกรรมเพ่ือน าไป
ประกอบการพิจารณาก าหนดมาตรการ ความเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต  

(๗/๑)13  รณรงค์เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในทุกภาคส่วนเพ่ือป้องกันการกระท า
ผิดเกี่ยวกับการขัดกันแห่งผลประโยชน์ 

(๗/๒)14 การเผยแพร่สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการขัดกันแห่งผลประโยชน์ 

                                                           
13 ข้อ ๖ ๖) (๗/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
14 ข้อ ๖ ๖) (๗/๒)  เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(๗/๓)15 การติดตามผลการด าเนินการป้องกันการกระท าผิดเกี่ยวกับการขัดกัน 
แห่งผลประโยชน์ของทุกภาคส่วน 

(8) ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

ข้อ 7 ให้ส่วนราชการภายในกลุ่มภารกิจตรวจสอบทรัพย์สิน มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

1) ส านักพัฒนาระบบตรวจสอบทรัพย์สิน มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ด าเนินการเกี่ยวกับการก าหนดต าแหน่งผู้ที่มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการ

ทรัพย์สินและหนี้สินต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
(2) ด าเนินการเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สิน

และหนี้สินของผู้ที่มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน และการติดตามข้อมูลและเอกสาร
เพ่ิมเติมในกรณีที่ข้อมูลไม่ครบถ้วนตามแบบบัญชีที่ยื่น รวมทั้งก าหนดมาตรการป้องกันมิให้มีการเปลี่ยนแปลง
ข้อความหรือเอกสารของบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินที่มีผู้ยื่นต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช.  

(3) ศึกษา วิเคราะห์ ประเมินผลและพัฒนาระบบงานด้านตรวจสอบทรัพย์สิน รวมทั้ง
การพัฒนาปรับปรุงแบบบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน และการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน เผยแพร่
และนิเทศงานให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

(4) รับและตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลตามแบบบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและ
หนี้สินของผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินในกลุ่มเป้าหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ของส านักตรวจสอบทรัพย์สินในส่วนกลางส านักงาน ป.ป.ช. 

(5) ตรวจสอบความถูกต้องและความมีอยู่จริง ความเปลี่ยนแปลงของทรัพย์สินและ
หนี้สิน รวมทั้งการเปิดเผยผลการตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สินของพนักงานเจ้าหน้าที่ของส านักงาน ป.ป.ช. 
ซึ่งมีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตามที่กฎหมายก าหนด ยกเว้นพนักงานเจ้าหน้าที่  
ในสังกัดส านักพัฒนาระบบตรวจสอบทรัพย์สิน และติดตามข้อมูลและเอกสารเพ่ิมเติมในกรณีที่ข้อมูล 
ไม่ครบถ้วนตามแบบบัญชีที่ยื่น  

(6) ตรวจสอบการโอน ยักย้าย แปรสภาพ หรือซุกซ่อนทรัพย์สินหรือปรากฏพฤติการณ์
ว่ามีการถือครองทรัพย์สินแทน อันมีลักษณะเป็นการมีทรัพย์สินเพ่ิมขึ้นผิดปกติ  และการตรวจสอบเรื่อง 
ตามกฎหมายป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินซึ่งต้องส่งเรื่องมาให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ตรวจสอบ 

(7) 16 (ยกเลิก) 
(8) ด าเนินการในกรณีเมื่อปรากฏว่าผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและ

หนี้สินต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตาม (5)  ผู้ใดจงใจไม่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกสาร
ประกอบภายในระยะเวลาที่ก าหนด หรือจงใจยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกสาร
ประกอบด้วยข้อความอันเป็นเท็จ หรือปกปิดข้อเท็จจริงที่ควรแจ้งให้ทราบ และมีพฤติการณ์อันควรเชื่อได้ว่า  
                                                           

15 ข้อ ๖ ๖) (๗/๓) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ
หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 

16 ข้อ ๗ ๑) (๗) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ
หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

มีเจตนาไม่แสดงที่มาแห่งทรัพย์สินหรือหนี้สิน รวมถึงการด าเนินคดีในศาลกับบุคคลดังกล่าวตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย 

(9) ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์ การแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยส าหรับการกระท าผิดเกี่ยวกับการยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สิน
และหนี้สินของผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตาม (5)  

(10) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน 
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน 

(11) ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(12) เป็นผู้แทนฝ่ายคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในคณะกรรมการร่วมกับผู้แทนฝ่ายอัยการสูงสุด 
เพ่ือพิจารณาหาข้อยุติเกี่ยวกับการฟ้องคดี 

(13) 17  (ยกเลิก) 
(14) งานเลขานุการของคณะอนุกรรมการตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สินในส่วนกลาง

ส านักงาน ป.ป.ช. 
(15) จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศด้านการตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สิน รวมทั้ง

ตรวจสอบ ติดตาม รวบรวม ประมวลผล และจัดท ารายงานผลการด าเนินการเพื่อเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
(16) ประชาสัมพันธ์และบริการให้ค าปรึกษาแนะน าในเรื่องการยื่นบัญชีแสดงรายการ

ทรัพย์สินและหนี้สิน และอ านวยความสะดวกแก่ผู้มีหน้าทีย่ื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน 
(17)  ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

2) ส านักตรวจสอบทรัพย์สินภาคการเมือง มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) 18 ตรวจสอบความถูกต้องและความมีอยู่จริง รวมทั้งความเปลี่ยนแปลงของทรัพย์สิน

และหนี้สินของผู้มีหน้าที่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตามที่กฎหมายก าหนด ได้แก่ ผู้ด ารง
ต าแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ ผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ เจ้าหน้าที่ของรัฐในส านั กงาน 
ศาลรัฐธรรมนูญ เจ้าหน้าที่ของรัฐในองค์กรอิสระ ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร รองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
ผู้บริหารและสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร และเจ้าหน้าที่ของรัฐสังกัดกรุงเทพมหานคร และติดตามข้อมูลและ
เอกสารเพิ่มเติมในกรณีที่ข้อมูลไม่ครบถ้วนตามแบบบัญชีที่ยื่น 

(2) ตรวจติดตามผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตาม (1)  
ที่เสี่ยงต่อการกระท าการทุจริตหรือร่ ารวยผิดปกติ  หรือกรณีจงใจไม่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน
และเอกสารประกอบ หรือจงใจยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกสารประกอบด้วยข้อความ 
อันเป็นเท็จ หรือปกปิดข้อเท็จจริงที่ควรแจ้งให้ทราบ  

                                                           
17 ข้อ ๗ ๑) (๑๓) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
18 ข้อ ๗ ๒) (๑) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(3) ด าเนินการและตรวจสอบกรณีผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและ
หนี้สินตาม (1) มีพฤติการณ์ปรากฏหรือมีเหตุอันควรสงสัยเกี่ยวกับการได้มาซึ่งทรัพย์สินและหนี้สินโดยมิชอบ 
หรือมีพฤติการณ์อันควรเชื่อได้ว่ามีการโอน ยักย้าย แปรสภาพ หรือซุกซ่อนทรัพย์สิน หรือปรากฏพฤติการณ์
ถือครองทรัพย์สินแทน อันเป็นการมีทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกต ิ

(4) เปิดเผยผลการตรวจสอบและบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน ที่ตั้งของ
อสังหาริมทรัพย์ และเอกสารประกอบของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองตามท่ีกฎหมายก าหนด  

(5) ศึกษา วิเคราะห์เกี่ยวกับการจัดการหุ้นส่วนและหุ้นของรัฐมนตรีตามกฎหมายว่าด้วย
การจัดการหุ้นส่วนและหุ้นของรัฐมนตรี การจัดท าแบบสัญญาจัดการหุ้นส่วนหรือหุ้นของรัฐมนตรี  การรับแจ้ง
กรณีรัฐมนตรีประสงค์โอนหุ้นส่วนหรือหุ้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัทให้นิติบุคคล การวิเคราะห์ความเหมาะสม
ของนิติบุคคลที่รับโอน รวมทั้งการเปิดเผยส าเนาสัญญานั้นให้ประชาชนทราบ  

(6) 19  (ยกเลิก) 
(7) ด าเนินการในกรณีเมื่อปรากฏว่าผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและ

หนี้สินต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตาม (1) ผู้ใดจงใจไม่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกสาร
ประกอบภายในระยะเวลาที่ก าหนด หรือจงใจยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกสาร
ประกอบด้วยข้อความอันเป็นเท็จ หรือปกปิดข้อเท็จจริงที่ควรแจ้งให้ทราบ และมีพฤติการณ์อันควรเชื่อได้ว่า  
มีเจตนาไม่แสดงที่มาแห่งทรัพย์สินหรือหนี้สิน รวมถึงการด าเนินคดีในศาลตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
มอบหมาย 

(8) ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์ การแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยส าหรับการกระท าผิดเกี่ยวกับการยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สิน
และหนี้สินของผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตาม (1)  

(9) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน 
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน 

(10)  ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(11) 20  (ยกเลิก) 
(12) 21  (ยกเลิก) 

                                                           
19 ข้อ ๗ ๒) (6) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
20 ข้อ ๗ ๒) (๑๑) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565  
21 ข้อ ๗ ๒) (๑๒) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(13) 22 เสนอแนะเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินการตรวจสอบ
ทรัพย์สินที่อยู่ในความรับผิดชอบ 

(14) 23 รวบรวม จัดเก็บ และประมวลผลข้อมูลด้านการตรวจสอบทรัพย์สินที่อยู่ในความ
รับผิดชอบ และประสานส านักพัฒนาระบบตรวจสอบทรัพย์สิน เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาก าหนด
นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการและแนวทางปฏิบัติต่อไป 

(15)  ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

3) ส านักตรวจสอบทรัพย์สินภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ 1 มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) 24 ตรวจสอบความถูกต้องและความมีอยู่จริง รวมทั้งความเปลี่ยนแปลงของทรัพย์สิน

และหนี้สินของผู้มีหน้าที่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตามที่กฎหมายก าหนดในภาครัฐและ
รัฐวิสาหกิจ ได้แก่ กระทรวงกลาโหม กระทรวงยุติธรรม ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ส านักงานอัยการสูงสุด ศาล 
องค์การมหาชน หน่วยงานอ่ืนของรัฐ และให้รวมถึงพนักงานเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักพัฒนาระบบตรวจสอบ
ทรัพย์สินซึ่งมีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตามที่กฎหมายก าหนด และติดตามข้อมูล
และเอกสารเพิ่มเติมในกรณีที่ข้อมูลไม่ครบถ้วนตามแบบบัญชีที่ยื่น 

(2) ตรวจติดตามผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตาม (1)  
ที่เสี่ยงต่อการกระท าทุจริตหรือร่ ารวยผิดปกติ หรือกรณีจงใจไม่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและ
เอกสารประกอบหรือจงใจยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน และเอกสารประกอบด้วยข้อความ  
อันเป็นเท็จหรือปกปิดข้อเท็จจริงที่ควรแจ้งให้ทราบ หรือด าเนินการร่วมกับส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
แล้วแต่กรณี   

(3) ด าเนินการและตรวจสอบกรณีผู้ที่มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สิน 
ในภาครัฐและรัฐวิสาหกิจตาม (1) มีพฤติการณ์ปรากฏหรือมีเหตุอันควรสงสัยเกี่ยวกับการได้มาซึ่งทรัพย์สิน
และหนี้สินโดยมิชอบหรือมีพฤติการณ์อันควรเชื่อได้ว่ามีการโอน ยักย้าย แปรสภาพ หรือซุกซ่อนทรัพย์สิน 
หรือปรากฏพฤติการณ์ถือครองทรัพย์สินแทนอันเป็นการมีทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติ 

(4) เปิดเผยผลการตรวจสอบและบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน ที่ตั้งของ
อสังหาริมทรัพย์ และเอกสารประกอบของผู้ที่มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินในภาครัฐและ
รัฐวิสาหกิจตาม (1) ตามที่กฎหมายก าหนด  

                                                           
22 ข้อ ๗ ๒) (๑๓) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 

23 ข้อ ๗ ๒) (๑๔) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 

24 ข้อ ๗ ๓) (๑) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(5) 25  (ยกเลิก) 
(6) ด าเนินการในกรณีเมื่อปรากฏว่าผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและ

หนี้สินต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตาม (1)  ผู้ใดจงใจไม่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกสาร
ประกอบภายในระยะเวลาที่ก าหนด หรือจงใจยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกสาร
ประกอบด้วยข้อความอันเป็นเท็จ หรือปกปิดข้อเท็จจริงที่ควรแจ้งให้ทราบ และมีพฤติการณ์อันควรเชื่อได้ว่า  
มีเจตนาไม่แสดงที่มาแห่งทรัพย์สินหรือหนี้สิน รวมถึงการด าเนินคดีในศาลกับบุคคลดังกล่าวตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย 

(7) ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์ การแจ้ งข้อมูล เบาะแส หรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยส าหรับการกระท าผิดเกี่ยวกับการยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สิน
และหนี้สินของผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตาม (1)  

(8) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน 
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน 

(9) ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(10) เป็นผู้แทนฝ่ายคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในคณะกรรมการร่วมกับผู้แทนฝ่ายอัยการสูงสุด 
เพ่ือพิจารณาหาข้อยุติเกี่ยวกับการฟ้องคดี 

(11) 26 (ยกเลิก) 
(12) 27  เสนอแนะเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินการตรวจสอบ

ทรัพย์สินที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
(13) 28 รวบรวม จัดเก็บ และประมวลผลข้อมูลด้านการตรวจสอบทรัพย์สินที่อยู่ในความ

รับผิดชอบ และประสานส านักพัฒนาระบบตรวจสอบทรัพย์สิน เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาก าหนด
นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการและแนวทางปฏิบัติต่อไป 

(14)   ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
 
 
 

                                                           
25 ข้อ ๗ ๓) (๕) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
26 ข้อ ๗ ๓) (๑๑) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
27 ข้อ ๗ ๓) (๑๒) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
28 ข้อ ๗ ๓) (๑๓) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

4) ส านักตรวจสอบทรัพย์สินภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ 2 มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) 29 ตรวจสอบความถูกต้องและความมีอยู่จริง รวมทั้งความเปลี่ยนแปลงของทรัพย์สิน

และหนี้สินของผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตามที่กฎหมายก าหนดในภาครัฐและ
รัฐวิสาหกิจ ได้แก่ กระทรวงการคลัง กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กระทรวงพาณิชย์  กระทรวงอุตสาหกรรม  
กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กระทรวงพลังงาน กระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม และส านักนายกรัฐมนตรี 
และติดตามข้อมูลและเอกสารเพิ่มเติมในกรณีท่ีข้อมูลไม่ครบถ้วนตามแบบบัญชีที่ยื่น 

(2) ตรวจติดตามผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตาม (1)  
ที่เสี่ยงต่อการกระท าทุจริตหรือร่ ารวยผิดปกติ หรือกรณีจงใจไม่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและ
เอกสารประกอบหรือจงใจยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกสารประกอบด้วยข้อความ  
อันเป็นเท็จหรือปกปิดข้อเท็จจริงที่ควรแจ้งให้ทราบ หรือด าเนินการร่วมกับส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
แล้วแต่กรณี   

(3) ด าเนินการและตรวจสอบกรณีผู้ที่มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สิน 
ในภาครัฐและรัฐวิสาหกิจตาม (1) มีพฤติการณ์ปรากฏหรือมีเหตุอันควรสงสัยเกี่ยวกับการได้มาซึ่งทรัพย์สิน
และหนี้สินโดยมิชอบหรือมีพฤติการณ์อันควรเชื่อได้ว่ามีการโอน ยักย้าย แปรสภาพ หรือซุกซ่อนทรัพย์สิน 
หรือปรากฏพฤติการณ์ถือครองทรัพย์สินแทนอันเป็นการมีทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติ 

(4) เปิดเผยผลการตรวจสอบและบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน ที่ตั้งของ
อสังหาริมทรัพย์ และเอกสารประกอบของผู้ที่มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินในภาครัฐและ
รัฐวิสาหกิจตาม (1) ตามที่กฎหมายก าหนด  

(5) 30  (ยกเลิก) 
(6) ด าเนินการในกรณีเมื่อปรากฏว่าผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและ

หนี้สินต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตาม (1)  ผู้ใดจงใจไม่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกสาร
ประกอบภายในระยะเวลาที่ก าหนด หรือจงใจยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกส าร
ประกอบด้วยข้อความอันเป็นเท็จ หรือปกปิดข้อเท็จจริงที่ควรแจ้งให้ทราบ และมีพฤติการณ์อันควรเชื่อได้ว่า  
มีเจตนาไม่แสดงที่มาแห่งทรัพย์สินหรือหนี้สิน รวมถึงการด าเนินคดีในศาลกับบุคคลดังกล่าวตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย 

(7) ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์  การแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยส าหรับการกระท าผิดเกี่ยวกับการยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สิน
และหนี้สินของผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตาม (1)  

                                                           
29  ข้อ 7 4) (1) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 2)   
พ.ศ. 2562 

30  ข้อ ๗ ๔) (๕) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ
หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(8) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน 
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน 

(9)  ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(10) 31  (ยกเลิก) 
(11) 32 (ยกเลิก) 
(12) 33  เสนอแนะเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินการตรวจสอบทรัพย์สิน

ที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
(13) 34 รวบรวม จัดเก็บ และประมวลผลข้อมูลด้านการตรวจสอบทรัพย์สินที่อยู่ในความ

รับผิดชอบ และประสานส านักพัฒนาระบบตรวจสอบทรัพย์สิน เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาก าหนด
นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการและแนวทางปฏิบัติต่อไป 

(14)  ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

5) ส านักตรวจสอบทรัพย์สินภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ 3 มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) 35 ตรวจสอบความถูกต้องและความมีอยู่จริง รวมทั้งความเปลี่ยนแปลงของ

ทรัพย์สินและหนี้สินของผู้มีหน้าที่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตามที่กฎหมายก าหนดในภาครัฐ
และรัฐวิสาหกิจ ได้แก่ กระทรวงการต่างประเทศ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา กระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงคมนาคม กระทรวงมหาดไทย กระทรวงแรงงาน กระทรวงวัฒนธรรม 
และกระทรวงสาธารณสุข และติดตามข้อมูลและเอกสารเพิ่มเติมในกรณีท่ีข้อมูลไม่ครบถ้วนตามแบบบัญชีที่ยื่น 

(2) ตรวจติดตามผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตาม (1)  
ที่เสี่ยงต่อการกระท าทุจริตหรือร่ ารวยผิดปกติ หรือกรณีจงใจไม่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและ
เอกสารประกอบหรือจงใจยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน และเอกสารประกอบด้วยข้อความ  
                                                           

31 ข้อ ๗ ๔) (๑๐) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ
และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 

32 ข้อ ๗ ๔) (๑๑) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ
และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 

33 ข้อ ๗ ๔) (๑๒) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้ องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 

34 ข้อ ๗ ๔) (๑๓) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่ งชาติ  (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 

35 ข้อ ๗ ๕) (๑) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

อันเป็นเท็จหรือปกปิดข้อเท็จจริงที่ควรแจ้งให้ทราบ หรือด าเนินการร่วมกับส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
แล้วแต่กรณี   

(3) ด าเนินการและตรวจสอบกรณีผู้ที่มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สิน 
ในภาครัฐและรัฐวิสาหกิจตาม (1) มีพฤติการณ์ปรากฏหรือมีเหตุอันควรสงสัยเกี่ยวกับการได้มาซึ่งทรัพย์สิน
และหนี้สินโดยมิชอบหรือมีพฤติการณ์อันควรเชื่อได้ว่ามีการโอน ยักย้าย แปรสภาพ หรือซุกซ่อนทรัพย์สิน 
หรือปรากฏพฤติการณ์ถือครองทรัพย์สินแทนอันเป็นการมีทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติ 

(4) เปิดเผยผลการตรวจสอบและบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน ที่ตั้งของ
อสังหาริมทรัพย์ และเอกสารประกอบของผู้ที่มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินในภาครัฐและ
รัฐวิสาหกิจตาม (1) ตามที่กฎหมายก าหนด 

(5) 36 (ยกเลิก) 
(6) ด าเนินการในกรณีเมื่อปรากฏว่าผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและ

หนี้สินต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตาม (1)  ผู้ใดจงใจไม่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกสาร
ประกอบภายในระยะเวลาที่ก าหนด หรือจงใจยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกสาร
ประกอบด้วยข้อความอันเป็นเท็จ หรือปกปิดข้อเท็จจริงที่ควรแจ้งให้ทราบ และมีพฤติการณ์อันควรเชื่อได้ว่า  
มีเจตนาไม่แสดงที่มาแห่งทรัพย์สินหรือหนี้สิน รวมถึงการด าเนินคดีในศาลกับบุคคลดังกล่าวตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย 

(7) ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์ การแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยส าหรับการกระท าผิดเกี่ยวกับการยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สิน
และหนี้สินของผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินตาม (1)  

(8) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน 
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน 

(9) ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(10) 37 (ยกเลิก) 
(11) 38 (ยกเลิก) 
(12) 39 เสนอแนะเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินการตรวจสอบ

ทรัพย์สินที่อยู่ในความรับผิดชอบ 

                                                           
36  ข้อ ๗ ๕) (๕) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
37 ข้อ ๗ ๕) (๑๐) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
38 ข้อ ๗ ๕) (๑๑) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
39 ข้อ ๗ ๕) (๑2) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าทีแ่ละอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(13) 40 รวบรวม จัดเก็บ และประมวลผลข้อมูลด้านการตรวจสอบทรัพย์สินที่ อยู่ใน 
ความรับผิดชอบ และประสานส านักพัฒนาระบบตรวจสอบทรัพย์สิน เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาก าหนด
นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการและแนวทางปฏิบัติต่อไป 

(14)   ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

6)41 ส านักไต่สวนคดีร่ ารวยผิดปกติ มีหน้าที่และอ านาจดังนี้ 
 (๑) ตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวน รวมทั้งเสนอความเห็นเพ่ือประกอบ  

การวินิจฉัยกรณีมีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าพนักงานของรัฐร่ ารวยผิดปกติ หรือกรณีตรวจสอบ
บัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินแล้วพบว่าผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน
ตามท่ีกฎหมายก าหนดร่ ารวยผิดปกติ 

  (๒) ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์ การแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยกรณีร่ ารวยผิดปกติ 

 (๓) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการค้น 
ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน 

 (๔) ด าเนินการและประสานงานทางคดี การยื่นค าร้องต่อศาล หรือการด าเนินกระบวน
พิจารณาใดๆ ในชั้นศาลตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช . หรือส านักงาน ป.ป.ช. มอบหมาย ติดตามผลการ
ด าเนินคดี และการบังคับคดี ในคดีร่ ารวยผิดปกติ 

 (๕) ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

 (๖) เป็นผู้แทนฝ่ายคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในคณะกรรมการร่วมกับผู้แทนฝ่ายอัยการ
สูงสุด เพื่อพิจารณาหาข้อยุติเกี่ยวกับการฟ้องคดี 

 (๗) รายงานความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานในเรื่องกล่าวหาที่รับผิดชอบตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

 (๘) เสนอแนะเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินการไต่สวน 
 (๙) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
  

                                                           
40 ข้อ ๗ ๕) (๑๓) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 

41 ข้อ ๗ 6) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่
และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

ข้อ 8 ให้ส่วนราชการภายในกลุ่มภารกิจไต่สวนการทุจริต มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

1) ส านักไต่สวนการทุจริตภาคการเมืองและองค์กรตามรัฐธรรมนูญ มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) 42 ตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวน รวมทั้งเสนอความเห็นกรณี 

มีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองที่ไม่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของส านักอ่ืน 
ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ ผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ ทุจริตต่อหน้าที่ หรือจงใจปฏิบัติหน้าที่หรือใช้อ านาจ
ขัดต่อบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญหรือกฎหมาย หรือฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม  
อย่างร้ายแรง หรือฐานความผิดอื่นที่กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ก าหนด หรือท่ีมีกฎหมายก าหนดให้อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(๑/๑)43  ตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวน รวมทั้งเสนอความเห็น 
เพ่ือประกอบการวินิจฉัยกรณีมีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร  
รองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ผู้บริหารและสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร เจ้าหน้าที่ของรัฐสังกัด
กรุงเทพมหานคร เจ้าหน้าที่ของรัฐในส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ และเจ้าหน้าที่ของรัฐในองค์กรอิสระ กระท า
ความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่  
ในการยุติธรรม หรือฐานความผิดอ่ืนที่กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตก าหนด หรือที่มีกฎหมายก าหนดให้อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(๑/๒)44   ในระหว่างการตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวนตาม (๑) หรือ 
(๑/๑) หากพบในภายหลังว่าผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการกระท าความผิดไม่ว่าทั้งหมดหรือบางรายไม่อยู่ในหน้าที่
และอ านาจของส านัก ให้ส านักมีหน้าที่และอ านาจด าเนินการต่อไปได้ เว้นแต่คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะมีมติ
เป็นอย่างอ่ืน 

(2) ด าเนินการสอบสวนเป็นทางลับ กรณีท่ีมีความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือ 
เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้รับแจ้งจากเจ้าหน้าที่ของรัฐตามมาตรา 144 วรรคสี่แห่งรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 และมาตรา 88 แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 

(3) 45 ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์ การแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยส าหรับการกระท าผิดของเจ้าพนักงานของรัฐตาม (๑) หรือ (๑/๑)  
ที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

                                                           
42 ข้อ ๘ ๑) (๑) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 

43 ข้อ ๘ ๑) (๑/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ
หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 

44 ข้อ ๘ ๑) (๑/๒) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ
หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 

45 ข้อ ๘ ๑) (๓) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(4) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน 
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน 

(๔/๑)46 ด าเนินการและประสานงานแจ้งให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องด าเนินการตาม
หน้าที่และอ านาจเพ่ือให้มีการชดใช้ค่าเสียหายตามมาตรา ๘๒ และติดตามผลการด าเนินการ จัดเก็บข้อมูล 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(5) ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(6) เป็นผู้แทนฝ่ายคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในคณะกรรมการร่วมกับผู้แทนฝ่ายอัยการสูงสุด 
เพ่ือพิจารณาหาข้อยุติเกี่ยวกับการฟ้องคดี 

(7) เสนอแนะเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินการไต่สวน   
(8) รายงานความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานในเรื่องกล่าวหาที่รับผิดชอบตามที่

คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 
(9) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย  ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

2) ส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐ 1 มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) 47 ตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวน รวมทั้งเสนอความเห็น 

เพ่ือประกอบการวินิจฉัยกรณีมีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานของรัฐ หรือ
ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองในฐานะที่ก ากับหน่วยงานของรัฐ ได้แก่ กระทรวงกลาโหม กระทรวงยุติธรรม 
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ส านักงานอัยการสูงสุด ศาล องค์การมหาชน และหน่วยงานอ่ืนของรัฐ และ  
เจ้าพนักงานอ่ืนตามที่กฎหมายบัญญัติที่ไม่ได้อยู่ในหน้าที่และอ านาจของส านักอ่ืน ผู้ใดกระท าความผิดฐาน
ทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม 
หรือฐานความผิดอ่ืนที่กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตก าหนด หรือ
ที่มีกฎหมายก าหนดให้อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
 (๑/๑)48 ในระหว่างการตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวนตาม (๑) หากพบ
ในภายหลังว่าผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการกระท าความผิดไม่ว่าทั้งหมดหรือบางรายไม่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของ
ส านัก ให้ส านักมีหน้ าที่ และอ านาจด า เนินการต่อไป ได้  รวมทั้ งกรณีที่พบว่ ามีการกระท าที่ เป็น 
การจงใจปฏิบัติหน้าที่หรือใช้อ านาจขัดต่อบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญหรือกฎหมายหรือฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม
                                                           

46 ข้อ ๘ ๑) (๔/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ
หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 

47 ข้อ ๘ ๒) (๑) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 

48 ข้อ ๘ ๒) (๑/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริ ตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

มาตรฐานทางจริยธรรมอย่างร้ายแรง ให้ส านักมีหน้าที่และอ านาจตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้น  
หรือไต่สวนด้วย เว้นแต่คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะมีมติเป็นอย่างอ่ืน 

(2) 49 ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์ การแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยส าหรับการกระท าผิดของเจ้าพนักงานของรัฐตาม (๑) ที่อยู่ใน
หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(3) ตรวจสอบและพิจารณารายงานผลการด าเนินการและส านวนเรื่องกล่าวหา 
การกระท าผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐตาม (1) ที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ หรือ
ส่วนราชการ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ ได้ด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. พร้อมทั้ง
เสนอความเห็นเพื่อประกอบการวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(4) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน  

(๔/๑)50 ด าเนินการและประสานงานแจ้งให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องด าเนินการตาม
หน้าที่และอ านาจเพ่ือให้มีการชดใช้ค่าเสียหายตามมาตรา ๘๒ และติดตามผลการด าเนินการ จัดเก็บข้อมูล 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(5) ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทัง้สรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(6) เป็นผู้แทนฝ่ายคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในคณะกรรมการร่วมกับผู้แทนฝ่ายอัยการ
สูงสุดเพ่ือพิจารณาหาข้อยุติเกี่ยวกับการฟ้องคดี 

(7) รายงานความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานในเรื่องกล่าวหาที่รับผิดชอบตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

(8) เสนอแนะเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินการไต่สวน   
(9) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย  ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

3) ส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐ 2 มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) 51 ตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวน รวมทั้งเสนอความเห็นเพื่อประกอบ 

การวินิจฉัยกรณีมีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานของรัฐ หรือผู้ด ารง
ต าแหน่งทางการเมืองในฐานะที่ก ากับหน่วยงานของรัฐ ได้แก่ กระทรวงการคลัง กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

                                                           
49 ข้อ ๘ ๒) (๒) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 

50 ข้อ ๘ ๒) (๔/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 

51 ข้อ 8 3) (1) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

กระทรวงพาณิชย์ กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กระทรวงพลังงาน กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคม และส านักนายกรัฐมนตรี ผู้ใดกระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่ง
หน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม หรือฐานความผิดอ่ืนที่กฎหมายประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตก าหนด หรือที่มีกฎหมายก าหนดให้อยู่ในหน้าที่และ
อ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(๑/๑)52 ในระหว่างการตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวนตาม (๑) หากพบ
ในภายหลังว่าผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการกระท าความผิดไม่ว่าทั้งหมดหรือบางรายไม่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของ
ส านัก ให้ส านักมีหน้ าที่ และอ านาจด า เนินการต่อไปได้  รวมทั้ งกรณีที่พบว่ ามีการกระท าที่ เป็น 
การจงใจปฏิบัติหน้าที่หรือใช้อ านาจขัดต่อบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญหรือกฎหมายหรือฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรมอย่างร้ายแรง ให้ส านักมีหน้าที่และอ านาจตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นหรือ  
ไต่สวนด้วย เว้นแต่คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะมีมติเป็นอย่างอ่ืน 

(2) 53 ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์ การแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยส าหรับการกระท าผิดของเจ้าพนักงานของรัฐตาม (๑) ที่อยู่ใน
หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(3)  ตรวจสอบและพิจารณารายงานผลการด าเนินการและส านวนเรื่องกล่าวหา 
การกระท าผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐตาม (1) ที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ หรือ
ส่วนราชการ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ ได้ด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. พร้อมทั้ง
เสนอความเห็นเพื่อประกอบการวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(4)  ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว  การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน  

(๔/๑)54 ด าเนินการและประสานงานแจ้งให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องด าเนินการตาม
หน้าที่และอ านาจเพ่ือให้มีการชดใช้ค่าเสียหายตามมาตรา ๘๒ และติดตามผลการด าเนินการ จัดเก็บข้อมูล 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(5)  ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
 

                                                           
52 ข้อ ๘ ๓) (๑/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการ 

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
53 ข้อ ๘ ๓) (๒) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 

54 ข้อ ๘ ๓) (๔/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการ 
และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสั งกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ฉบับที่  5)  
พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(6)  เป็นผู้แทนฝ่ายคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในคณะกรรมการร่วมกับผู้แทนฝ่ายอัยการสูงสุด
เพ่ือพิจารณาหาข้อยุติเกี่ยวกับการฟ้องคดี 

(7)  รายงานความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานในเรื่องกล่าวหาที่รับผิดชอบตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

(8)  เสนอแนะเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินการไต่สวน   
(9)  ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช.

มอบหมาย  ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

4) ส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐ 3 มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) 55 ตรวจสอบเบื้ องต้น ไต่สวนเบื้ องต้นและไต่สวน รวมทั้ งเสนอความเห็น 

เพ่ือประกอบการวินิจฉัยกรณีมีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานของรัฐ  
หรือผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองในฐานะที่ก ากับหน่วยงานของรัฐ ได้แก่ กระทรวงการต่างประเทศ กระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงคมนาคม กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงแรงงาน กระทรวงวัฒนธรรม และกระทรวงสาธารณสุข ผู้ใดกระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือ
กระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม หรือฐานความผิดอ่ืน 
ที่กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตก าหนด หรือที่มีกฎหมายก าหนด 
ให้อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

 (๑/๑)56 ในระหว่างการตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวนตาม (๑)  
หากพบในภายหลังว่าผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการกระท าความผิดไม่ว่าทั้งหมดหรือบางรายไม่อยู่ ในหน้าที่และ
อ านาจของส านัก ให้ส านักมีหน้าที่และอ านาจด าเนินการต่อไปได้ รวมทั้งกรณีที่พบว่ามีการกระท าที่เป็น  
การจงใจปฏิบัติหน้าที่หรือใช้อ านาจขัดต่อบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญหรือกฎหมายหรือฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรมอย่างร้ายแรง ให้ส านักมีหน้าที่และอ านาจตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นหรือ 
ไต่สวนด้วย เว้นแต่คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะมีมติเป็นอย่างอ่ืน 

(2) 57 ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์ การแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยส าหรับการกระท าผิดของเจ้าพนักงานของรัฐตาม (๑) ที่อยู่ใน
หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(3) ตรวจสอบและพิจารณารายงานผลการด าเนินการและส านวนเรื่องกล่าวหา 
การกระท าผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ตาม (1) ทีค่ณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ หรือ

                                                           
55 ข้อ ๘ ๔) (๑) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 

56 ข้อ ๘ ๔) (๑/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5 )  
พ.ศ. 2565 

57 ข้อ ๘ ๔) (๒) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

ส่วนราชการ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ ได้ด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. พร้อมทั้ง
เสนอความเห็นเพื่อประกอบการวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(4) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน  

(๔/๑)58 ด าเนินการและประสานงานแจ้งให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องด าเนินการตาม
หน้าที่และอ านาจเพ่ือให้มีการชดใช้ค่าเสียหายตามมาตรา ๘๒ และติดตามผลการด าเนินการ จัดเก็บข้อมูล 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(5) ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(6) เป็นผู้แทนฝ่ายคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในคณะกรรมการร่วมกับผู้แทนฝ่ายอัยการสูงสุด
เพ่ือพิจารณาหาข้อยุติเกี่ยวกับการฟ้องคดี 

(7) รายงานความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานในเรื่อ งกล่าวหาที่รับผิดชอบตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

(8) เสนอแนะเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินการไต่สวน   
(9) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช.

มอบหมาย  ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

5) ส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐวิสาหกิจ 1 มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) 59 ตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวน รวมทั้งเสนอความเห็นเพื่อประกอบ 

การวินิจฉัยกรณีมีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐในรัฐวิสาหกิจที่อยู่ในก ากับของ
หน่วยงานของรัฐ หรือผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองในฐานะที่ก ากับรัฐวิสาหกิจ ได้แก่ กระทรวงกลาโหม 
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ กระทรวงการคลัง กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กระทรวงพาณิชย์ กระทรวง
อุตสาหกรรม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กระทรวงพลั งงาน กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และส านักนายกรัฐมนตรี ผู้ใดกระท า
ความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่  
ในการยุติธรรม หรือฐานความผิดอ่ืนที่กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตก าหนด หรือที่มีกฎหมายก าหนดให้อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
  

                                                           
58 ข้อ ๘ ๔) (๔/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2565 

59  ข้อ 8 5) (1) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 
ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(๑/๑)60  ในระหว่างการตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวนตาม (๑)  
หากพบในภายหลังว่าผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการกระท าความผิดไม่ว่าทั้งหมดหรือบางรายไม่อยู่ในหน้าที่และ
อ านาจของส านัก ให้ส านักมีหน้าที่และอ านาจด าเนินการต่อไปได้ รวมทั้งกรณีที่พบว่ามีการกระท าที่เป็นการฝ่า
ฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมอย่างร้ายแรง ให้ส านักมีหน้าที่และอ านาจตรวจสอบเบื้องต้น ไต่
สวนเบื้องต้นหรือไต่สวนด้วย เว้นแต่คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะมีมติเป็นอย่างอ่ืน 

(2) 61 ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์ การแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยส าหรับการกระท าผิดของเจ้าพนักงานของรัฐตาม (๑) ที่อยู่ใน
หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(3) ตรวจสอบและพิจารณารายงานผลการด าเนินการและส านวนเรื่องกล่าวหา 
การกระท าผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐตาม (1) ที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ หรือ
ส่วนราชการ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ ได้ด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. พร้อมทั้ง
เสนอความเห็นเพื่อประกอบการวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(4) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน 

(๔/๑)62 ด าเนินการและประสานงานแจ้งให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องด าเนินการตาม
หน้าที่และอ านาจเพ่ือให้มีการชดใช้ค่าเสียหายตามมาตรา ๘๒ และติดตามผลการด าเนินการ จัดเก็บข้อมูล 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(5) ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(6) เป็นผู้แทนฝ่ายคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในคณะกรรมการร่วมกับผู้แทนฝ่ายอัยการสูงสุด
เพ่ือพิจารณาหาข้อยุติเกี่ยวกับการฟ้องคดี 

(7) รายงานความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานในเรื่องกล่าวหาที่รับผิดชอบตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

(8) เสนอแนะเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินการไต่สวน   
(9) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย  ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
  

                                                           
60 ข้อ ๘ ๕) (๑/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
61 ข้อ ๘ ๕) (๒) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
62 ข้อ ๘ ๕) (๔/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

6) ส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐวิสาหกิจ 2 มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) 63  ตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวน รวมทั้ ง เสนอความเห็น 

เพ่ือประกอบการวินิจฉัยกรณีมีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐในรัฐวิสาหกิจที่อยู่ใน
ก ากับของหน่วยงานของรัฐ หรือผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองในฐานะที่ก ากับรัฐวิสาหกิจ ได้แก่ กระทรวง 
การท่องเที่ยวและกีฬา กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  กระทรวงคมนาคม 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงสาธารณสุข รวมทั้งรัฐวิสาหกิจที่ไม่ได้อยู่ในหน้าที่และอ านาจของส านักอ่ืน   
ผู้ใดกระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิด 
ต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม หรือฐานความผิดอ่ืนที่กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตก าหนด หรือที่มีกฎหมายก าหนดให้อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(๑/๑)64 ในระหว่างการตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวนตาม (๑) หากพบ
ในภายหลังว่าผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการกระท าความผิดไม่ว่าทั้งหมดหรือบางรายไม่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของ
ส านัก ให้ส านักมีหน้าที่และอ านาจด าเนินการต่อไปได้ รวมทั้งกรณีที่พบว่ามีการกระท าที่เป็นการฝ่าฝืนหรือไม่
ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมอย่างร้ายแรง ให้ส านักมีหน้าที่และอ านาจตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวน
เบื้องต้นหรือไต่สวนด้วย เว้นแต่คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะมีมติเป็นอย่างอ่ืน 

(2) 65 ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์ การแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยส าหรับการกระท าผิดของเจ้าพนักงานของรัฐตาม (๑) ที่อยู่ใน
หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(3) ตรวจสอบและพิจารณารายงานผลการด าเนินการและส านวนเรื่องกล่าวหา 
การกระท าผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐตาม (1) ที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ หรือ
ส่วนราชการ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ ได้ด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. พร้อมทั้ง
เสนอความเห็นเพื่อประกอบการวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(4) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว  การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน 

(๔/๑)66 ด าเนินการและประสานงานแจ้งให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องด าเนินการตาม
หน้าที่และอ านาจเพ่ือให้มีการชดใช้ค่าเสียหายตามมาตรา ๘๒ และติดตามผลการด าเนินการ จัดเก็บข้อมูล 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(5) ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

                                                           
63  ข้อ 8 6) (๑) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
64 ข้อ ๘ ๖) (๑/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
65 ข้อ ๘ ๖) (๒) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
66 ข้อ ๘ ๖) (๔/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและ

หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(6) เป็นผู้แทนฝ่ายคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในคณะกรรมการร่วมกับผู้แทนฝ่ายอัยการสูงสุด
เพ่ือพิจารณาหาข้อยุติเกี่ยวกับการฟ้องคดี 

(7) รายงานความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานในเรื่องกล่าวหาที่รับผิดชอบตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

(8) เสนอแนะเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินการไต่สวน   
(9) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย  ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

7) ส านักไต่สวนคดีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ตรวจสอบเบื้ องต้น  ไต่ สวนเบื้ องต้นและไต่สวน รวมทั้ ง เสนอความเห็น 

เพ่ือประกอบการวินิจฉัยกรณีมีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ตุลาการ
ศาลรัฐธรรมนูญ  ผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ  ผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดิน ผู้ใดทุจริตต่อหน้าที่ หรือจงใจ
ปฏิบัติหน้าที่หรือใช้อ านาจขัดต่อบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญหรือกฎหมาย หรือฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติ  
ตามมาตรฐานทางจริยธรรมอย่างร้ายแรง หรือฐานความผิดอ่ืนที่พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้ก าหนด
หรือที่มีกฎหมายก าหนดให้อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ซึ่งเกี่ยวข้องกับการบุกรุกป่าและ
ที่ดินของรัฐ  คดีทุจริตเกี่ยวกับทรัพยากรป่าไม้ ทรัพยากรน้ า ทรัพยากรแร่ ทรัพยากรดิน ทรัพยากรทางทะเล
และชายฝั่ง คดีทุจริตเกี่ยวกับการสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่าและพันธุ์พืช  คดีทุจริตเกี่ยวกับคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
หรือคดีอ่ืนใดที่มีผลต่อการท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(2) ตรวจสอบเบื้องต้น ไต่สวนเบื้องต้นและไต่สวน รวมทั้งเสนอความเห็นเพ่ือประกอบการ
วินิจฉัยกรณีมีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดกระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือ
กระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม หรือฐานความผิดอ่ืนที่
กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตก าหนดหรือที่มีกฎหมายก าหนดให้อยู่
ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ซึ่งเก่ียวข้องกับการบุกรุกป่าและท่ีดินของรัฐ คดีทุจริตเกี่ยวกับ
ทรัพยากรป่าไม้ ทรัพยากรน้ า ทรัพยากรแร่ ทรัพยากรดิน ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง  คดีทุจริตเกี่ยวกับการ
สงวนและคุ้มครองสัตว์ป่าและพันธุ์พืช คดีทุจริตเกี่ยวกับคุณภาพสิ่งแวดล้อม หรือคดีอ่ืนใดที่มีผลต่อการท าลาย
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(3) ตรวจสอบหรือสอบสวนกรณีที่ได้รับบัตรสนเท่ห์ การแจ้งข้อมูล เบาะแสหรือ
พยานหลักฐาน หรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยส าหรับการกระท าผิดตาม (1) และ (2) ที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจ
ของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(4) ด าเนินการสอบสวนเป็นทางลับ กรณีการกระท าผิดตาม (1) และ (2) ที่มีความปรากฏ
ต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือเมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้รับแจ้งจากเจ้าหน้าที่ของรัฐตามมาตรา 144 วรรคสี่
แห่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 และมาตรา 88 แห่งพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561  

(5) ตรวจสอบและพิจารณารายงานผลการด าเนินการและส านวนเรื่องกล่าวหา 
การกระท าผิดตาม (1) และ (2) ทีค่ณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ หรือส่วนราชการ 
หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ ได้ด าเนินการตามที่ ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. พร้อมทั้งเสนอ
ความเห็นเพื่อประกอบการวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(6) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว  การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน  

(๖/๑)67 ด าเนินการและประสานงานแจ้งให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องด าเนินการตาม
หน้าที่และอ านาจเพ่ือให้มีการชดใช้ค่าเสียหายตามมาตรา ๘๒ และติดตามผลการด าเนินการ จัดเก็บข้อมูล 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(7) ด าเนินการและประสานงานทางคดีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามผลคดี 
รวมทั้งสรุปความเห็นเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(8) เป็นผู้แทนฝ่ายคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในคณะกรรมการร่วมกับผู้แทนฝ่ายอัยการสูงสุด
เพ่ือพิจารณาหาข้อยุติเกี่ยวกับการฟ้องคดี 

(9) รายงานความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานในเรื่องกล่าวหาที่รับผิดชอบตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

(10) เสนอแนะเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินการไต่สวน   
(11) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย  ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

ข้อ 9 ให้ส่วนราชการภายในกลุ่มภารกิจอ านวยการยุติธรรม มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

1) ส านักกฎหมาย มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ศึกษา วิเคราะห์ พัฒนา ปรับปรุงกฎหมายที่ เกี่ยวกับหน้าที่ และอ านาจของ

คณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย   
(2) ศึกษา ค้นคว้า ปรับปรุง แก้ไข ยกร่างกฎหมาย กฎระเบียบของคณะกรรมการ 

ป.ป.ช. และส านักงาน  ป.ป.ช. 
(3) ให้ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะ และให้ความเห็นทางกฎหมายตามรัฐธรรมนูญและ

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  การตอบข้อหารือทางด้านกฎหมายที่เกี่ยวกับหน้าที่ และอ านาจของคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. และส านักงาน ป.ป.ช. 

(4) ศึกษา วิเคราะห์ กฎหมายต่างประเทศและเอกสารทางกฎหมายของต่างประเทศ 
รวมทั้งศึกษาเปรียบเทียบงานด้านกฎหมายของต่างประเทศ เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติงานของส านักงาน 
ป.ป.ช.     

(5) ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือด าเนินการยกร่างหรือปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับคณะกรรมการ ป.ป.ช.  

(6) ตรวจสอบนิติกรรมสัญญาซึ่งส านักงาน ป.ป.ช. เป็นคู่สัญญา รวมทั้งบันทึกข้อตกลง
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

                                                           
67 ข้อ ๘ ๗) (๖/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการ 

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(7) จัดท าเอกสารทางวิชาการกฎหมายของคณะกรรมการ  ป.ป.ช. และการให้ความรู้
ทางด้านกฎหมายเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานของ
รัฐหรือสถาบันการศึกษาและประชาชน   

(8) จัดวางระบบ สารบัญกฎหมาย ประกาศ ค าสั่ง ระเบียบ ข้อบังคับ และปรับปรุง
แก้ไขให้ทันสมัย 

(9) ประสานงานกับรัฐสภาและติดตามการตรากฎหมายที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่และอ านาจ
ของคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือกฎหมายอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย และประสานความร่วมมือทางด้านกฎหมาย
กับนักกฎหมายภาครัฐของหน่วยงานของรัฐ 

(10) สนับสนุนงานฝ่ายเลขานุการของคณะอนุกรรมการกฎหมายและระเบียบ   
(11) ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

2) ส านักกิจการและคดีทุจริตระหว่างประเทศ มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ด าเนินการเป็นหน่วยงานกลางในการด าเนินการเพ่ือให้ความร่วมมือระหว่างประเทศ

ตามพันธกรณีและข้อตกลงระหว่างประเทศในการต่อต้านการทุจริต 
(2) ตรวจสอบเบื้ องต้น  ไต่สวนเบื้ องต้นและไต่สวน รวมทั้ ง เสนอความเห็น 

เพ่ือประกอบการวินิจฉัยหรือด าเนินการใดๆ ที่เก่ียวข้องกรณีมีเรื่องกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าที่
ของรัฐต่างประเทศหรือเจ้าหน้าที่ขององค์การระหว่างประเทศ กระท าความผิดที่เกี่ยวข้องกับการรับสินบน 
และกรณีบุคคลใดกระท าความผิดที่เกี่ยวข้องกับการเป็นตัวกลางเรียกรับสินบนหรือให้สินบนเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ต่างประเทศหรือเจ้าหน้าที่ขององค์การระหว่างประเทศ  

(3) ตรวจสอบเบื้ องต้น  ไต่สวนเบื้ องต้นและไต่สวน รวมทั้ ง เสนอความเห็น  
เพ่ือประกอบการวินิจฉัยหรือด าเนินการใดๆ ที่เก่ียวข้องกรณีมีเรื่องกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าที่
ของรัฐ กระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิด  
ต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม  หรือฐานความผิดอ่ืนที่กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตก าหนดหรือที่มีกฎหมายก าหนดให้อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
ซึ่งเป็นคดีทุจริตระหว่างประเทศ 

(4) ด าเนินการและประสานงานคดีเพ่ือขอความร่วมมือระหว่างประเทศ  
(5) ด าเนินการตามค าร้องขอความช่วยเหลือจากต่างประเทศในคดีทุจริตในกรณี  

ที่ผู้ประสานงานกลางตามกฎหมายว่าด้วยความร่วมมือระหว่างประเทศในเรื่องทางอาญาส่งให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ด าเนินการหรือพิจารณาให้ความช่วยเหลือกับต่างประเทศในคดีทุจริต ซึ่งมิใช่ค าร้องขอความช่วยเหลือ
ตามกฎหมายว่าด้วยความร่วมมือระหว่างประเทศในเรื่องทางอาญา 

(6) ตอบข้อหารือ และให้ความเห็นทางกฎหมายเกี่ยวกับกฎหมายต่างประเทศ กฎหมาย
ระหว่างประเทศ และการด าเนินการตามพันธกรณีระหว่างประเทศ 

(7) ศึกษา วิ เคราะห์  พัฒนาระบบรูปแบบ รวมถึงการด าเนินการกิจการงาน  
การต่างประเทศของส านักงาน ป.ป.ช. 

(8) ติดต่อ ประสานงานโครงการความร่วมมือระหว่างประเทศ ทั้งทางวิชาการและ
กฎหมาย รวมถึงการสร้างเครือข่ายด้านการป้องกันและการปราบปรามการทุจริตระหว่างประเทศ 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(9) ศึกษา วิเคราะห์ กฎหมายต่างประเทศ กฎหมายระหว่างประเทศ ตลอดจน  
การจัดท าเอกสารวิชาการและรายงานประจ าปี การจัดแปลกฎหมาย บทความวิชาการ และเอกสาร รวมถึง
การจัดพิมพ์เผยแพร่งานแปล  

(10) ด าเนินการงานเจรจา การจัดท าข้อตกลงการส่งเสริมความร่วมมือตามกรอบความ
ร่วมมือระหว่างประเทศ 

(11) ด าเนินการเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ เช่น การอ านวยความสะดวก 
ต้อนรับและจัดงานเลี้ยงรับรองคณะบุคคลส าคัญของคณะกรรมการ ป.ป.ช. และผู้บริหารระดับสูง รวมทั้ง
ด าเนินการเกี่ยวกับการไปเยือนต่างประเทศ   

(12) ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

3)68 ส านักคดี มีหน้าที่และอ านาจดังนี้ 
 (๑) ด าเนินการและประสานงานทางคดี การยื่นค าร้องต่อศาล การฟ้องคดีหรือ 

การด าเนินกระบวนพิจารณาใด ๆ ในชั้นศาลตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. มอบหมาย 
ติดตามผลการด าเนินคดี และการบังคับคดี โดยประสานงานกับหน่วยงานที่รับผิดชอบ 

 (๒) ด าเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการของคณะกรรมการร่วม ซึ่งตั้งขึ้นระหว่าง
คณะกรรมการ ป.ป.ช. และอัยการสูงสุด โดยมีหน้าที่พิจารณาพยานหลักฐาน และรวบรวมพยานหลักฐาน 
ให้สมบูรณ์ รวมทั้งด าเนินการอ่ืนใดให้ส านวนการไต่สวนครบถ้วนสมบูรณ์ แล้วส่งให้อัยการสูงสุดเพ่ือฟ้องคดี
ต่อไป 

 (๓)69 ด าเนินการและติดตามผลการด าเนินการทางวินัยตามมาตรา ๙๑ (๒) และ 
มาตรา ๑๒๒ แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งคณะกรรมการ ป.ป.ช. ส่งไปยังผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอน และเร่งรัด 
ให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอนด าเนินการตามกฎหมาย 

 (๔) ตรวจพิจารณาส านวนการไต่สวนตามที่ ได้รับมอบหมาย และสนับสนุนงาน 
ฝ่ายเลขานุการของคณะอนุกรรมการที่ปรึกษาส านวนคดีอาญา 

 (๕) พิจารณาส านวนการสอบสวน กรณีพนักงานสอบสวน หรือพนักงานอัยการมีค าสั่ง  
ไม่ฟ้องผู้ถูกกล่าวหาในเรื่องที่พนักงานสอบสวนด าเนินคดีไปตามอ านาจหน้าที่ตามประมวลกฎหมาย 
วิธีพิจารณาความอาญา และพิจารณาส านวนคดีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ส่ งให้พนักงานสอบสวนด าเนินการ 
ในการพิจารณาสั่งคดี และตรวจสอบรายงานผลการด าเนินการทางวินัยของผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจ
แต่งตั้งถอดถอน 

  
  

                                                           
68 ข้อ ๙ ๓) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
69 ข้อ ๙ ๓) (๓) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 (๖) ด าเนินการให้ความช่วยเหลือหรือแก้ต่างในการต่อสู้คดีกรณีคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
กรรมการ ป.ป.ช. กรรมการไต่สวน หัวหน้าพนักงานไต่สวน พนักงานไต่สวน และพนักงานเจ้าหน้าที่  
ผู้ใดถูกด าเนินคดี ไม่ว่าเป็นคดีแพ่ง คดีอาญา หรือคดีปกครอง และไม่ว่าจะถูกฟ้องในขณะด ารงต าแหน่งหรือ
เมื่อพ้นจากต าแหน่งแล้ว ถ้าการถูกด าเนินคดีดังกล่าวเป็นเพราะเหตุที่ได้มีมติ ค าสั่ง หรือปฏิบัติหน้าที่ 

 (๗) ด าเนินการให้ความช่วยเหลือหรือแก้ต่างในการต่อสู้คดี กรณีบุคลากรของส านักงาน 
ป.ป.ช. นอกเหนือจากบุคคลตาม (๖) ผู้ใดถูกด าเนินคดี ไม่ว่าเป็นคดีแพ่ง คดีอาญา หรือคดีปกครอง และไม่ว่า
จะถูกฟ้องในขณะด ารงต าแหน่งหรือเมื่อพ้นจากต าแหน่งแล้ว ถ้าการถูกด าเนินคดีดังกล่าวเป็นเพราะเหตุที่ได้มี
มติ ค าสั่ง หรือปฏิบัติหน้าที่ 

 (๘) ด าเนินการเกี่ยวกับการยกเลิกหรือเพิกถอนสิทธิหรือเอกสารสิทธิที่ออกโดยมิชอบ  
ด้วยกฎหมายหรือระเบียบของทางราชการ 

 (๙) ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน 
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน 

(๑๐) เก็บรวบรวมและจัดท าสารบบคดีไต่สวน เพ่ือรายงานคณะกรรมการ ป.ป.ช. และ
ส านักงาน ป.ป.ช. รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะแนวทางเพ่ือพัฒนาระบบงาน รูปแบบ และวิธีการด าเนินงานเพ่ือให้
การบังคับใช้กฎหมายมีประสิทธิภาพ 

(๑๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการยื่นค าร้องต่อศาลขอให้มีค าสั่งให้สืบพยานหลักฐานตาม
กฎหมายว่าด้วยวิธีพิจารณาคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ หรือกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยวิธีพิจารณา
คดีอาญาของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 

(๑๒) ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

4)70 ส านักสืบสวนและกิจการพิเศษ มีหน้าที่และอ านาจดังนี้ 
 (๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการสืบสวนในกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัยตามอ านาจหน้าที่ ของ

คณะกรรมการ ป.ป.ช. และส านักงาน ป.ป.ช. 
 (๒) ด าเนินการด้านการข่าว และการต่อต้านข่าวกรองที่เกี่ยวกับการทุจริต รวมถึง 

การจัดท าระบบกระบวนการข่าวกรองของส านักงาน ป.ป.ช. 
 (๓)  ติดตาม ตรวจสอบสถานการณ์และข้อมูลข่าวสารการทุจริตจากสื่อต่าง ๆ รวมทั้ง

วิเคราะห์ และประมวลผลสรุปข้อมูลข่าวสารการทุจริต 
 (๔)  ด าเนินการเกี่ยวกับการสนับสนุนการไต่สวน การเก็บรวบรวมและตรวจสอบพิสูจน์

หลักฐาน รวมทั้งวิเคราะห์ข้อมูลที่เก่ียวข้องทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 (๕)  ติดตามบุคคลตามหนังสือเรียกตัวเป็นพยานและบุคคลที่ถูกหมายของศาล พัฒนา

ระบบการคุ้มครองพยาน และการประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการคุ้มครองพยานและการกัน
บุคคลเป็นพยานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
                                                           

70 ข้อ ๙ ๔) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ
และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 (๖)  ด าเนินการหรือประสานงานเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเกี่ยวกับการจับ  
การควบคุมตัว การคุมขัง และการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหา รวมทั้งการค้น ยึด หรืออายัดเอกสาร ทรัพย์สิน 
หรือพยานหลักฐาน และการริบทรัพย์สิน 

 (๗)  ด าเนินการและประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการตรวจสอบหน่วยงานของ
รัฐที่มีเหตุอันควรสงสัยว่ามีการทุจริตตามที่ได้รับมอบหมายและส่งผลการตรวจสอบให้หน่วยงานที่รับผิดชอบ
ในการเสนอแนวทางการแก้ไขเพ่ือจัดท ารายงานเสนอคณะรัฐมนตรีต่อไป 

 (๘)  ด าเนินการเกี่ยวกับงานการรักษาความปลอดภัยของบุคคลส าคัญ อาคารสถานที่ 
และทรัพย์สินของส านักงาน ป.ป.ช. 

 (๙)  ประสานเครือข่ายการปฏิบัติงานข่าวกับแหล่งข่าวบุคคล หน่วยงานหรือองค์กร 
ที่เก่ียวข้อง 

(๑๐) ด าเนินการเกี่ยวกับวิทยุสื่อสารการก าหนดรหัสนามเรียกขาน 
(๑๑)  ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

5)71  (ยกเลิก) 

ข้อ 10 ให้ส่วนราชการภายในกลุ่มภารกิจสนับสนุน มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

1) ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศ มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ศึกษา วิเคราะห์ จัดท าและพัฒนาแผนกลยุทธ์ขององค์กรและความต้องการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงานต่างๆ  รวมทั้งแผนแม่บทและแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของส านักงาน ป.ป.ช. ให้รองรับตามแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมและนโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง 
พร้อมทั้งติดตามและประเมินผล และจัดท ารายงานผลการด าเนินการ 

(2) พัฒนาระบบรักษาความปลอดภัยของข้อมูล ระบบคลังข้อมูล ระบบฐานข้อมูล และ
ระบบการเรียกคืน รวมทั้งก าหนดแนวทางและระเบียบปฏิบัติส าหรับการใช้และการรักษาความปลอดภัยระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของส านักงาน ป.ป.ช.    

(3) บริหารจัดการอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และเครือข่ายสารสนเทศ บ ารุงรักษาและแก้ไข
ปัญหาในการใช้งาน   

(4) พัฒนาหรือจัดให้มีระบบสารสนเทศและเครือข่ายเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจของ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. และผู้บริหาร  การบริหารจัดการ และการด าเนินงานตามภารกิจของคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. และส านักงาน ป.ป.ช.    

(5) พัฒนาและประยุกต์ใช้ข้อมูลในระบบภูมิสารสนเทศ ระบบเทคโนโลยีส ารวจข้อมูล
ระยะไกล และก าหนดต าแหน่งพ้ืนโลกด้วยดาวเทียม 

(6) บริหารจัดการเว็บไซต์ของส านักงาน ป.ป.ช. เพื่อเป็นสื่อในการบริการข้อมูลข่าวสาร   
(7) ประสานความร่วมมือในการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรของส านักงาน ป.ป.ช. และ

เสริมสร้างความรู้ความสามารถและทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับบุคลากรของส านักงาน ป.ป.ช. 

                                                           
71 ข้อ ๙ ๕) ยกเลิกโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการ 

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(8) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

2) ส านักนโยบายและยุทธศาสตร์ มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ศึกษาและวิ เคราะห์นโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ 

นโยบายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  
(2) ประสานและส่งเสริมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ 

ที่เก่ียวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
(3) พัฒนานโยบายและจัดท ายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

แผนยุทธศาสตร์ของส านักงาน ป.ป.ช. แผนปฏิบัติการของส านักงาน ป.ป.ช. แผนอื่นที่เกี่ยวข้อง ประสานและ 
น านโยบายไปสู่การปฏิบัติ รวมทั้งเร่งรัด ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนดังกล่าว 

(4) เสนอแนะนโยบายและก าหนดแนวทางในการตั้งและจัดสรรงบประมาณประจ าปีของ
หน่วยงานในสังกัดส านักงาน ป.ป.ช. ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ 
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต แผนยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติการของส านักงาน ป.ป.ช.  

(5) วิเคราะห์และจัดท าค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี การบริหารงบประมาณ  
การประสานการด าเนินการเก่ียวกับการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 

(6) วิ เคราะห์   ติดตาม  และประเมินผลการปฏิบัติ งานและความคุ้มค่ าของ 
การด าเนินการโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน ป.ป.ช.  

(7) จัดท าและพัฒนาตัวชี้วัดการด าเนินงานของส านักงาน  ป.ป.ช.   รวมถึงการจัดท า
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

(8) พัฒนาการบริหารจัดการในการน านโยบายไปสู่การปฏิบัติ ให้บรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ รวมทั้งวิธีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน ป.ป.ช. 

(9) ศึกษา วิเคราะห์ ให้ค าปรึกษา และเสนอแนะแนวทางในการก าหนดนโยบาย  
การพัฒนาระบบบริหารจัดการ การพัฒนาองค์กรของส านักงาน ป.ป.ช. ตลอดจนแนวทางการแก้ไขปัญหา
อุปสรรคในการปฏิบัติงานของส านักงาน ป.ป.ช. 

(10) ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในของส านักงาน ป.ป.ช. 
(11) เสนอแนะนโยบายและก าหนดหลักเกณฑ์ในการจัดท าแผนงานและงบประมาณ 

ในลักษณะบูรณาการป้องกันและปราบปรามการทุจริต รวมทั้งการพิจารณา กลั่นกรอง ตรวจสอบการใช้
งบประมาณ และติดตามประเมินผล 

(12) เป็นหน่วยงานบริหารกองทุนป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ตาม
ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติว่าด้วยกองทุนป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ 

(13) จัดท ารายงานผลการตรวจสอบและผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ช.  
พร้อมข้อสังเกตต่อรัฐสภา การประกาศและเปิดเผยรายงานดังกล่าว   

(14) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

3) 72 ส านักบริหารงานคลัง มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณของส านักงาน ป.ป.ช. 
(๒) ศึกษา วิเคราะห์ พัฒนาระบบ เพ่ือวางระเบียบ มาตรฐาน หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติ

ในการด าเนินการเก่ียวกับการเงินและการบัญชีของส านักงาน ป.ป.ช. 
(๓) ด าเนินการเกี่ยวกับงานการเงินและการบัญชีทั้งเงินในและนอกงบประมาณ และ

เงินกองทุนต่าง ๆ 
(๔) ด าเนินการเกี่ยวกับการรับเงิน การจ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงินของกองทุนป้องกัน

และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
(๕) ให้ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะและนิเทศงานด้านการบริหารงบประมาณ การเงิน  

การเบิกจ่าย และการบัญชีแก่หน่วยงานภายในส านักงาน ป.ป.ช. 
(๖) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

4) 73 ส านักบริหารทรัพย์สิน มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของส านักงาน ป.ป.ช. 
(๒) ศึกษา วิเคราะห์ พัฒนาระบบ เพ่ือวางระเบียบ มาตรฐาน หลักเกณฑ์ แนวทาง 

และวิธีปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างให้มีประสิทธิภาพและรวดเร็ว เป็นไปตามกฎหมายเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุ และจัดท าคู่มือปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 

(๓) ด าเนินการตรวจและประเมินความเหมาะสมของที่ดิน จัดท าฐานข้อมูลที่ดินและ 
การก่อสร้างของส านักงาน ป.ป.ช. รวมถึงด าเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและหลักเกณฑ์ในการขอใช้
ที่ดิน 

(๔) ด าเนินการเกี่ยวกับการออกแบบ ตรวจแบบรูปรายการงานก่อสร้าง การค านวณราคา
กลาง และการด าเนินการอ่ืนในส่วนที่เกี่ยวข้องกับงานก่อสร้างของส านักงาน ป.ป.ช. 

(๕) ด าเนินการเกี่ยวกับการควบคุม ปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อเติม และรื้อถอน งานก่อสร้าง
อาคารสถานที่ของส านักงาน ป.ป.ช. 

(๖) จัดวางระบบ การก ากับดูแล การบ ารุงรักษาและการใช้ยานพาหนะ รวมถึงงาน
สาธารณูปโภค 

(๗) จัดท าระบบทะเบียน การเก็บรักษาและการจัดการทรัพย์สินจากการที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ได้สั่งยึดหรืออายัด และทรัพย์สินของกลางในคดี รวมทั้งการควบคุมดูแล การใช้ประโยชน์ และการน า
ทรัพย์สินออกขายทอดตลาด 

(๘) ให้ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะ นิ เทศงานการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
แก่หน่วยงานภายในของส านักงาน ป.ป.ช. 

                                                           
72  ข้อ ๑๐ ๓) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 
73  ข้อ ๑๐ ๔) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(๙) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

5) ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ด าเนินการเกี่ยวกับงานบริหารทรัพยากรบุคคลของส านักงาน ป.ป.ช. ส าหรับเลขาธิการ

คณะกรรมการ ป.ป.ช. ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างของส านักงาน ป.ป.ช.  
(2) ด าเนินการเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในฐานะองค์กรกลาง

บริหารงานบุคคลของส านักงาน ป.ป.ช. และคณะอนุกรรมการที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ในฐานะองค์กรกลาง
บริหารงานบุคคลของส านักงาน ป.ป.ช. แต่งตั้ง 

(3) ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนานโยบาย ยุทธศาสตร์ ระบบ หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
มาตรฐานด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลของส านักงาน ป.ป.ช. 

(4) ด าเนินการเกี่ยวกับการก าหนดต าแหน่งและกรอบอัตราก าลังข้าราชการ พนักงาน
ราชการ และลูกจ้างของส านักงาน ป.ป.ช. รวมถึงการวางแผนก าลังคนของส านักงาน ป.ป.ช.  

(5) จัดท าโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการภายในส านักงาน ป.ป.ช. และการก าหนดหน้าที่
และอ านาจของส่วนราชการดังกล่าว 

(6) ด าเนินการเกี่ยวกับการก าหนดอัตราเงินเดือน เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับต าแหน่ง และ
ค่าตอบแทนของเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างของส านักงาน ป.ป.ช. 
รวมถึงการให้ได้รับเงินดังกล่าว 

(7) งานวินัย อุทธรณ์ ร้องทุกข์ เสริมสร้างวินัย จริยธรรม และคุณธรรมของบุคลากร
ส านักงาน ป.ป.ช. 

(8) ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดสวัสดิการหรือการสงเคราะห์อ่ืนแก่บุคลากรส านักงาน 
ป.ป.ช. และการพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตของบุคลากรส านักงาน ป.ป.ช. 

(9) ด าเนินการเกี่ยวกับการรักษาทะเบียนประวัติ การควบคุมเกษียณอายุของเลขาธิการ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างของส านักงาน ป.ป.ช.  

(10) ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดสรรทุน การสรรหา และการดูแลนักเรียนทุนเพ่ือบรรจุ  
เข้ารับราชการส านักงาน ป.ป.ช.  

(11) เป็นศูนย์กลางข้อมูลด้านทรัพยากรบุคคลของส านักงาน ป.ป.ช. 
(12) เสนอแนะ ให้ค าปรึกษา และเผยแพร่ความรู้ในเรื่องการบริหารทรัพยากรบุคคล  

แก่ส่วนราชการ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และบุคลากรของส านักงาน ป.ป.ช.  
(13) ประสานงานและปฏิบัติงานอื่นตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

6) ส านักวิจัยและบริการวิชาการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  มีหน้าที่และ
อ านาจ ดังนี้ 

(1) ด าเนินการวิจัยและพัฒนางานวิชาการเพ่ือภารกิจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. และ
ส านักงาน ป.ป.ช.  

(2) รวบรวมผลงานวิจัยและผลงานวิชาการเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตทั้งในประเทศและต่างประเทศ รวมทั้งศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ และเสนอแนะต่อภารกิจของ
ส านักงาน ป.ป.ช. 

(3) เป็นศูนย์บริการวิชาการด้านผลจากการวิจัยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
และผลงานวิชาการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง อาทิเช่น เอกสารทางวิชาการ โดยให้บริการหน่วยงานภายในและภายนอก 

(4) ติดตามการน าผลการวิจัยไปใช้ และจัดท ารายงานผลการติดตาม 
(5) จัดท ารายงานการประเมินผลส าเร็จและความคุ้มค่าของผลงานวิจัยที่ด าเนินการ 
(6) ประสานเครือข่ายวิจัยเพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมมือกันทางวิชาการ  

ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
(7) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

7) ส านักสื่อสารองค์กร มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) จัดท าและขับเคลื่อนแผนแม่บทการประชาสัมพันธ์การป้องกันและปราบปราม 

การทุจริต และแผนยุทธศาสตร์/แผนปฏิบัติการประชาสัมพันธ์ของส านักงาน ป.ป.ช.  รวมทั้งติดตามและ
ประเมินผลร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

(2) ด าเนินการเกี่ยวกับการก าหนดและพัฒนานโยบาย ระบบ รูปแบบ เทคนิค 
หลักเกณฑ์และวิธีการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กรของส านักงาน ป.ป.ช.  

(3) งานประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ ป.ป.ช. และ
ส านักงาน ป.ป.ช.   

(4) พัฒนา ออกแบบ และผลิตสื่อ เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานของส านักงาน ป.ป.ช.  
(5) ด าเนินการเกี่ยวกับงานโฆษกของคณะกรรมการ ป.ป.ช. และส านักงาน ป.ป.ช. 

รวมทั้งประสานงานและอ านวยความสะดวกแก่สื่อมวลชนในการเผยแพร่ข่าว  การแถลงข่าว และการให้
สัมภาษณ์ของคณะกรรมการ ป.ป.ช. และผู้บริหารของส านักงาน ป.ป.ช. 

(6) ด าเนินการเกี่ยวกับการบูรณาการด้านประชาสัมพันธ์และการสร้างและขับเคลื่อน
เครือข่ายด้านประชาสัมพันธ์ รวมทั้งการติดตามและประเมินผล  

(7) ด าเนินการเกี่ยวกับการให้บริการสอบถามข้อมูลแก่บุคคลภายนอก และเป็น 
ศูนย์ให้บริการข้อมูลทางโทรศัพท ์

(8) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

8)74 สถาบันการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สัญญา ธรรมศักดิ์  มีหน้าที่ 
และอ านาจ ดังนี้ 

 (1) จัดท าและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากรด้านการป้องกันและปราบปราม  
การทุจริต และแผนพัฒนาบุคลากรของส านักงาน ป.ป.ช. รวมทั้งการติดตามและประเมินผล 

 (2) จัดท าแผนพัฒนารายบุคคลตามหลักสมรรถนะและด าเนินการพัฒนาบุคลากร 
ตามแผน ตลอดจนติดตามและประเมินผล 

 (3) ศึกษา วิเคราะห์ จัดท า และพัฒนาหลักสูตร รูปแบบ และวิธีการด าเนินการพัฒนา
บุคลากรให้มีมาตรฐานและสอดคล้องกับสถานการณ์และเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป 

 (4) จัดท าระบบบริหารจัดการความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพ่ือให้
เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้และเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศ 

 (5) ด าเนินการเกี่ยวกับการเสริมสร้างและปลูกฝังวัฒนธรรมองค์กร รวมถึงค่านิยมหลัก
ให้กับบุคลากรของส านักงาน ป.ป.ช.   

 (6) เป็นศูนย์กลางการพัฒนาบุคลากรด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
ทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ 

 (7) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลการพัฒนาบุคลากรของส านักงาน ป.ป.ช.  
 (8) ด าเนินการเกี่ยวกับการรวบรวมข้อมูลแหล่งทุน การประสานความร่วมมือกับ

หน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือด าเนินการขอรับทุนในการพัฒนาบุคลากรของส านักงาน ป.ป.ช.   
 (9) ให้บริการศูนย์บริการวิชาการและเทคโนโลยีการฝึกอบรม จัดท าและพัฒนาเอกสาร 

คู่มือ ต าราชุดการฝึกอบรม รวมทั้งให้บริการอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ในการฝึกอบรมและการเผยแพร่ความรู้ 
 (10) ประสานงานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

ข้อ 11 ให้ส่วนราชการภายในกลุ่มภารกิจปฏิบัติการพ้ืนที่ มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

1) ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 1 – 9  มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ด าเนินการเกี่ยวกับการบูรณาการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และ

ประสานกับหน่วยงานในส่วนกลางส านักงาน ป.ป.ช.  และส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด ภายในภาค 
ที่รับผิดชอบ รวมถึงภาคส่วนอ่ืนๆ ในการด าเนินภารกิจด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ 
การด าเนินการเพ่ือขับเคลื่อนตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

(2) จัดท าแผนงาน  โครงการ และกิจกรรมด้านการป้องกันการทุจริตของส านักงาน 
ป.ป.ช. ภาค และตรวจสอบกลั่นกรองข้อเสนอแผนงาน  โครงการ และกิจกรรมดังกล่าวของส านักงาน ป.ป.ช. 
ประจ าจังหวัดภายในภาคที่รับผิดชอบ รวมทั้งก ากับ ดูแล ติดตาม ประเมินผล และด าเนินการใดๆ เพ่ือให้
แผนงาน โครงการกิจกรรมดังกล่าวบรรลุผลสัมฤทธิ์ 

                                                           
74 ข้อ ๑๐ ๘) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(3) ประสานกับหน่วยงานในส่วนกลางส านักงาน ป.ป.ช. และส านักงาน ป.ป.ช. ประจ า
จังหวัด เพ่ือร่วมตรวจสอบกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีเหตุอันควรสงสัยว่ามีการด าเนินการอย่างใด 
ในหน่วยงานของรัฐอันอาจน าไปสู่การทุจริตหรือส่อว่าอาจมีการทุจริต  

(4) ประสานกับส านักงาน ป.ป.ช. ในส่วนกลางและส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด  
เป็นเครือข่าย เพ่ือร่วมกันส ารวจ ตรวจสอบ ติดตาม เฝ้าระวัง ประเมินสภาวการณ์ การทุจริตอย่างรวดเร็ว  
(rapid appraisal) เพ่ือให้เกิดการป้องกันโดยเร็ว 

(5) พิจารณากลั่นกรองรายงานการตรวจสอบเบื้องต้นของส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
ภายในภาคที่รับผิดชอบ และรายงานการไต่สวนเบื้องต้นเฉพาะกรณีที่ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด  
ภายในภาคที่รับผิดชอบ ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. ให้ด าเนินการ เพ่ือเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
หรือส่งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 

(6) รับเรื่องกล่าวหาและส่งให้หน่วยงานที่รับผิดชอบ รวมทั้งด าเนินการไต่สวนเบื้องต้น 
กรณมีีเรื่องกล่าวหาหรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยเจ้าหน้าที่ของรัฐภายในภาคที่รับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมาย 
และปฏิบัติงานร่วมกับส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด ภายในภาคที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
ในการตรวจสอบเบื้องต้นและไต่สวนเบื้องต้น 

(7) ประสานและปฏิบัติงานร่วมกับส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด ภายในภาค 
ที่รับผิดชอบในการตรวจสอบและพิจารณารายงานผลการด าเนินการและส านวนเรื่องกล่าวหาการกระท าผิด
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐภายในภาคที่รับผิดชอบที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ หรือ
ส่วนราชการ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ ได้ด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. พร้อมทั้ง
เสนอความเห็นเพื่อประกอบการวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(8) ด าเนินการเกี่ยวกับงานการสืบสวน งานด้านการข่าวและการต่อต้านข่าวกรอง 
ที่เกี่ยวกับการทุจริต  การติดตาม ตรวจสอบสถานการณ์และข้อมูลข่าวสารการทุจริตจากสื่อต่างๆ  รวมทั้ง
วิเคราะห์ และประมวลผลสรุปข้อมูลข่าวสารการทุจริต 

(9) ประสานเครือข่ายการปฏิบัติงานข่าวกับแหล่งข่าวบุคคล หน่วยงานหรือองค์กร  
ที่เก่ียวข้อง  

(10) ติดตามบุคคลตามหนังสือเรียกตัวเป็นพยานและบุคคลที่ถูกหมายของศาล และ
ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการคุ้มครองพยานและการกันบุคคลเป็นพยานตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

(11) ด าเนินการและประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจับกุม ควบคุมตัวและ 
การปล่อยตัวชั่วคราวบุคคลผู้ถูกกล่าวหาตามที่ได้รับมอบหมาย 

(12) ด าเนินการตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สินของผู้มีหน้าที่ยื่นบัญชีแสดงรายการ
ทรัพย์สินและหนี้สินภายในภาคที่รับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งปฏิบัติงานร่วมกับส านักงาน ป.ป.ช. 
ประจ าจังหวัด ภายในภาคท่ีรับผิดชอบหรือหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องในการตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สิน 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(13) 75 ตรวจสอบเบื้องต้นและไต่สวนเบื้องต้น รวมทั้งเสนอความเห็นเพ่ือประกอบ 
การวินิจฉัยกรณีมีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัย  หรือกรณีตรวจสอบบัญชีแสดงรายการทรัพย์สิน  
และหนี้สินแล้วพบว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งมีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินต่อ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ภายในภาคที่รับผิดชอบร่ ารวยผิดปกติ หรือมีพฤติการณ์ร่ ารวยผิดปกติ หรือมีทรัพย์สิน
เพ่ิมขึ้นผิดปกติ  หรือมีพฤติการณ์ซุกซ่อนทรัพย์สิน รวมถึงกรณีที่มีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่า
เจ้าหน้าที่ของรัฐภายในภาคที่รับผิดชอบซึ่งไม่มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้ สิน 
ต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีพฤติการณ์ร่ ารวยผิดปกติ ด้วย       

(14) ด าเนินการเสนอเรื่องต่อศาลอาญาคดีทุจริตและประพฤติมิชอบและด าเนินคดี 
ในกรณีเมื่อปรากฏว่า เจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งมีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินต่อ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ภายในภาคที่รับผิดชอบ ผู้ใดจงใจไม่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและ
เอกสารประกอบภายในระยะเวลาที่ก าหนด หรือจงใจยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินและเอกสาร
ประกอบด้วยข้อความอันเป็นเท็จ หรือปกปิดข้อเท็จจริงที่ควรแจ้งให้ทราบ และมีพฤติการณ์อันควรเชื่อได้ว่า  
มีเจตนาไม่แสดงที่มาแห่งทรัพย์สินหรือหนี้สิน  

(15) ด าเนินการและประสานการด าเนินการเกี่ยวกับการเปิดเผยผลการตรวจสอบและ
บัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน ที่ตั้งของอสังหาริมทรัพย์ และเอกสารประกอบของผู้มีหน้าที่ต้องยื่น
บัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินภายในภาคท่ีรับผิดชอบตามที่กฎหมายก าหนด  

(16) งานเลขานุการคณะอนุกรรมการกลั่นกรองเรื่องกล่าวหา และคณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สินประจ าภาคท่ีรับผิดชอบ 

(17) จัดท าฐานข้อมูลทางด้านงานคดี งานตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สิน งานป้องกัน 
การทุจริต และงานด้านการบริหารภายในภาคที่รับผิดชอบ ด าเนินการเกี่ยวกับการเงิน การงบประมาณ การบัญชี 
และการพัสดุของส านักงาน ป.ป.ช. ภาค และส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด ภายในภาคที่รับผิดชอบ 

(18) ก ากับ ดูแล ประสานนโยบาย พัฒนาระบบงาน จัดอบรมและพัฒนาบุคลากร
ภายในภาคที่รับผิดชอบ ให้ค าปรึกษาแนะน าและช่วยแก้ไขปัญหา รวมทั้งบูรณาการการปฏิบัติงานของ
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดภายในภาคที่รับผิดชอบเพ่ือให้การปฏิบัติราชการ รวมถึงการด าเนินการตาม
นโยบายของคณะกรรมการ ป.ป.ช. และส านักงาน ป.ป.ช. เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุผลสัมฤทธิ์ 

(19) ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดท า ก ากับ ดูแล ติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการ
และแผนการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณของส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด รวมถึงการปฏิบัติ
ราชการในด้านอื่น ๆ ของส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด ภายในภาคท่ีรับผิดชอบ พร้อมทั้งจัดท ารายงานผล 
การปฏิบัติราชการของส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดและส านักงาน ป.ป.ช. ภาค เพ่ือเสนอต่อเลขาธิการ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(20) ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือส านักงาน ป.ป.ช.
มอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
  

                                                           
75  ข้อ ๑๑ ๑) (๑๓) แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่ง 

ส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

2) ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด จ านวน 76 แห่ง มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(1) ด าเนินการเกี่ยวกับการบูรณาการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และ

ประสานกับส านักงาน ป.ป.ช. ภาค รวมถึงหน่วยงานอื่นๆ ในการด าเนินภารกิจด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและการด าเนินการเพื่อขับเคลื่อนตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

(2) จัดท าแผนงาน โครงการ และกิจกรรมด้านการป้องกันการทุจริตของส านักงาน ป.ป.ช. 
ประจ าจังหวัด และด าเนินการตามแผนงาน โครงการ และกิจกรรม รวมทั้งติดตามประเมินผล และรายงานผล 
การด าเนินการต่อส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 

(3) ประสาน ติดตาม และให้ค าปรึกษาหรือข้อเสนอแนะกับหน่วยงานภาครัฐในเขตจังหวัด 
ที่รับผิดชอบในการด าเนินการตามมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

(4) ประสานกับหน่วยงานในส่วนกลางส านักงาน ป.ป.ช. และส านักงาน ป.ป.ช. ภาค 
เพ่ือร่วมตรวจสอบกรณีท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีเหตุอันควรสงสัยว่ามีการด าเนินการอย่างใดในหน่วยงานของ
รัฐอันอาจน าไปสู่การทุจริตหรือส่อว่าอาจมีการทุจริต  

(5) ประสานกับส านักงาน ป.ป.ช. ในส่วนกลางและส านักงาน ป.ป.ช. ภาค เป็นเครือข่าย 
เพ่ือร่วมกันส ารวจ ตรวจสอบ ติดตาม เฝ้าระวัง ประเมินสภาวการณ์การทุจริตอย่างรวดเร็ว (rapid appraisal) 
เพ่ือให้เกิดการป้องกันโดยเร็ว 

(6) ศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหาการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในเขตจังหวัด 
เพ่ือเสนอความเห็นและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. เพ่ือประโยชน์ในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 

(7) รับเรื่องกล่าวหาในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบ และด าเนินการตรวจสอบเบื้องต้น 
กรณีมีการกล่าวหาหรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐภายในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบผู้ใดกระท าความผิด
ฐานทุจริตต่อหน้าที่  หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ ราชการ หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่  
ในการยุติธรรม หรือฐานความผิดอ่ืนที่กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ก าหนดหรือที่มีกฎหมายก าหนดให้อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. แต่ไม่รวมถึงหน้าที่และอ านาจ
ในการไต่สวนเบื้องต้น เว้นแต่คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะมีมติมอบหมายให้ด าเนินการไต่สวนเบื้องต้นเฉพาะกรณ ี

(8) ตรวจสอบและพิจารณารายงานผลการด าเนินการและส านวนเรื่องกล่าวหา 
การกระท าผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐภายในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตในภาครัฐ หรือส่วนราชการ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ ได้ด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการ ป.ป.ช. พร้อมทั้งเสนอความเห็นเพื่อประกอบการวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

(9) รับและตรวจสอบความถูกต้องและความมีอยู่จริง รวมทั้งความเปลี่ยนแปลงของ
ทรัพย์สินและหนี้สินของเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งมีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน 
ภายในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบตามที่กฎหมายก าหนด 

(10) เปิดเผยผลการตรวจสอบและบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน ที่ตั้งของ
อสังหาริมทรัพย์ และเอกสารประกอบของผู้มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินภายใน 
เขตจังหวัดที่รับผิดชอบตามที่กฎหมายก าหนด 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

(10/๑)76 ด าเนินการเกี่ยวกับงานการสืบสวน งานด้านการข่าว และการต่อต้านข่าว
กรองที่เก่ียวกับการทุจริต การติดตามตรวจสอบสถานการณ์และข้อมูลข่าวสารการทุจริตจากสื่อต่างๆ  รวมทั้ง
วิเคราะห์ และประมวลผลสรุปข้อมูลข่าวสารการทุจริต 

(10/2)77 ประสานเครือข่ายการปฏิบัติงานข่าวกับแหล่งข่าวบุคคล หน่วยงาน หรือ
องค์กรที่เกี่ยวข้อง  

(10/3)78 ติดตามบุคคลตามหนังสือเรียกตัวเป็นพยานและบุคคลที่ถูกหมายของศาล 
และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการคุ้มครองพยานและการกันบุคคลไว้เป็นพยานตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

(10/4)79 ด าเนินการและประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจับ การควบคุมตัว การคุม
ขังและการปล่อยชั่วคราวผู้ถูกกล่าวหาตามที่ได้รับมอบหมาย 

(11) จัดท าฐานข้อมูลทางด้านงานคดี งานตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สิน งานป้องกัน 
การทุจริต และงานด้านการบริหารภายในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบ 

(12) ประสานและปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ส านักงาน ป.ป.ช. หรือ
ส านักงาน ป.ป.ช. ภาคมอบหมาย ตลอดจนสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

ข้อ 12 ให้ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติรักษาการตามประกาศนี้  
  ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการบังคับใช้หรือการปฏิบัติตามประกาศนี้ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช.  
มีอ านาจตีความและวินิจฉัยชี้ขาด ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ให้เป็นที่สุด 

 

ประกาศ  ณ  วันที่  26 ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
พลต ารวจเอก  วัชรพล ประสารราชกิจ 

ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
  

                                                           
76 ข้อ ๑๑ ๒) (๑๐/๑) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
77 ข้อ ๑๑ ๒) (๑๐/๒) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
78 ข้อ ๑๑ ๒) (๑๐/๓) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
79 ข้อ ๑๑ ๒) (๑๐/๔) เพิ่มโดยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการ

และหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2566 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และ
อ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 256280 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 2 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 เป็นต้นไป 
 
ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และ
อ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 256381 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 
ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และ
อ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 256482 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 
ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และ
อ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 5) 
พ.ศ. 256583 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 
 
ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และ
อ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ฉบับที่ 6) 
พ.ศ. 256684 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
                                                           

80 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 136/ตอนที่ 87 ก/หน้า ๔/26 กรกฎาคม 2562 
81 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 137/ตอนที่ 81 ก/หน้า 9/7 ตุลาคม 2563 
82 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 138/ตอนที่ 68 ก/หน้า 14/14 ตุลาคม 2564 
83 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 139/ตอนที่ 9 ก/หน้า 2/31 มกราคม 2565 
84 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 140/ตอนที่ 35 ก/หน้า 31/12 มิถุนายน 2566 
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 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน ป.ป.ช. 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 


