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คำนำ

	ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต ประกอบด้วย กลยุทธ์ที่ ๑ ปรับฐาน
ความคิดทุกช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัยเป็นต้นไปให้สามารถแยกระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพื่อต้านทุจริต กลยุทธ์ที่ ๓
ประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือต้านทุจริต และกลยุทธ์ที่ ๔ เสริมพลังการมีส่วนร่วม
ของชุมชน และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต จากกลยุทธ์ที่ ๑ คณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (คณะกรรมการ ป.ป.ช.) จึงได้มีคำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
จัดทำหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริตซึ่งประกอบด้วย
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการให้การศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ขึ้น เพื่อศึกษา วิเคราะห์ และรวบรวมข้อมูล
กำหนดแนวทางและขอบเขตในการจัดทำหลักสูตร ยกร่างและจัดทำเนื้อหาหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้
และสื่อประกอบการเรียนรู้ รวมทั้งพิจารณาให้ความเห็นเพิ่มเติม กำหนดแผนหรือแนวทางการนำหลักสูตร
ไปใช้ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย
	คณะอนุกรรมการจัดทำหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ด้านการป้องกัน
การทุจริตได้ร่วมกันสร้างชุดหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา : Anti-Corruption Education ประกอบด้วย
๕ หลักสูตร ดังนี้ ๑. หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต) ๒. หลักสูตร
อุดมศึกษา (วัยใส ใจสะอาด “Youngster with Good Heart”) ๓. หลักสูตรตามแนวทางรับราชการ
กลุ่มทหารและตำรวจ ๔. หลักสูตรสร้างวิทยากรผู้นำการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
และ ๕. หลักสูตรโค้ชเพื่อการรู้คิดต้านทุจริต ชุดหลักสูตรดังกล่าวได้ผ่านกระบวนการนำไปทดลองใช้
เพื่อปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สำหรับการใช้ในกลุ่มเป้าหมายต่อไป นอกจากนี้
คณะอนุกรรมการจัดทำหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต
ยังได้คัดเลือกสื่อการเรียนรู้ จากแหล่งต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ รวม ๕๐ ชิ้น เพื่อใช้ในการเรียนรู้
ซึ่งคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. เสนอ เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2561
โดยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ และให้กระทรวงศึกษาธิการเร่งดำเนินการ
เตรียมความพร้อมในด้านต่าง ๆ เพื่อนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ของสถานศึกษา ประกอบมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2563 รับทราบรายงานผลการขับเคลื่อน
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา และเห็นชอบให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปปรับใช้ตาม
ข้อเสนอของคณะกรรมการ ป.ป.ช.
	รายวิชาเพิ่มเติมการป้องกันการทุจริต สำหรับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดทำขึ้น
โดยอนุกรรมการด้านการศึกษา ในคณะอนุกรรมการจัดทำหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบ
การเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริตและกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา สาระการเรียนรู้ประกอบด้วย
(๑) การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม (๒) ความอายและความไม่ทน
ต่อการทุจริต (๓) STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต (๔) พลเมืองและความรับผิดชอบต่อสังคม ต่อเนื่องกัน
ตั้งแต่ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย


ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงาน ป.ป.ช. ได้ดำเนินการปรับปรุงและจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้
“รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 – 6, ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 และ
ระดับอุดมศึกษา ภายใต้โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา เพื่อให้ได้แผนการจัดการเรียนรู้
“รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ที่มีความสอดคล้องและเหมาะสมกับระดับชั้นการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โดยแบ่งออกเป็นระดับชั้น จำนวน 13 เล่ม ดังนี้
	1. แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1
	2. แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2
	3. แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3
	4. แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4
	5. แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5
	6. แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
	7. แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1
	8. แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2
	9. แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
	10. แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4
	11. แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
	12. แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
	13. แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา “วัยใส ใจสะอาด” (Youngster with Good Heart) ระดับอุดมศึกษา
จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” สำหรับหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานในชุดหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) และแผนการจัดการเรียนรู้
รายวิชา “วัยใส ใจสะอาด” (Youngster with Good Heart) ระดับอุดมศึกษา นี้ จะนำเข้าสู่ระบบการศึกษา
เพื่อเป็นกลไกระยะยาวในการปลูกฝังวิธีคิดป้องกันการทุจริตให้แก่ผู้เรียน อย่างเป็นอัตโนมัติ เพื่อร่วมกัน
สร้างประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต



				สำนักงาน ป.ป.ช.
             		                 		   ธันวาคม  ๒๕๖8
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โครงสร้างรายวิชา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4

	ลำดับ
	หน่วยการเรียนรู้
	เรื่อง
	จำนวนชั่วโมง

	1.
	การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์
ส่วนบุคคลและผลประโยชน์ส่วนรวม
	1. การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลและผลประโยชน์ส่วนรวม
    1.1 ความหมายของคำว่า “ทุจริต” พัฒนาการของการทุจริตในสังคมไทย
    1.2 วิธีการคิดแยกแยะและผลที่เกิดจากระบบคิดฐานสองและระบบคิดฐานสิบ
    1.3 ความหมายและองค์ประกอบของประโยชน์ส่วนบุคคลและผลประโยชน์ส่วนรวม
    1.4 ความหมายและความแตกต่างระหว่างจริยธรรม
และการทุจริต
	10

	2.
	ความละอายและความไม่ทน
ต่อการทุจริต
	2. ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต
    2.1 มนุษย์กับความต้องการ (สาเหตุของการทุจริต)
    2.2 เปิดประตูสู่ยุทธศาสตร์ชาติ
    2.3 ความละอายกับการทุจริต (นิยามความละอาย ลักษณะความละอาย)
    2.4 การลงโทษโดยสังคม
	10

	3.
	STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต
	3. STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต
     3.1 จิตพอเพียงและจริยธรรมส่วนบุคคล
     3.2 ความตื่นรู้ ความโปร่งใส และภัยทุจริตในสังคมใกล้ตัว
      3.3 การสร้างพลังบวกและวัฒนธรรมสุจริต
	10

	4.
	พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม
	4. พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม
    4.1 การเคารพสิทธิหน้าที่ต่อตนเองและผู้อื่น
    4.2 ระเบียบ กฎ กติกา กฎหมาย  
    4.3 ความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น
    4.4 ความเป็นพลเมือง
    4.5 ความเป็นพลเมืองโลก
	10

	รวม
	40



* หมายเหตุ จำนวนเวลาที่กำหนดไว้ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ สถานศึกษาสามารถปรับได้ตามความเหมาะสม 
แต่ต้องมีเวลาเรียนทั้ง 4 หน่วยการเรียนรู้ รวม 40 ชั่วโมง





แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2561 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
หลักสูตร รายวิชาเพิ่มเติม “การป้องกันการทุจริต”

ระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 4
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับผลประโยชน์ส่วนรวม ระยะเวลา 10 ชั่วโมง
เรื่อง 1.1 ความหมายของคำว่า “ทุจริต” พัฒนาการของการทุจริตในสังคมไทย
	1.2 วิธีการคิดแยกแยะและผลที่เกิดจากระบบคิดฐานสองและระบบคิดฐานสิบ
	1.3 ความหมายและองค์ประกอบของประโยชน์ส่วนบุคคลและผลประโยชน์ส่วนรวม
	1.4 ความหมายและความแตกต่างระหว่างจริยธรรมและการทุจริต

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้
   	มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับผลประโยชน์ส่วนรวม และสามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคล กับผลประโยชน์ส่วนรวมได้อย่างเป็นอัตโนมัติ


[image: ]2. ผังความคิดรวบยอดหลัก 

3. หัวข้อความคิดรวบยอดหลัก
	3.1 การคิดแยกแยะ
	3.2 ระบบคิดฐานสอง
	3.3 ระบบคิดฐานสิบ
	3.4 ความแตกต่างระหว่างจริยธรรมและการทุจริต
4. จุดประสงค์การเรียนรู้
	4.1 คิดวิเคราะห์และแยกแยะระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม
	4.2 ประยุกต์ใช้แนวคิดฐานสอง ฐานสิบ เพื่อการคิดแยกแยะระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม
	4.3 เข้าใจความหมายของคำว่า “ทุจริต”
	4.4 อธิบายพัฒนาการของการทุจริตในสังคมไทย
	4.5 อธิบายเกี่ยวกับการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม
	4.6 เขียนสรุป อธิบายการคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับผลประโยชน์ส่วนรวมได้
	4.7 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนในกระบวนการคิดแยกแยะได้
	4.8 ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการทำกิจกรรม
	4.9 ผู้เรียนมีความใฝ่เรียนรู้
	4.10 ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่
	
5. กิจกรรมการเรียนรู้

    ชั่วโมงที่ 1 - 2
	5.1 ความหมายของคำว่า “ทุจริต” พัฒนาการของการทุจริตในสังคมไทย 
      	ผู้เรียนแต่ละกลุ่มออกมานำเสนอผลงาน โดยยกตัวอย่างเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นหรือเคยพบเห็น เพื่อนำมาประกอบการนำเสนอหน้าชั้นเรียน และให้ผู้เรียนกลุ่มอื่น ตั้งคำถามกลุ่มที่ออกมานำเสนองานหน้าชั้น จากนั้นให้ผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันสรุปบทเรียน

ชั่วโมงที่ 3 - 6
5.2 วิธีการคิดแยกแยะและผลที่เกิดจากระบบคิดฐานสองและระบบคิดฐานสิบ 
          ผู้สอนทบทวนความรู้จากที่เคยเรียนมา และแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ เรื่องวิธีการคิดแยกแยะและผลที่เกิดจากระบบคิดฐานสองและระบบคิดฐานสิบ จากนั้นให้ผู้เรียนดูหนังสั้น ตาม QR ด้านล่างนี้

	    [image: ]	

[bookmark: _Hlk227148533]              เรื่อง The Bridge


	[image: ]

[bookmark: _Hlk227148758]                           เรื่อง ข่าว “เตือนสั่งเก็บโต๊ะร้านผัดไทยประตูผี”






	








	วิเคราะห์กรณีศึกษา เรื่อง The Bridge
ผู้เรียนร่วมกันวิเคราะห์ พฤติกรรมที่สอดคล้องกับระบบคิดฐาน 2 มุ่งวิเคราะห์พฤติกรรมของตัวละครว่า ส่งผลต่อตนเองอย่างไร โดยผู้สอนตั้งคำถามนำ เช่น เกิดเหตุการณ์อะไรขึ้น ผลของเหตุการณ์เป็นอย่างไร
ทำไมลูกชายของพนักงานสับรางรถไฟจึงเสียชีวิต การกระทำของพ่อแสดงถึงความคิดเห็นของเขาเป็นนอย่างไรโดยให้ผู้เรียนร่วมกันวิเคราะห์การกระทำของพนักงานรถไฟฟ้าว่า ทำถูกเรื่องหรือทำผิด เพราะเหตุใดจึงคิดเช่นนั้น ผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันสรุปการกระทำของพนักงานรถไฟว่า เป็นการกระทำที่ถูกต้อง เพราะผลประโยชน์ส่วนรวมต้องมาก่อนผลประโยชน์ส่วนบุคคล
	ผู้เรียนอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู้เกี่ยวกับ เรื่อง ระบบคิดฐาน 2 ที่ส่งผลต่อตนเองอย่างไรบ้าง 
โดยสืบค้นในระบบออนไลน์ และเขียนแผนผังความคิด เรื่องแนวทางการประพฤติ ปฏิบัติตนที่ใช้ระบบคิดฐาน 2 ในการดำเนินชีวิตให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม และร่วมกันอภิปรายสรุปว่าระบบคิดฐาน 2 ส่งผลต่อตนเองอย่างไร

วิเคราะห์กรณีศึกษาข่าว “เตือนสั่งเก็บโต๊ะร้านผัดไทยประตูผี”
      ผู้เรียนทบทวนความรู้จากที่เคยเรียนมา ผู้สอนเปิดวีดิทัศน์หู้เรียนรับชม ตาม QR CODE ผู้เรียนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในวิดีทัศน์ โดยผู้สอนตั้งคำถามนำ เช่น ถ้าผู้เรียนเป็นเจ้าของร้าน
ผัดไทย ผู้เรียนตั้งโต๊ะริมทางเดินหรือไม่ เพราะเหตุใด ผู้เรียนเห็นด้วยกับเหตุการณ์นี้หรือไม่ เพราะเหตุใด 
และผู้เรียนมีวิธีแก้ปัญหานี้อย่างไร จากนั้นผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันอภิปรายสรุปว่า “การกระทำของเจ้าของร้านผัดไทย เป็นการเห็นแก่ประโยชน์ส่วนบุคคลหรือประโยชน์ส่วนรวม และส่งผลต่อตนเอง ต่อประเทศ และต่อโลกอย่างไร
	ผู้เรียนอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู้เกี่ยวกับ เรื่อง ระบบคิดฐาน 10 ที่ส่งผลต่อตนเองอย่างไรบ้าง 
โดยสืบค้นในระบบออนไลน์ สรุปผังความคิด เรื่อง แนวทางการประพฤติ ปฏิบัติตนที่ใช้ระบบคิดฐาน 10 
ในการดำเนินชีวิตให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม และร่วมกันอภิปรายสรุปว่าระบบคิดฐาน 10 ส่งผลต่อตนเองอย่างไร

[bookmark: _Hlk227149336]ชั่วโมงที่ 7 - 8
5.3 ความหมายและองค์ประกอบของประโยชน์ส่วนบุคคลและผลประโยชน์ส่วนรวม 
        	ผู้สอนแบ่งกลุ่มผู้เรียนตามความเหมาะสม และแจกใบความรู้ เรื่อง ความหมายและองค์ประกอบของประโยชน์ส่วนบุคคลและผลประโยชน์ส่วนรวม จากนั้นร่วมกันคิดวิเคราะห์ใบความรู้เรื่อง ความหมายและองค์ประกอบของประโยชน์ส่วนบุคคลและผลประโยชน์ส่วนรวม สรุปเป็นแผนผังความคิด พร้อมออกมานำเสนอ อภิปรายหน้าชั้นเรียน ผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันสรุป แสดงความคิดเห็นของแต่ละกลุ่ม

	ชั่วโมงที่ 9 - 10
	5.4 ความหมายและความแตกต่างระหว่างจริยธรรมและการทุจริต  
          ผู้สอนแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ เรื่อง ความหมายและความแตกต่างระหว่างจริยธรรมและการทุจริต และแบ่งออกเป็น 5 กลุ่ม ตามความสมัครใจโดยให้ผู้เรียนแบ่งบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบภายในกลุ่มของตนเอง แต่ละกลุ่มอภิปรายความสัมพันธ์ระหว่างจริยธรรมคุณธรรมที่ส่งผลต่อการแก้ปัญหาการทุจริตในรูปแบบแผนผังความคิด ลงในกระดาษชาร์ต พร้อมทั้งนำเสนอผลการอภิปรายความสัมพันธ์ระหว่างจริยธรรมคุณธรรมที่ส่งผลต่อการแก้ปัญหาการทุจริต ในรูปแบบแผนผังความคิด ผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันสรุปกิจกรรมและการนำเสนอผลอภิปรายความสัมพันธ์ระหว่างจริยธรรมคุณธรรมที่ส่งผลต่อการแก้ปัญหาการทุจริต
6. สื่อและแหล่งการเรียนรู้
	6.1 หนังสั้น เรื่อง หักเหลี่ยมคอร์รัปชัน เริ่มที่คุณ...จบที่คุณ
	6.2 หนังสั้น เรื่อง ปัญหาทุจริตคอร์รัปชันไทย ส่งผลอันดับความโปร่งใสลดลง
	6.3 แผนผังความคิด เรื่อง ความหมายของคำว่า “ทุจริต” พัฒนาการของการทุจริต ในสังคมไทย
	6.4 หนังสั้น เรื่อง The Bridge
	6.5 วิดิทัศน์  เรื่อง ข่าว “เตือนสั่งเก็บโต๊ะร้านผัดไทยประตูผี”
	6.6 ใบความรู้ เรื่อง ความหมายและองค์ประกอบของประโยชน์ส่วนบุคคลและผลประโยชน์ส่วนรวม
	6.7 แผนผังความคิด เรื่อง จริยธรรมคุณธรรมที่ส่งผลต่อการแก้ปัญหาการทุจริต
	6.8 สืบค้นในระบบออนไลน์


7. การวัดและประเมินผล
	จุดประสงค์การเรียนรู้
	วิธีการวัด
	เครื่องมือวัด
	แหล่งข้อมูล
	เกณฑ์การผ่าน

	1) คิดวิเคราะห์และแยกแยะระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม

2) ประยุกต์ใช้แนวคิดฐานสอง ฐานสิบ เพื่อการคิดแยกแยะระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม 

3) เข้าใจความหมายของคำว่า “ทุจริต” 

4) อธิบายพัฒนาการของการทุจริตในสังคมไทย 

5) อธิบายเกี่ยวกับการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม 
	ตรวจแผนผังความคิด
	แบบประเมินแผนผังความคิด
	ผู้เรียน
	ได้คะแนนคุณภาพระดับ 2 ขึ้นไป

	6) เขียนสรุป อธิบายความเป็นไปเกี่ยวกับความเป็นไปของการทุจริตในสังคมไทยได้ 

7) ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนในกระบวนการคิดแยกแยะได้
	ตรวจแผนผังความคิด
	แบบประเมินแผนผังความคิด
	ผู้เรียน
	ได้คะแนนคุณภาพระดับ 2 ขึ้นไป

	8) ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการทำกิจกรรม

9) ผู้เรียนมีความใฝ่เรียนรู้

10) ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่
	สังเกตพฤติกรรมการร่วมกิจกรรม
	แบบสังเกตพฤติกรรมการร่วมกิจกรรม
	พฤติกรรมผู้เรียน
	มีพฤติกรรมอยู่ในระดับ 2







8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
	8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
	8.2 จุดแข็งของการจัดการเรียนรู้
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
	8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................










ใบความรู้เรื่อง ความหมายและองค์ประกอบของ
“ประโยชน์ส่วนบุคคล” และ “ประโยชน์ส่วนรวม”

ความหมายและองค์ประกอบของคำว่า “ประโยชน์ส่วนบุคคล” และ “ประโยชน์ส่วนรวม”
[bookmark: _Hlk200645244]คู่มือการป้องกันการกระทำความผิดเกี่ยวกับการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับผลประโยชน์ส่วนรวม มาตรา 126 และมาตรา 127 (สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ, 2563) อธิบายความหมายของคำว่า “ประโยชน์ส่วนบุคคล” และ “ประโยชน์ส่วนรวม” ไว้ดังนี้
	ความหมายของคำว่า “ประโยชน์ส่วนบุคคล” ประโยชน์ส่วนบุคคล หมายถึง การที่บุคคลทั่วไป
ในสถานะเอกชน หรือเจ้าพนักงานของรัฐในสถานะเอกชนได้ทำกิจกรรมหรือได้ทำกิจการต่าง ๆ เพื่อประโยชน์
ส่วนตน ครอบครัว ญาติ และเพื่อน หรือกลุ่มในสังคมที่มีความสัมพันธ์กันในรูปแบบต่าง ๆ อาทิ การประกอบอาชีพ การทำธุรกิจ การค้า และการลงทุน เพื่อหาผลประโยชน์ทางการเงินหรือในทางทรัพย์สินต่าง ๆ เป็นต้น
	ความหมายของคำว่า “ประโยชน์ส่วนรวม” ประโยชน์ส่วนรวมหรือประโยชน์สาธารณะ หมายถึง 
การที่บุคคลใด ๆ ในสถานะที่เป็นเจ้าพนักงานของรัฐ ได้กระทำการใด ๆ ตามหน้าที่ หรือได้ปฏิบัติหน้าที่
ซึ่งมีวัตถุประสงค์หรือมีเป้าหมายเพื่อประโยชน์ของรัฐ อันเป็นการดำเนินการอีกส่วนหนึ่งที่แยกออกมาจาก
การดำเนินงานตามหน้าที่ในสถานะของเอกชนการทำหน้าที่ของเจ้าพนักงานของรัฐจึงมีความเกี่ยวเนื่องเชื่อมโยงกับอำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย และจะมีรูปแบบของความสัมพันธ์หรือมีการกระทำในลักษณะต่าง ๆ 
ที่เหมือนหรือคล้ายกับการกระทำในสถานะเอกชน จะมีความแตกต่างกันที่วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หรือประโยชน์สุดท้ายที่แตกต่างกัน ทั้งนี้ จากการวิเคราะห์เปรียบเทียบความหมายของคำทั้งสองคำ พบว่า มีองค์ประกอบสำคัญ คือ สถานะ การกระทำ และวัตถุประสงค์หรือเป้าหมาย ซึ่งแสดงเป็นตารางเปรียบเทียบที่ชัดเจนได้ ดังนี้

[bookmark: _Hlk211954198]ตารางที่ 1 เปรียบเทียบองค์ประกอบของคำว่า “ประโยชน์ส่วนบุคคล” และ “ประโยชน์ส่วนรวม” 

	องค์ประกอบ
	ประโยชน์ส่วนบุคคล
	ประโยชน์ส่วนรวม

	1. สถานะ
	เอกชน
	เจ้าหน้าที่ของรัฐ

	2. การกระทำ
	การประกอบอาชีพ การทำธุรกิจ การค้า และการลงทุน
	การปฏิบัติราชการตามอำนาจและหน้าที่ความรับผิดชอบ

	3. วัตถุประสงค์หรือเป้าหมาย
	เพื่อหาผลประโยชน์ทางการเงินหรือในทางทรัพย์สิน
	เพื่อประโยชน์แห่งรัฐหรือสาธารณชน



	จากตารางพบว่า ด้วยองค์ประกอบของคำทั้ง 2 คำนั้น ข้อเท็จจริงแล้วปรากฏความต่างที่ชัดเจน ดังนั้น หากสังคมยึดความต่างขององค์ประกอบทั้งที่ชัดเจนแล้ว ย่อมจะไม่เกิดการทุจริต โดยเฉพาะการทุจริตในรูปที่เรียกว่าการขัดกัน ดังจะกล่าวในรายละเอียดในหัวข้อส่วนท้ายของหน่วยการเรียนรู้นี้
	อย่างไรก็ตาม ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมนี้ ในเชิงกระบวนการต้องอาศัยแนวคิดหรือหลักการเชิงปฏิบัติที่จะมาช่วยเป็นเครื่องมือในการคิดแยกแยะ ซึ่งหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2561 ได้นำเสนอแนวคิดที่พัฒนาจากสำนักงาน ป.ป.ช. จำนวน 2 แนวคิด ได้แก่ แนวคิดเกี่ยวกับระบบคิดฐานสิบและระบบคิดฐานสอง และแนวคิดเกี่ยวกับสมอง 3 ส่วน (สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ, 2561)


แบบประเมินการให้คะแนน
ใบกิจกรรมกลุ่ม และแผนผังมโนทัศน์

คำชี้แจง    ให้ผู้สอนผู้สอนทำเครื่องหมาย ( / )  ลงในช่องคะแนนตามเกณฑ์การประเมิน
	กลุ่มที่
	สรุปความรู้ได้ถูกต้อง  ครบตรงประเด็น
	การเชื่อมโยงความรู้ได้ถูกต้องตามลำดับขั้นความสัมพันธ์
	มีความคิดสร้างสรรค์ในการเขียน

	รวม

	
	๔
	๓
	๒
	๑
	๔
	๓
	๒
	๑
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




        (ลงชื่อ)..................................................ผู้ประเมิน
     (…………………………………………………)
                                                                              ............../................./.................
เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ
	รายการประเมิน
	คำอธิบายระดับคุณภาพ

	
	๔ (ดีมาก)
	๓ (ดี)
	๒ (พอใช้)
	๑ (ปรับปรุง)

	๑. สรุปความรู้ได้ถูกต้อง ครบตรงประเด็น
	สามารถสรุปความรู้ได้ครบและตรงประเด็นและถูกต้องทุกหัวข้อ
	สามารถสรุปความรู้ได้ครบ  ตรงประเด็นและมีความถูกต้องเป็นส่วนใหญ่
	สรุปความรู้ไม่ครบทุกประเด็น
	สรุปความรู้ไม่ถูกต้อง

	๒. การเชื่อมโยงความรู้ได้ถูกต้องตามลำดับขั้นความสัมพันธ์
	สามารถเชื่อมโยงความรู้ได้ถูกต้องตามลำดับความสัมพันธ์
	สามารถเชื่อมโยงความรู้ได้ และลำดับความ สัมพันธ์ได้ค่อนข้างครบ
	สามารถเชื่อมโยงความรู้และลำดับความสัมพันธ์ได้บ้าง
	สามารถเชื่อมโยงความรู้ได้ แต่ไม่เป็นไปตามลำดับความสัมพันธ์

	๓. มีความคิดสร้างสรรค์ใน
การเขียน
	สามารถเขียนได้ในรูปแบบที่ถูกต้องและสวยงาม
	สามารถเขียนได้ถูกต้องและมีข้อบกพร่องเพียงเล็กน้อย
	สามารถเขียนได้ และมีข้อบกพร่องเป็นบางส่วน
	สามารถเขียนได้ แต่ขาดรูปแบบและความสวยงาม



คะแนนตัดสินระดับคุณภาพ
	คะแนน
	คุณภาพ

	๑๐ - ๑๒
๗ – ๙ 
๔ – ๖
๑ – ๓ 
	ดีมาก
ดี
พอใช้
ควรปรับปรุง




แบบประเมิน   คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ใฝ่เรียนรู้)
คำชี้แจง :	 	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด                    	ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนน
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	รายการประเมิน

	
	
	แสวงหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
	มีการจดบันทึกความรู้อย่างเป็นระบบ
	สรุปความรู้ได้อย่างมีเหตุผล
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เกณฑ์การให้คะแนน
๔ คะแนน	เท่ากับ	ดีมาก
๓ คะแนน	เท่ากับ	ดี
๒ คะแนน	เท่ากับ	พอใช้
๑ คะแนน	เท่ากับ	ปรับปรุง
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ
10-12 คะแนน	เท่ากับ	ดีมาก
7-9 คะแนน	เท่ากับ	ดี
4-6  คะแนน	เท่ากับ	พอใช้
1-3   คะแนน	เท่ากับ	ปรับปรุง











ลงชื่อ ...................................................... ผู้ประเมิน
							    (....................................................)


แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2561 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
หลักสูตร รายวิชาเพิ่มเติม “การป้องกันการทุจริต”

ระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 4
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต			ระยะเวลา 10 ชั่วโมง
เรื่อง 2.1 มนุษย์กับความต้องการ (สาเหตุของการทุจริต)
	2.2 เปิดประตูสู่ยุทธศาสตร์ชาติ
	2.3 ความละอายกับการทุจริต (นิยามความละอาย ลักษณะความละอาย)
	2.4 การลงโทษโดยสังคม

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้
	สามารถอธิบายแนวคิด เรื่อง ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริตในชีวิตประจำวันได้ โดยแสดงออกถึงความละอายและไม่ยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบในชีวิตประจำวัน และแสดงออกถึงความตระหนักรู้และเห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการป้องกันและต้านทุจริตอย่างยั่งยืน

2. ผังความคิดรวบยอดหลัก 
[image: ]















3. หัวข้อความคิดรวบยอดหลัก
3.1 บทวิเคราะห์สถานการณ์การทุจริต
3.2 ทิศทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
3.3 ความละอายและไม่ทนต่อการทุจริต
3.4 พฤติกรรมการไม่ทนต่อการทุจริต



4. จุดประสงค์การเรียนรู้
4.1 อธิบายแนวคิด เรื่อง ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริตในชีวิตประจำวัน
4.2 ปฏิบัติตนเป็นผู้ความละอายและไม่ยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบในชีวิตประจำวัน
4.3 ตระหนักและเห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการป้องกันและต้านทุจริต

5. กิจกรรมการเรียนรู้

ชั่วโมงที่ 1 – 2
5.1 มนุษย์กับความต้องการ (สาเหตุของการทุจริต) โดยใช้การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 





	ขั้นที่ 1 กำหนดปัญหา
[bookmark: _Hlk227150795]	ผู้เรียนเรียนและผู้สอนร่วมกับแสดงความคิดเห็นต่อรูปภาพที่กำหนดให้ เช่น ผู้เรียนคิดว่าภาพนี้คือภาพอะไร ผู้เรียนรู้สึกอย่างไรต่อภาพ ผู้เรียนคิดว่าหลังจากนี้จะเกิดเหตุการณ์อะไรขึ้น เพื่อนำไปสู่การอภิปรายสรุปพฤติกรรมตัวอย่างในภาพร่วมกัน และรูปแบบการทุจริตในชีวิตประจำวันโดยคาดการณ์ถึงผลที่ตามมา
	ขั้นที่ 2 ทำความเข้าใจกับปัญหา
	ผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันทำความเข้าใจและแลกเปลี่ยนปัญหาและสาเหตุของการทุจริตในชีวิตประจำวันร่วมกันสะท้อนภาพการทุจริตในสังคมไทยตามช่วงวัยของผู้เรียนว่าส่วนใหญ่พบการทุจริตอย่างไรบ้าง เช่น การโกงข้อสอบ การลอกการบ้าน การโกหก การแทรกคิวซื้อของ 
	ขั้นที่ 3 ดำเนินการศึกษาค้นคว้า
[bookmark: _Hlk227151099]	ผู้สอนแบ่งกลุ่มผู้เรียน 4 – 5 กลุ่ม ศึกษาปัญหาการทุจริตในหัวข้อ “ชีวิตกับการทุจริตที่ใกล้ตัว” โดยทำกิจกรรมดังนี้ ให้ผู้เรียนร่วมกันสืบค้นพฤติกรรมการทุจริตจากข่าวสารช่องทางต่าง ๆ และให้ผู้เรียนร่วมแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับปัญหาการทุจริตที่ผู้เรียนเคยพบเจอจากการสืบค้นข้อมูล
	ขั้นที่ 4 สังเคราะห์ความรู้
	ผู้เรียนแต่ละกลุ่มเลือกปัญหาที่สนใจที่สุดมา 1 สถานการณ์ นำมาสังเคราะห์ว่าพฤติกรรมตัวอย่างมีสาเหตุ รวมทั้งลักษณะของการทุจริตอย่างไร ตามตรารางสรุป

	ปัญหา :

	สาเหตุ
	ลักษณะการทุจริต
	ผลแห่งการกระทำ

	




	
	




	ขั้นที่ 5 สรุปประเมินค่าของคำตอบ
	ผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันตรวจสอบแนวทางการสังเคราะห์ข้อมูลให้ถูกต้องตามหลักการ ผ่านการนำเสนอข้อมูลกับเพื่อนกลุ่มต่าง ๆ พร้อมนำข้อมูลที่ได้จากการสังเคราะห์มาคาดการณ์ผลกระทบที่จะเกิดขึ้นจากพฤติกรรมดังกล่าว
	ขั้นที่ 6 นำเสนอและประเมินผลงาน
	ผู้เรียนจัดเตรียมข้อมูลผลการสังเคราะห์และประเมินค่าเพื่อดำเนินการนำเสนอ โดยคัดเลือกตัวแทนเพื่อเตรียมการนำเสนอ กลุ่มละ 3 – 5 นาที ภายหลังการนำเสนอของแต่ละกลุ่มเสร็จสิ้น ให้ผู้เรียนและผู้สอนร่วมแสดงความคิดเห็นถึงปัญหาการทุจริตร่วมกัน และผลกระทบต่อการดำเนินชีวิตร่วมกัน

	ชั่วโมงที่ 3 – 4
5.2 เปิดประตูสู่ยุทธศาสตร์ชาติ โดยใช้การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 







	ขั้นที่ 1 สำรวจและทำความเข้าใจ 
	ผู้เรียนเรียนและผู้สอนร่วมกับแสดงความคิดเห็นต่อรูปภาพที่กำหนดให้ เช่น ผู้เรียนคิดว่าภาพนี้คือภาพอะไร การกระทำดังกล่าวเข้าข่ายกระทำความผิดหรือไม่ ถ้าเกิดสถานการณ์ดังกล่าวตามภาพกับตนเองจะปฏิบัติอย่างไร หลังจากเหตุการณ์ตามภาพจะเกิดอะไรขึ้น การทุจริตส่งผลกระทบต่อชีวิตเราอย่างไรบ้าง ทำไมประเทศต้องมีแผนใหญ่ในการจัดการเรื่องนี้ 
	ผู้สอนแจกเอกสารสรุปเกี่ยวกับ “ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต” (หรือแผนปฏิบัติการที่เกี่ยวข้อง) โดยเน้นที่เป้าหมายหลัก และ แนวทางสำคัญ เช่น การสร้างสังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจริต การยกระดับประสิทธิภาพการปราบปราม
	ขั้นที่ 2 วิเคราะห์และลงมือปฏิบัติ
	ผู้สอนแบ่งกลุ่มผู้เรียน 4 – 5 กลุ่ม ร่วมกันหาแนวทางการแก้ไขปัญหาตามทิศทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (พ.ศ. 2561 - 2580) ว่ามีอะไรบ้าง โดยให้ออกแบบ “แนวทางการแก้ไข/ป้องกัน” ให้ครอบคลุม 3 องค์ประกอบหลักได้แก่ 			1. การใช้ "กลไกปราบปราม" (เช่น การแจ้งเบาะแส, กฎหมาย/ลงโทษ)
			2. การใช้ "กลไกป้องกัน" (เช่น การปรับปรุงระบบ, การสร้างความโปร่งใส)
			3. บทบาทของ "พลเมือง" (เช่น การไม่ยอมรับ, การตรวจสอบ)
	ขั้นที่ 3 ประเมินและสะท้อนคิด
	ผู้สอนตั้งคำถามกระตุ้นการคิดว่า ในฐานะผู้เรียน/พลเมืองไทย คุณจะเลือกทิศทางการปฏิบัติอย่างไร 
ในชีวิตประจำวันเพื่อเป็นส่วนหนึ่งของการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ให้ผู้เรียนเขียน “คำมั่นสัญญา
ต้านโกง” สั้น ๆ 1 ประโยค และติดไว้บนกระดาน/ผนังห้องเรียน และให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบความเข้าใจในยุทธศาสตร์หลักของการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
	ชั่วโมงที่ 5 – 7
5.3 ความละอายกับการทุจริต (นิยามความละอาย ลักษณะความละอาย) 
	ขั้นที่ 1 กำหนดวัตถุประสงค์
	ผู้เรียนร่วมอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในหัวข้อ “ความละอาย” ผู้สอนทำความเข้าใจเกี่ยวกับความหมายและลักษณะขอความละอายในระดับต่าง ๆ
	ขั้นที่ 2 วางสถานการณ์
[bookmark: _Hlk227151844]	ผู้สอนแบ่งกลุ่มผู้เรียน 3 - 4 กลุ่ม นำหัวข้อที่ได้รับแสดงบทบาทสมมุติเกี่ยวกับความละอาย โดยส่งตัวแทนจับหัวข้อสถานการณ์ในการแสดงบทบาทสมมุติ ดังนี้ 
- การทุจริตการสอบ
- การแทรกคิวในการซื้ออาหาร
- การโกหก 
- การขโมยของ
	ขั้นที่ 3 แบ่งบทบาทและมอบหมายหน้าที่ 
	ผู้เรียนนำหัวข้อที่ได้รับไปแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อกำหนดเนื้อเรื่องร่วมกัน ผู้เรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันวางบทบาทในใบงานที่ 2 การวางบทบาทแสดงบทบาทสมมุติ
	ขั้นที่ 4 เตรียมการแสดงบทบาทสมมุติ
	ผู้เรียนแต่ละกลุ่มนำเนื้อเรื่องและบทบาทเข้าปรึกษากับผู้สอนเพื่อขอรับคำแนะนำเพิ่มเติม และเตรียมพร้อมการแสดงบทบาทสมมุติ
	ขั้นที่ 5 แสดงบทบาทสมมุติ
	ผู้เรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันแสดงบทบาทสมมุติ กลุ่มละไม่เกิน 10 นาที พร้อมรับคำแนะนำเพิ่มเติม
	ขั้นที่ 6 อภิปรายผล
	ในขณะที่กลุ่มที่แสดงกำลังทำการแสดง กลุ่มที่รับชมต้องจัดทำใบงานที่ 3 เพื่อสะท้อนสิ่งที่ได้เรียนรู้จากการรับชมบทบาทสมมุติ ผู้เรียนและผู้สอนร่วมสรุปบทเรียน เรื่อง ความละอายร่วมกัน

ชั่วโมงที่ 7 – 10
5.4 การลงโทษโดยสังคม โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบส่งเสริมการคิดขั้นสูง 








	ขั้นที่ 1 กระตุ้นความสนใจ
	ผู้สอนนำเสนอข่าวหรือกรณีศึกษาเกี่ยวกับการทุจริตในระดับต่าง ๆ เช่น การโกงข้อสอบ การใช้เส้นสายในการทำงาน การทุจริตในโครงการของรัฐ โดยอาจใช้สื่อวิดีโอสั้น ๆ หรือบทความข่าว และตั้งคำถามให้ผู้เรียนระดมความคิดเห็น เช่น ผู้เรียนคิดว่าการกระทำเหล่านี้เป็นการทุจริตหรือไม่ นอกเหนือจากโทษทางกฎหมายผู้ที่ทุจริตควรได้รับโทษอย่างไรบ้าง หากผู้เรียนพบเห็นการทุจริต เราสามารถทำอะไรได้บ้าง
	
ขั้นที่ 2 สำรวจและค้นหา
	ผู้สอนแบ่งกลุ่มผู้เรียน 3 - 4 กลุ่ม เพื่อสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับ การลงโทษโดยสังคมชิงบวก และการลงโทษโดยสังคมเชิงลบ และศึกษาผลกระทบของการทุจริตในมิติต่าง ๆ เช่น เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การศึกษา โดยเน้นผลกระทบต่อผลประโยชน์ส่วนรวม
	ขั้นที่ 3 อธิบายและลงข้อสรุป
	ผู้เรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอสิ่งที่ค้นพบโดยเฉพาะอย่างยิ่งความแตกต่างระหว่างการลงโทษทางกฎหมายกับการลงโทษโดยสังคม ผู้สอนสรุปและเน้นย้ำประเด็นสำคัญในการการลงโทษโดยสังคมเชิงบวก และการลงโทษโดยสังคมเชิงลบ
	ขั้นที่ 4 ขยายความเข้าใจและลงมือปฏิบัติ
	ให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มระดมสมองและออกแบบ แคมเปญการลงโทษโดยสังคมเชิงบวกในการจัดการปัญหาการทุจริตที่ใกล้ตัว และนำเสนอแคมเปญของตนเอง โดยมีเกณฑ์การประเมิน เช่น ความคิดสร้างสรรค์ความเป็นไปได้ในการนำไปปฏิบัติ ประสิทธิผลในการใช้การลงโทษโดยสังคม
	ขั้นที่ 5 การประเมินผล
	ผู้สอนสังเกตการมีส่วนร่วมในการอภิปรายและการทำงานกลุ่ม ตรวจสอบความถูกต้องและคุณภาพของแคมเปญ และให้ผู้เรียนเขียนสรุปความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ “การลงโทษโดยสังคม” และให้คำมั่นสัญญา
ในการเป็นพลเมืองที่ไม่ทนต่อการทุจริต

6. สื่อและแหล่งการเรียนรู้
6.1 ใบงานการสืบค้นปัญหา เรื่อง การทุจริตในสังคมไทย 
6.2 สื่อการสืบค้นออนไลน์
6.3 ภาพสถานการณ์ตัวอย่างของบุคคลผู้กระทำความผิดด้วยการทุจริต
6.4 แผนภาพ (Flowchart) ปปช.
6.5 ใบความรู้สรุปเกี่ยวกับ "ยุทธศาสตร์ชาติ"
6.6 แบบทดสอบ
6.7 สื่อการเรียนรู้สาเหตุการทุจริต

7.  การวัดและประเมินผล
	จุดประสงค์การเรียนรู้
	วิธีการวัด
	เครื่องมือวัด
	แหล่งข้อมูล
	เกณฑ์การผ่าน

	อธิบายแนวคิด เรื่อง ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริตในชีวิตประจำวัน
	Rubrics Scoring
	แบบประเมินใบงาน
	ผลงานผู้เรียน
	ระดับ
ปานกลางขึ้นไปถือว่าผ่านเกณฑ์

	ปฏิบัติตนเป็นผู้ความละอายและไม่ยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบในชีวิตประจำวัน
	Rubrics Scoring
	แบบประเมินพฤติกรรม
และการนำเสนอ
	ผลงานผู้เรียน
	ระดับ
ปานกลางขึ้นไปถือว่าผ่านเกณฑ์

	ตระหนักและเห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการป้องกันและ
ต้านทุจริต
	Rubrics Scoring
	แบบประเมินพฤติกรรม
และการนำเสนอ
	ผลงานผู้เรียน
	ระดับ
ปานกลางขึ้นไปถือว่าผ่านเกณฑ์



8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
	8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
	8.2 จุดแข็งของการจัดการเรียนรู้
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
	8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................



	



























ใบงานที่ 1 
การทุจริตในสังคมไทย



คำชี้แจง ให้ผู้เรียนสืบค้นข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตในชีวิตประจำวัน มา 1 สถานการณ์ พร้อมสังเคราะห์และประเมินค่าข้อมูลตามที่หัวข้อที่กำหนดให้


	ปัญหา :

	สาเหตุ
	ลักษณะการทุจริต
	ผลแห่งการกระทำ
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สมาชิกผู้จัดทำ 
1. ................................................................................................ ชั้น ม.4 / .......... เลขที่ .............
2. ................................................................................................ ชั้น ม.4 / .......... เลขที่ .............
3. ................................................................................................ ชั้น ม.4 / .......... เลขที่ .............
4. ................................................................................................ ชั้น ม.4 / .......... เลขที่ .............
5. ................................................................................................ ชั้น ม.4 / .......... เลขที่ .............
6. ................................................................................................ ชั้น ม.4 / .......... เลขที่ .............



ใบงานที่ 2
การวางบทบาทแสดงบทบาทสมมุติ





คำชี้แจง ให้ผู้เรียนนำหัวข้อที่ได้รับมากำหนดเนื้อเรื่องให้สัมพันธ์กับความละอายพร้อมกำหนดบทบาทของสมาชิกในกลุ่ม พร้อมทำการแสดงกลุ่มละ ไม่เกิน 10 นาที

	ชื่อเรื่อง : 
หัวข้อที่ได้รับ : 

	เนื้อเรื่องย่อ
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

	บทบาทที่ได้รับ
	ลักษณะนิสัยของตัวละคร
	รับบทโดย
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สมาชิกผู้จัดทำ 
1. ................................................................................................ ชั้น ม.4 / .......... เลขที่ .............
2. ................................................................................................ ชั้น ม.4 / .......... เลขที่ .............
3. ................................................................................................ ชั้น ม.4 / .......... เลขที่ .............
4. ................................................................................................ ชั้น ม.4 / .......... เลขที่ .............
5. ................................................................................................ ชั้น ม.4 / .......... เลขที่ .............

 แบบทดสอบ

1. เป้าหมายสูงสุดของยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต คือการมุ่งเน้นสร้างสิ่งใดเป็นหลัก?
ก. ลดจำนวนเจ้าหน้าที่รัฐลงเพื่อลดโอกาสในการเรียกรับผลประโยชน์
ข. ยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) ให้สูงขึ้น และสร้างสังคมที่ 'ไม่ทนต่อการทุจริต'
ค. เปลี่ยนกฎหมายให้มีบทลงโทษสถานหนักสำหรับความผิดทุกประเภทที่เกี่ยวข้องกับการทุจริต
ง. เพิ่มจำนวนการลงโทษผู้กระทำผิดให้สูงขึ้นเป็นสองเท่า
2. ข้อใดคือ "กลไกป้องกัน" (Prevention Mechanism) ตามทิศทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริต? 
	ก. การบังคับใช้กฎหมายที่เข้มงวดต่อผู้กระทำความผิด 
	ข. การดำเนินการสืบสวนและไต่สวนคดีทุจริตโดยหน่วยงานหลักอย่าง ป.ป.ช. 
	ค. การปรับปรุงกระบวนการทำงานภาครัฐให้มีความโปร่งใส และใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการเปิดเผยข้อมูล 
	ง. การจัดตั้งศาลเฉพาะคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ
3. พลเมืองที่มีบทบาทในการ "ไม่ทนต่อการทุจริต" ควรแสดงบทบาทใดที่เหมาะสมที่สุดตามแนวทางการป้องกัน? 
ก. ปิดเงียบและไม่ยุ่งเกี่ยวกับเรื่องทุจริตที่พบเห็น เพื่อความปลอดภัยของตนเอง 
ข. รวมกลุ่มประท้วงการทำงานของเจ้าหน้าที่รัฐทุกหน่วยงานที่ถูกสงสัยว่าอาจมีการทุจริต 
ค. รวบรวมข้อมูลและแจ้งเบาะแสการทุจริตไปยังหน่วยงานที่รับผิดชอบตามช่องทางที่กำหนด 
ง. โพสต์ข้อมูลการทุจริตที่ได้รับมาทางสื่อสังคมออนไลน์เพื่อเปิดโปงอย่างกว้างขวาง
4. ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perception Index: CPI) ที่จัดทำโดยองค์กรเพื่อความโปร่งใสสากล ใช้เพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ด้านใดของประเทศไทยตามยุทธศาสตร์ป้องกันและปราบปรามการทุจริต? 
ก. วัดจำนวนคดีทุจริตที่ศาลตัดสินแล้วว่ามีความผิด 
ข. วัดระดับการทุจริตของประเทศในสายตาของนานาชาติและเปรียบเทียบกับประเทศอื่น ๆ 
ค. วัดความรู้สึกของประชาชนชาวไทยที่มีต่อการทำงานของหน่วยงาน ป.ป.ช. 
ง. วัดจำนวนเงินที่ประเทศสามารถยึดคืนจากการทุจริตได้ในแต่ละปี
5. การกระทำใดต่อไปนี้เข้าข่าย "ผลประโยชน์ทับซ้อน" (Conflict of Interest) ตามแนวคิดการป้องกันการทุจริต? 
ก. นาย ก. นักการเมืองท้องถิ่น เสนอให้เพื่อนบ้านยื่นซองประมูลงานของรัฐบาลตามขั้นตอนปกติ 
ข. นาง ข. เจ้าหน้าที่พัสดุ ซื้อปากกาสำหรับใช้ในสำนักงานจากร้านเครื่องเขียนทั่วไป 
ค. นาย ค. อธิบดีกรมหนึ่ง ใช้อำนาจแต่งตั้งบุตรชายของตนเองซึ่งมีความสามารถตามเกณฑ์ 
ให้ดำรงตำแหน่งในหน่วยงานของตน 
ง. นาย ง. ผู้ตรวจราชการ ออกคำสั่งยกเลิกโครงการที่ไม่คุ้มค่าต่อการลงทุนของรัฐ
6. ในทิศทางการป้องกันการทุจริต การนำระบบ "Open Data" และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างของภาครัฐ มีวัตถุประสงค์หลักเพื่ออะไร? 
ก. เพื่อประหยัดงบประมาณในการจัดเก็บเอกสารและลดการใช้กระดาษ 
ข. เพื่อเพิ่มความโปร่งใสและสร้างกลไกให้ประชาชนสามารถตรวจสอบการใช้งบประมาณได้ง่ายขึ้น 
ค. เพื่อให้เกิดความรวดเร็วในการจัดซื้อจัดจ้างและลดขั้นตอนการอนุมัติเอกสาร 
ง. เพื่อให้หน่วยงานราชการสามารถติดตามการทำงานของคู่สัญญาได้อย่างใกล้ชิด

7. หน่วยงานหลักที่มีอำนาจในการไต่สวนและชี้มูลความผิดคดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับเจ้าหน้าที่รัฐระดับสูง 
ตามทิศทางของกลไกการปราบปรามในปัจจุบันคือหน่วยงานใด? 
ก. สำนักงานอัยการสูงสุด 
ข. กรมสอบสวนคดีพิเศษ (DSI) 
ค. สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
ง. สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.)
8. การดำเนินการในข้อใดสอดคล้องกับทิศทาง "การสร้างและพัฒนาคนให้มีจิตสำนึกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต" มากที่สุด? 
ก. การเพิ่มความถี่ในการตรวจสอบทรัพย์สินของเจ้าหน้าที่รัฐทุกระดับชั้น 
ข. การบรรจุหลักสูตร "การต้านทุจริตศึกษา" เข้าไปในการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับปฐมวัยถึงอุดมศึกษ
ค. การจัดตั้งคณะกรรมการไต่สวนอิสระในทุกจังหวัดทั่วประเทศ 
ง. การกำหนดบทลงโทษที่หนักขึ้นสำหรับความผิดที่มีมูลค่าเกิน 1 ล้านบาท
9. การทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างของภาครัฐส่งผลกระทบที่ชัดเจนที่สุดต่อประชาชนในด้านใด? 
ก. ทำให้เกิดภาวะเงินเฟ้อในตลาดสินค้าอุปโภคบริโภค 
ข. ทำให้การบริการสาธารณะที่ประชาชนควรได้รับมีคุณภาพต่ำลงหรือมีค่าใช้จ่ายสูงกว่าที่ควรจะเป็น 
ค. ลดจำนวนนักท่องเที่ยวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาในประเทศ 
ง. เพิ่มจำนวนคู่แข่งทางการค้าในตลาดภาคเอกชน
10. ข้อใดไม่ใช่ "ทิศทาง" หรือ "ยุทธศาสตร์" หลักในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศ? 
ก. การยกระดับกลไกและประสิทธิภาพการปราบปรามการทุจริต 
ข. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริตและการปลูกฝังคุณธรรม 
ค. การปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและสร้างความโปร่งใส 
ง. การยกเลิกการใช้เงินสดในทุกภาคส่วนและเปลี่ยนไปใช้การทำธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ทั้งหมด




ใบความรู้
เรื่อง ทิศทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
	ประเทศไทยได้มีความพยายามในการแก้ไขปัญหาการทุจริตมาอย่างต่อเนื่อง โดยอาศัยความร่วมมือทั้งหน่วยงานของรัฐ หน่วยงานของเอกชน และภาคประชาชนในการร่วมมือป้องกันและปราบปรามการทุจริต รวมถึงได้มีการออกกฎหมายลงโทษผู้ที่กระทำความผิด มีการจัดตั้งศาลอาญาคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ
เพื่อทำหน้าที่ในการดำเนินคดีกับบุคคลที่ทำการทุจริต นอกจากนี้ยังได้มีการกำหนดยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต ซึ่งฉบับปัจจุบันเป็นฉบับที่ 3 มีกำหนดใช้ตั้งแต่ พ.ศ. 2560 – 2564 โดยมีวิสัยทัศน์ว่า “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand) และ
มีพันธกิจ คือ สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบบูรณาการ และปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบให้มีมาตรฐานสากล โดยมีรายละเอียด ดังนี้
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564)
	ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ เป็นการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ทั้งระบบ ตั้งแต่การป้องกันการทุจริตโดยใช้ประบวนการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ผ่านกิจกรรมและ
การเรียนการสอน รวมถึงการป้องกันการทุจริตเชิงระบบ นอกจากนี้รวมไปถึงการดำเนินการในส่วน
การตรวจสอบทรัพย์สิน ที่เป็นการตรวจสอบบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินของเจ้าหน้าที่ของรัฐว่าจะมีแนวทางในการดำเนินงานอย่างไร และด้านการปราบปรามการทุจริตเพื่อให้การดำเนินการด้านปราบปรามการทุจริตมีประสิทธิภาพมากขึ้น ทั้งนี้ เพื่อเป็นการยกระดับค่า CPI ให้ได้คะแนน 50 คะแนน 
ตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ โดยมีรายละเอียดแต่ละยุทธศาสตร์ ดังนี้
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
	มีวัตถุประสงค์ในการปรับฐานความคิดทุกช่วงวัยให้มีค่านิยมร่วมต้านทุจริต มีจิตสำนึกสาธารณะ
และสามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลและผลประโยชน์ส่วนรวม และสร้างกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบ รวมถึงการบูรณาการและเสริมพลัง
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการผลักดันให้เกิดสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต
	มีวัตถุประสงค์เพื่อให้เจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของประชาชนได้รับการปฏิบัติให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม และเพื่อรักษาเจตจำนงทางการเมืองในการแก้ไขปัญหาการทุจริตให้เป็นส่วนหนึ่งของนโยบายรัฐบาลในแต่ละช่วง
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 : สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย
	มีวัตถุประสงค์เพื่อให้กระบวนการนโยบายเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล สามารถกระจายผลประโยชน์สู่ประชาชนอย่างเป็นธรรม และไม่มีลักษณะของการขัดกันแห่งผลประโยชน์ และเพื่อแก้ไขปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายทุกระดับ
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก
	มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนากลไกการป้องกันการทุจริตให้เท่าทันต่อสถานการณ์การทุจริตพัฒนากระบวนการทำงานด้านการป้องกันการทุจริต ให้สามารถป้องกันการทุจริตให้มีประสิทธิภาพเพื่อให้
เกิดความเข้มแข็งในการบูรณาการการทำงานระหว่างองค์กรที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันการทุจริต และ
เป็นการป้องกันไม่ให้มีการทุจริตเกิดขึ้นในอนาคต
	
	ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต
	มีวัตถุประสงค์เพื่อปรับปรุงและพัฒนากลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริตให้มีความรวดเร็ว 
มีประสิทธิภาพ และเท่าทันต่อพลวัตของการทุจริตการตรากฎหมายและปรับปรุงกฎหมายให้กระบวนการปราบปรามการทุจริตมีประสิทธิภาพบูรณาการกระบวนการปราบปรามการทุจริตของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ทั้งระบบ และเพื่อให้ผู้กระทำความผิดถูกดำเนินคดีและลงโทษอย่างเป็นรูปธรรมและเท่าทันต่อสถานการณ์
	ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต
	มีวัตถุประสงค์เพื่อยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทยให้มีระดับร้อยละ 50 ขึ้นไปเป็นเป้าหมายที่ต้องการยกระดับคะแนนให้มีค่าสูงขึ้น หากได้รับคะแนนมากจะหมายถึงการที่ประเทศนั้น
มีการทุจริตน้อย ดังนั้น ยุทธศาสตร์ที่ 6 นี้ จึงถือเป็นเป้าหมายสำคัญในการที่จะต้องมุ่งมั่นในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต















ใบความรู้หน่วยการเรียนรู้ที่ 1

สาเหตุที่ทำให้เกิดการทุจริต
	จากการศึกษาวิจัยโครงการประเมินสถานการณ์ด้านการทุจริตในประเทศไทยของ เสาวนีย์ ไทยรุ่งโรจน์ และคณะ (2553) ได้ระบุเงื่อนไขหรือสาเหตุที่ทำให้เกิดการทุจริตว่า เกิดจากปัจจัยดังต่อไปนี้
1. ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ พฤติกรรมส่วนตัวของข้าราชการบางคนที่เป็นคนโลภมากเห็นแก่ได้ ไม่รู้จักพอ ความเคยชินของข้าราชการที่คุ้นเคยกับการที่จะได้ “ค่าน้ำร้อนน้ำชา” หรือ “เงินใต้โต๊ะ” 
จากผู้มาติดต่อราชการ ขาดจิตสำนึกเพื่อส่วนรวม
2. ปัจจัยภายนอก ประกอบด้วย
(1) ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ รายได้ของข้าราชการน้อยหรือต่ำมาก ไม่เหมาะกับค่าครองชีพ
ที่สูงขึ้น การเติบโตของระบบทุนนิยมที่เน้นการบริโภค สร้างนิสัยการอยากได้ อยากมีเมื่อรายได้ไม่เพียงพอ
ก็ต้องหาทางใช้อำนาจไปทุจริต
(2) ด้านสังคม ได้แก่ ค่านิยมของสังคมที่ยกย่องคนมีเงิน คนร่ำรวย และไม่สนใจว่าเงินนั้นได้มาอย่างไร เกิดลัทธิเอาอย่าง อยากได้สิ่งที่คนรวยมี เมื่อเงินเดือนของตนไม่เพียงพอก็หาโดยวิธีมิชอบ
(3) ด้านวัฒนธรรม ได้แก่ ค่านิยมการจ่ายเงินของนักธุรกิจให้กับข้าราชการที่ต้องการ
ความสะดวกรวดเร็ว การบริการที่ดีกว่าหรือการลดต้นทุนที่จะต้องปฏิบัติตามระเบียบ
(4) ด้านการเมือง ได้แก่ การทุจริตของข้าราชการแยกไม่ออกจากนักการเมือง 
โดยมีการร่วมมือของคนสองกลุ่มนี้ เกิดขึ้นได้ในกรณีการหารายได้และโครงการของรัฐ
(5) ด้านระบบราชการ ได้แก่ กรณีความบกพร่องในการบริหารงานเปิดโอกาสให้เกิด
การทุจริต กรณีการใช้ดุลพินิจมากและการผูกขาดอำนาจจะทำให้อัตราการทุจริตในหน่วยงานสูง 
กรณีที่ขั้นตอนของระเบียบราชการมีมากเกินไป ทำให้ผู้ที่ไปติดต่อต้องเสียเวลามาก จึงเกิดการสมยอมกันระหว่างผู้ให้กับผู้รับ กรณีการตกอยู่ใต้สภาวะแวดล้อมและอิทธิพลของผู้ทุจริตมีทางเป็นไปได้ที่ผู้นั้นจะทำ
การทุจริตด้วย กรณีที่มีการรวมอำนาจระบบราชการมีลักษณะที่รวมศูนย์ ทำให้ไม่มีระบบตรวจสอบที่เป็นจริงและมีประสิทธิภาพ กรณีตำแหน่งหน้าที่ในลักษณะอำนวยต่อการกระทำผิด อาทิ อำนาจในการอนุญาต
การอนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง ผู้ประกอบการเอกชนมักจะยอมเสียเงินติดสินบนเจ้าหน้าที่ เพื่อให้เกิดความสะดวกและรวดเร็ว และกรณีการที่ข้าราชการผู้ใหญ่ทุจริตให้เห็นเป็นตัวอย่างแล้วไม่ถูกลงโทษ ข้าราชการชั้นผู้น้อย 
จึงเลียนแบบกลายเป็นความเคยชิน และมองไม่เห็นว่าการกระทำเหล่านั้นจะเป็นการทุจริต หรือมีความสับสนระหว่างสินน้ำใจกับการทุจริตโดยแยกไม่ออกจากกัน
(6) กฎหมายและระเบียบ ได้แก่ กรณีกฎหมายหลายฉบับที่ใช้อยู่ยังมี "ช่องโหว่" ที่ทำให้เกิดการทุจริตที่ดำรงอยู่ได้ กรณีการทุจริตไม่ได้เป็นคดีอาชญากรรมที่จะมีหลักฐานพยานชัดเจน การให้คู่กรณี    ทั้งสองฝ่ายสืบหาพยานหลักฐานนั้นเป็นไปได้ยากมาก คู่กรณีทั้งสองฝ่ายมักไม่ค่อยมีฝ่ายใดยอมเปิดเผยออกมา และถ้าหากมีฝ่ายใดต้องการที่จะเปิดเผยความจริงในเรื่องนี้ กฎหมายหมิ่นประมาทก็สามารถยับยั้งเอาไว้ได้ อีกทั้งกฎหมายของทุกประเทศเอาผิดกับบุคคลผู้ให้สินบนเท่ากับผู้รับสินบน จึงไม่ค่อยมีผู้ให้สินบนรายใดกล้าดำเนินคดีกับผู้รับสินบน กรณีราษฎรที่รู้เห็นการทุจริตก็เป็นโจทก์ฟ้องร้องมิได้ เนื่องจากไม่ใช่ผู้เสียหายยิ่งกว่านั้นกระบวนการพิจารณาพิพากษายังยุ่งยากซับซ้อนจนกลายเป็นผลดีแก่ผู้ทุจริต และกรณีขั้นตอนทางกฎหมายหรือระเบียบปฏิบัติยุ่งยาก ซับซ้อน มีขั้นตอนมากทำให้เกิดช่องทางให้ข้าราชการหาประโยชน์ได้
(7) การตรวจสอบ ได้แก่ กรณีภาคประชาชนขาดความเข้มแข็ง ทำให้กระบวนการต่อต้านการทุจริตจากฝ่ายประชาชนไม่เข้มแข็งเท่าที่ควร และกรณีการขาดการควบคุมตรวจสอบของหน่วยงานที่มีหน้าที่ตรวจสอบหรือกำกับดูแลอย่างจริงจัง
(8) สาเหตุอื่น ๆ ได้แก่ เรื่อง อิทธิพลของภรรยาหรือผู้หญิง เนื่องจากเป็นผู้ใกล้ชิดสามีอันเป็นตัวการสำคัญที่สนับสนุนและส่งเสริมให้สามีของตนทำการทุจริตเพื่อความเป็นอยู่ของครอบครัว หรือ เรื่องการพนันที่ทำให้ข้าราชการที่เสียพนันมีแนวโน้มจะทุจริตมากขึ้น
2.2 ระดับการทุจริตในประเทศไทย
การแบ่งระดับการทุจริตนั้น สามารถแบ่งระดับการทุจริตได้เป็น 2 ระดับ คือ การทุจริตระดับชาติและ การทุจริตระดับท้องถิ่น ดังนี้ 
2.2.1 การทุจริตระดับชาติ ส่วนใหญ่เป็นการทุจริตเชิงนโยบาย โดยรูปแบบนี้นักการเมืองจะใช้อำนาจในการบริหารราชการรวมถึงอำนาจนิติบัญญัติเป็นเครื่องมือในการออกกฎหมาย แก้ไขกฎหมาย รวมถึง  การออกนโยบายต่าง ๆ โดยการอาศัยช่องว่างทางกฎหมายให้เอื้อประโยชน์ต่อตนเองและพวกพ้อง ทั้งนี้ เพื่อให้ การกระทำการทุจริตกลายเป็นสิ่งที่ชอบธรรม เนื่องจากมีกฎหมาย กฎ ระเบียบ และนโยบายรองรับการทุจริต นอกจากนี้การทุจริตเชิงนโยบายยังปรากฏในรูปแบบอื่น ๆ อาทิ การซื้อขายตำแหน่ง
ในระดับสูงทางราชการ นำไปสู่การตรวจสอบที่หละหลวมในโครงการก่อสร้าง การจัดซื้อจัดจ้างในภาครัฐและการใช้วิธีพิเศษในการดำเนินการหลีกเลี่ยงกฎเกณฑ์ มาตรการป้องกันการทุจริตต่าง ๆ ในแต่ละกระบวนการขั้นตอน มีการแบ่งผลประโยชน์กันในหมู่พวกพ้อง นอกจากนี้ยังมีรูปแบบของการว่าจ้างแบบเหมารวม (Turnkey) ซึ่งผู้รับเหมาสามารถดำเนินการออกแบบและก่อสร้างโครงการให้แล้วเสร็จได้ด้วยตัวเอง ซึ่งเป็นการเอื้อต่อการทุจริต เนื่องจากผู้รับเหมาโครงการสามารถปรับเปลี่ยนแผนงานต่าง ๆ ได้ตลอดเวลาสามารถปรับเพิ่มค่าใช้จ่ายและขออนุมัติงบประมาณเพิ่มได้ง่าย  อีกทั้งยังเปิดช่องให้บริษัทเอกชนเรียกร้องค่าชดเชยจากรัฐได้ ซึ่งมักเกิดจากการทำสัญญาที่หละหลวม มีช่องว่างให้หน่วยงานรัฐเสียเปรียบ
2.2.2 การทุจริตในระดับท้องถิ่น เป็นการบริหารราชการในรูปแบบท้องถิ่นรูปแบบการกระจายอำนาจเพื่อให้บริการต่าง ๆ ของรัฐสามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้มากขึ้น 
แต่การดำเนินการในรูปแบบของท้องถิ่นก็มักก่อให้เกิดปัญหาการทุจริตเป็นจำนวนมาก ผู้บริหารท้องถิ่นจะเป็นนักการเมืองที่อยู่ในท้องถิ่นนั้น หรือนักธุรกิจที่ปรับบทบาทตนเองมาเป็นนักการมือง และเมื่อเป็นนักการเมือง เป็นผู้บริหารท้องถิ่นแล้วก็เป็นโอกาสในการแสวงหาผลประโยชน์สำหรับตนเองและพวกพ้องได้
ระดับการทุจริตในประเทศไทยที่แบ่งออกเป็นระดับชาติและระดับท้องถิ่นส่วนใหญ่มักจะมีรูปแบบการทุจริตที่คล้ายกัน อาทิ การจัดซื้อจัดจ้าง การประมูล การซื้อขายตำแหน่ง โดยเฉพาะในระดับท้องถิ่นที่มีข่าวจำนวนมากเกี่ยวกับผู้บริหารท้องถิ่นเรียกรับผลประโยชน์ในการปรับเปลี่ยนตำแหน่ง หรือเลื่อนตำแหน่งเป็นต้น โดยการทุจริตที่เกิดขึ้นอาจจะไม่ใช่การทุจริตที่เป็นตัวเงินให้เห็นได้ชัดเจนเท่าใด แต่จะแฝงตัวอยู่ในรูปแบบต่าง ๆ หากไม่พิจารณาให้ดีแล้วอาจมองไม่เห็นว่าการกระทำดังกล่าวเป็นการทุจริต แต่แท้จริงแล้วการกระทำนั้นคือการทุจริตอย่างหนึ่งและร้ายแรงมากพอที่จะส่งผลกระทบและก่อให้เกิดความเสียหายต่อสังคมประเทศชาติได้เช่นกัน อาทิ การประเมินผลการปฏิบัติงาน ซึ่งผู้บังคับบัญชาให้คะแนนประเมินพิเศษแก่ลูกน้องที่ตนเองชอบทำให้ได้รับเงินเดือนในอัตราที่สูงกว่าความเป็นจริงเกินที่บุคคลนั้นควรจะได้รับ เป็นต้น การกระทำดังกล่าวถือเป็นความผิดทางวินัย ซึ่งเจ้าหน้าที่ของรัฐจะมีบทบัญญัติเกี่ยวกับประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนให้ยึดถือปฏิบัติอยู่แล้ว ซึ่งหากเกิดกรณีดังกล่าวขึ้นเท่ากับว่าเป็นการกระทำที่ทุจริตและประพฤติผิดประมวลจริยธรรมอีกด้วย

2.3 ดัชนีการรับรู้การทุจริต
ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) คือ ดัชนีที่องค์กรเพื่อความโปร่งใสนานาชาติ (Transparency International : TI) พัฒนาขึ้นเพื่อใช้สะท้อนภาพลักษณ์การทุจริต
ในภาครัฐของประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก โดยได้มีการเผยแพร่รายงานผลการชี้วัดเป็นประจำทุกปี ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2538 เป็นต้นมา ประเทศไทยเป็นประเทศหนึ่งที่นำดัชนีการรับรู้การทุจริตดังกล่าวมาใช้อ้างอิงอย่างมีนัยสำคัญผ่านการกำหนดเป็นเป้าหมายของการบรรลุผลตามยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) และแผนการพัฒนาต่าง ๆ
ในการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริตที่ผ่านมา จะถูกประเมินจากแหล่งข้อมูล 9 แหล่งข้อมูล ครอบคลุมด้านต่าง ๆ ทั้งด้านเศรษฐกิจ การเมือง การจัดการของรัฐบาล ความสามารถในการแข่งขันระดับประเทศ ความคิดเห็นเกี่ยวกับการรับรู้การทุจริต ประสิทธิภาพของภาครัฐและภาคเอกชนในการดำเนินงานและการวัดด้านความเป็นประชาธิปไตยของประเทศ 
ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย ได้ถูกกำหนดเป็นหนึ่งในเป้าหมายภาพรวมของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีค่าเป้าหมายในช่วงปี 2566 - 2570 อยู่ในอันดับ ไม่เกิน 43 หรือไม่น้อยกว่า 57 คะแนน และภายในปี 2580 อยู่ในอันดับ ไม่เกิน 20 หรือ ไม่น้อยกว่า 73 คะแนน ซึ่งองค์กรเพื่อความโปร่งใสนานาชาติ (TI) ได้เผยแพร่ผลการสำรวจดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) ประจำปี พ.ศ. 2567 (Corruption Perceptions Index : CPI 2024) เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2568  ผลการประเมินปรากฏว่า อันดับ 1 ได้คะแนนสูงสุด 90 คะแนน คือ เดนมาร์ก อันดับ 2 ได้ 88 คะแนน คือ ประเทศฟินแลนด์ อันดับ 3 ได้ 84 คะแนน คือ ประเทศสิงคโปร์ อันดับ 4 ได้ 83 คะแนน คือ ประเทศนิวซีแลนด์ และอันดับ 5 ได้ 81 คะแนน คือ ประเทศลักเซมเบิร์ก นอร์เวย์ สวิตเซอร์แลนด์ ในขณะที่ประเทศไทยได้         34 คะแนน จัดอยู่ในอันดับที่ 107 จาก 180 ประเทศทั่วโลก และอยู่ในอันดับที่ 5 ของกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน ซึ่งผลคะแนน CPI ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด (โดยสามารถค้นคว้าเพิ่มเติมได้ที่เว็บไซต์ Transparency International https://www.transparency.org/en/cpi/2024) 
แหล่งข้อมูลที่องค์กรเพื่อความโปร่งใสนานาชาติ (Transparency International : TI) ใช้ในการจัดอันดับคะแนน CPI ของประเทศไทย มีจำนวน 9 แหล่งข้อมูลจาก 13 แหล่งข้อมูล ได้แก่ 
1) Bertelsmann Stiftung Transformation Index (BF(TI)) ประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญ ในประเด็นการใช้ตำแหน่งหน้าที่เพื่อประโยชน์มิชอบและประสิทธิภาพของรัฐบาลในการควบคุมปัญหาการทุจริต 
2) Economist Intelligence Unit Country Risk Service (EIU) ประเมินโดยนักวิเคราะห์ความเสี่ยงจากทั่วโลก ในประเด็นการตรวจสอบการใช้งบประมาณ การใช้อำนาจแต่งตั้งเจ้าหน้าที่รัฐและความเป็นอิสระขององค์กรตรวจสอบ 
3) Global Insight Country Risk Ratings (GI) ประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญ และนักวิเคราะห์ความเสี่ยงในประเด็นความเสี่ยงด้านทางธุรกิจ การติดสินบนเจ้าหน้าที่ และการออกนโยบายที่เอื้อประโยชน์ต่อธุรกิจบางธุรกิจ 
4) IMD World Competitiveness Center World Competitiveness Yearbook Executive Opinion Survey (IMD) ประเมินโดยนักธุรกิจทั่วโลก ในประเด็นการให้สินบนและการทุจริตคอร์รัปชันของประเทศต่าง ๆ ยังคงมีอยู่หรือไม่
5) Political and Economic Risk Consultancy Asian Intelligence (PERC) ประเมินโดยนักธุรกิจต่างประเทศ โดยการให้คะแนนปัญหา   การคอร์รัปชัน ในประเทศที่กำลังทำงานอยู่ในระดับใด 
6) The PRS Group International Country Risk Guide (PRS) ประเมินโดยนักวิเคราะห์ของ PRS ในประเด็นการใช้อำนาจทางการเมืองเพื่อทุจริต และระบบอุปถัมภ์ระหว่าง ภาคการเมืองและภาคธุรกิจ 
7) World Economic Forum Executive Opinion Survey (WEF) ประเมินโดยนักธุรกิจในประเทศในประเด็นการจ่ายสินบนในการดำเนินธุรกิจ มีมากน้อยเพียงใด 
8) World Justice Project Rule of Law Index Expert Survey (WJP) ประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญ ในประเด็นการใช้อำนาจหน้าที่โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่รัฐ และ 
9) Varieties of Democracy (V-Dem) ประเมินโดยนักวิชาการ นักธุรกิจ นักวิเคราะห์ทั่วโลก
ในประเด็นการทุจริตของฝ่ายบริหาร ฝ่ายนิติบัญญัติ และฝ่ายตุลาการ เกี่ยวกับสินบนและการขัดกันแห่งผลประโยชน์
ภาพที่ 1 กราฟเส้นแสดงคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) ของประเทศไทยตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2560 – 2567 และค่าเป้าหมายปี 2580
คะแนน
ค่าเป้าหมาย
ปี 2570
ค่าเป้าหมาย
ปี 2580














ตารางที่ 1 แสดงการเปรียบเทียบค่าคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต/อันดับของประเทศอาเซียน ปี พ.ศ. 2566-2567
	ลำดับของ
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	ประเทศ
	ผลคะแนน/อันดับโลก
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	สิงคโปร์
	83/5
	1
	สิงคโปร์
	84/3

	2
	มาเลเซีย
	50/57
	2
	มาเลเซีย
	50/57

	3
	เวียดนาม
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	3
	เวียดนาม
	40/88

	4
	ไทย
	35/108
	4
	อินโดนีเซีย
	37/99

	5
	อินโดนีเซีย
	34/115
	5
	ไทย
	34/107

	6
	ฟิลิปปินส์
	34/115
	6
	ลาว
	33/114

	7
	ลาว
	28/136
	7
	ฟิลิปปินส์
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	8
	กัมพูชา
	28/136
	8
	กัมพูชา
	21/158

	9
	เมียนมา
	20/162
	9
	เมียนมา
	16/168



จากตารางผลคะแนนของประเทศไทยเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศในอาเซียน ประเทศไทยมีผลคะแนน อยู่ในอันดับที่ 5 ของจำนวนประเทศในอาเซียนที่เข้าร่วมการประเมิน รองจากสิงคโปร์ มาเลเซีย เวียดนาม และอินโดนีเซีย และลดลงจากปีที่ผ่านมา 1 อันดับ
หมายเหตุ : การตรวจสอบหรือเข้าถึงผลการสำรวจดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) ประจำปี
ขององค์กรเพื่อความโปร่งใสนานาชาติ (Transparency International : TI) สามารถเข้าถึงได้จากเว็บไซต์ทางการขององค์กรที่  https://www.transparency.org/
ผลกระทบของการทุจริตต่อการพัฒนาประเทศ
	การทุจริตเป็นปัญหาที่เกิดขึ้นมาอย่างยาวนานในสังคมไทย ดังนั้น แนวทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริตจะต้องมีการปลูกฝังให้พลเมืองของประเทศมีการรับรู้ โดยสร้างความรู้ความเข้าใจ ตระหนักถึงปัญหา และปลูกฝังจิตสำนึกในวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ตั้งแต่ระดับเยาวชน เพื่อให้เกิดการเรียนรู้และเกิดจิตสำนึกที่ดีของความเป็นพลเมืองดีที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม และเมื่อทุกภาคส่วนได้ตระหนักรู้ร่วมกัน การทุจริตในสังคมไทยก็จะค่อย ๆ หมดไป หรือลดน้อยลง ขณะเดียวกันต้องส่งเสริมและนำธรรมาภิบาล โดยนำเข้ามาปรับใช้จริงในทุกภาคส่วนของสังคม ทั้งนี้ แนวทางการป้องกันการทุจริตที่เป็นรูปธรรม ทุกภาคส่วนต้องร่วมมือกันอย่างจริงจัง ผ่านกลไกการมีส่วนร่วมของประชาชน หน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และภาคประชาชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งหน่วยงานภาครัฐที่ต้องเน้น ทั้งปลูกฝังวัฒนธรรมค่านิยมที่ไม่ทนต่อการทุจริต ด้วยเช่นนี้ จึงจะส่งผลให้ปัญหาการทุจริตลดลงและหมดจากสังคมไทยไปในที่สุด
	อนึ่ง ผลกระทบของการทุจริตต่อการพัฒนาประเทศ ก่อให้เกิดอันตรายและความเสียหายต่อประชาชน สังคม และประเทศชาติ ดังนี้ (สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ., 2568)
ผลกระทบต่อประชาชน
	(1) เกิดความไม่เท่าเทียมและเกิดความเหลื่อมล้ำในสังคม ซึ่งส่งผลกระทบต่อประโยชน์สาธารณะที่ประชาชนพึงจะได้รับหรือการเอื้อประโยชน์แก่นายทุน
	(2) ประชาชนได้รับผลประโยชน์ร่วมไม่เต็มที่หรือเสียประโยชน์
	(3) เกิดค่านิยมในสังคมที่ผิด ขาดคุณธรรมจริยธรรมและนำไปสู่การทุจริต และประพฤติมิชอบต่อสังคม
ผลกระทบต่อสังคม
(1) งบประมาณที่ประชาชนควรจะได้รับไม่ได้ถูกใช้ตามวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์แก่ชุมชนอย่างแท้จริง 
(2) ขาดคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของภาครัฐ
(3) เกิดความเหลื่อมล้ำในสังคม ประชาชนบางส่วนไม่สามารถเข้าถึงบริการของรัฐได้อย่างเท่าเทียม
(4) เกิดความขัดแย้งเรื่องผลประโยชน์ ส่งผลให้เกิดการแย่งชิงอำนาจในสังคม
(5) สังคมเกิดความไม่ยุติธรรม
ผลกระทบต่อประเทศชาติ
(1) ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจของประเทศขาดความน่าเชื่อถือทางเศรษฐกิจและขาดการพัฒนาที่ต่อเนื่องทำให้ประเทศพัฒนาได้อย่างล่าช้าและด้อยการพัฒน
(2) การเมืองขาดเสถียรภาพ
(3) ประชาชนได้รับผลกระทบด้านเศรษฐกิจ ด้านการศึกษา และด้านสาธารณสุข
(4) สูญเสียภาพลักษณ์ของประเทศในประชาคมโลกและนักลงทุน
(5) ประเทศชาติสูญเสียงบประมาณแผ่นดินที่ใช้ในการพัฒนาและบริหารประเทศ
(6) ลดโอกาสการแข่งขันทางเศรษฐกิจในต่างปะเทศและขาดการจูงใจในการลงทุน
	สรุปการทุจริตส่งผลกระทบอย่างรุนแรงและกว้างขวางต่อประเทศไทยในหลากหลายมิติ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองการปกครองและส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ด้าน อีกยังเป็นพื้นฐานที่ก่อให้เกิด ความขัดแย้งของคนในชาติ ด้วยการเห็นประโยชน์ส่วนบุคคลมากกว่าประโยชน์ของประเทศ ทำให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณะหรือสิ่งอำนวยความสะดวกไม่เต็มที่อย่างที่ควรจะเป็น เงินภาษีของประชาชนตกไปอยู่ในกระเป๋าของผู้ทุจริต นอกจากนี้แล้ว หากพิจารณาในแง่การลงทุนจากต่างประเทศภายในประเทศ ยังพบว่า นักลงทุนต่างประเทศ จะมองว่าการทุจริตถือว่าเป็นต้นทุนอย่างหนึ่ง ซึ่งต้นทุนนี้นักลงทุนจากต่างประเทศจะใช้ประกอบ การพิจารณาการลงทุนประกอบกับปัจจัยด้านอื่น ๆ ทั้งนี้ หากต้นทุนที่ต้องเสียจากการทุจริตมีต้นทุนที่สูง นักลงทุน จากต่างประเทศอาจพิจารณาตัดสินใจการลงทุนไปยังประเทศอื่น ส่งผลให้การจ้างงานการสร้างรายได้ ให้แก่ประชาชนลดลง ก็จะส่งผลต่อการจัดเก็บภาษีอากรซึ่งเป็นรายได้ของรัฐ และส่งผลต่อการจัดสรรงบประมาณและการพัฒนาประเทศ 
นอกจากนั้น อนัญญา แม้นโชติ และคณะ (2566) ได้ทำการวิจัยเรื่อง รูปแบบการทุจริตและปัจจัยที่ก่อให้เกิดการทุจริตในหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ พบว่า การทุจริตในหน่วยงานรัฐวิสาหกิจเป็นผลจากปัจจัยหลากหลายที่ครอบคลุมทั้งปัจจัยภายในของผู้กระทำความผิดและปัจจัยภายนอกเชิงระบบ โดยพิจารณาในภาพรวม พบว่า ปัจจัยภายในเป็นสาเหตุสำคัญที่ก่อให้เกิดการทุจริตมากที่สุด โดยเฉพาะลักษณะส่วนบุคคลของผู้ปฏิบัติงานซึ่งขาดความซื่อสัตย์สุจริต ขาดคุณธรรมจริยธรรม และไม่มีจิตสำนึกในการแยกแยะระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนมีแรงจูงใจจากความโลภและการใช้อำนาจในทางมิชอบเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัวหรือเพื่อเอื้อประโยชน์แก่ผู้อื่น ขณะเดียวกัน ปัจจัยภายนอกก็มีส่วนส่งเสริมให้เกิดการทุจริต อาทิ การได้รับค่าตอบแทนที่ไม่สอดคล้องกับภาระงานและค่าครองชีพ ภาระหนี้สินส่วนบุคคล ค่านิยมเชิงอุปถัมภ์ การยอมรับการให้และรับผลประโยชน์เพื่อแลกกับความสะดวกในการเข้าถึงบริการหรือโครงการของรัฐ ตลอดจนประเด็นของการแทรกแซงจากนักการเมืองในกระบวนการสรรหาผู้บริหาร การบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพ ระบบการควบคุมภายในที่ไม่เข้มแข็ง วัฒนธรรมองค์กรที่ไม่เอื้อต่อความโปร่งใส ระเบียบและข้อบังคับที่มีรายละเอียดมากเกินไปหรือไม่ชัดเจน รวมถึงการตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอกที่ดำเนินการล่าช้า ซึ่งทั้งหมดนี้ล้วนเป็นเงื่อนไขเชิงโครงสร้างที่เปิดโอกาสให้เกิดการทุจริตอย่างเป็นระบบ และส่งผลให้ผู้ปฏิบัติงานขาดความเกรงกลัวต่อบทลงโทษ
	สำหรับปัจจัยเฉพาะที่ก่อให้เกิดการทุจริตในแต่ละรูปแบบภายในหน่วยงานรัฐวิสาหกิจสามารถจำแนกได้อย่างชัดเจนตามลักษณะของการกระทำ พบว่า 1) การทุจริตในด้านการบริหารงานบุคคล เกิดจากการที่หน่วยงานรัฐวิสาหกิจมีระเบียบการบริหารบุคคลเฉพาะของตนเองซึ่งเปิดโอกาสให้ผู้บริหารสามารถใช้ดุลยพินิจในการคัดเลือกหรือแต่งตั้งบุคลากรได้ ส่งผลให้เกิดการเอื้อประโยชน์ต่อบุคคลใกล้ชิด โดยเฉพาะในบริบทที่ระบบอุปถัมภ์มีอิทธิพล อาทิ การแต่งตั้งคณะกรรมการที่มีความเชื่อมโยงกับกลุ่มการเมือง 2) การทุจริตในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างมีช่องว่างเนื่องจากพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 อนุญาตให้รัฐวิสาหกิจสามารถออกระเบียบหรือข้อบังคับของตนเองได้ โดยได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบาย ซึ่งแม้จะมีวัตถุประสงค์เพื่อความยืดหยุ่น แต่กลับเปิดช่องให้เกิดการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ โดยเฉพาะในกรณีที่เกี่ยวข้องกับกิจการพาณิชย์โดยตรง ซึ่งไม่อยู่ภายใต้ข้อบังคับของกฎหมายดังกล่าว 3) การทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำงบประมาณ/โครงการ หรือการเบิกจ่ายเงินในโครงการเป็นเท็จ มักพบในโครงการขนาดใหญ่ที่ได้รับนโยบายสนับสนุนจากคณะรัฐมนตรีหรือคณะกรรมการของรัฐวิสาหกิจ ซึ่งเอื้อต่อการทุจริตเชิงนโยบาย และเปิดโอกาสให้เกิดการร่วมมือระหว่างภาคการเมืองและผู้ปฏิบัติงานเพื่อแบ่งปันผลประโยชน์ 4) การทุจริตในรูปแบบของการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ สะท้อนถึงการไม่ปฏิบัติงานตามกฎหมายหรือระเบียบภายใน เพื่อแสวงหาผลประโยชน์ส่วนบุคคลหรือเพื่อช่วยเหลือผู้อื่น 5) การทุจริตยักยอกหรือเบียดบังทรัพย์สินของทางราชการ เกิดจากบุคลากรที่มีหน้าที่ใกล้ชิดกับเงินหรือทรัพย์สินของหน่วยงาน อาศัยช่องโหว่ของระเบียบ ขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ไม่เข้มงวด และการขาดการกำกับตรวจสอบอย่างรัดกุม รวมถึงความเชื่อใจที่เกินควรจากผู้บังคับบัญชา ทำให้เกิดโอกาสในการทุจริตโดยปราศจากการตรวจสอบอย่างจริงจัง และ 6) การทุจริตในลักษณะเรียกรับสินบน พบในหน่วยงานที่มีหน้าที่ให้บริการประชาชนหรือมีอำนาจในการอนุมัติหรืออนุญาต ซึ่งเปิดโอกาสให้เกิดการแลกเปลี่ยนผลประโยชน์เพื่ออำนวยความสะดวกหรือเร่งรัดกระบวนการให้กับผู้ร้องขอ เป็นลักษณะของการตอบแทนผลประโยชน์ซึ่งกันและกันที่ยากต่อการตรวจสอบโดยตรง
	จากรายงานสถานการณ์การทุจริตประเทศไทย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช., 2568) พบว่า หน่วยงานที่ถูกกล่าวหามากที่สุด ได้แก่ หน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,550 เรื่อง รองลงมาเป็นกระทรวงมหาดไทย จำนวน 375 เรื่อง กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 198 เรื่อง และเป็นส่วนราชการอื่น ๆ จำนวน 1,265 เรื่อง เมื่อพิจารณาคำกล่าวหาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามพื้นที่รับผิดชอบของสำนักงาน ป.ป.ช. ส่วนกลาง และสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดในเขตพื้นที่ ภาค 1-9 และประเภทคำกล่าวหา พบว่า คำกล่าวหาใน 2 อันดับแรก เป็นประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง และประเภทปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ อาทิ ละเลย เพิกเฉยต่อการปฏิบัติตามหน้าที่ กระทำการเกินอำนาจหน้าที่โดยทุจริต และอนุมัติ/ ไม่อนุมัติใบอนุญาตโดยมิชอบ เป็นต้น นอกจากนี้ เมื่อพิจารณาวงเงินงบประมาณของโครงการหรือจำนวนเงินที่มีการทุจริตตามคำกล่าวหามีมูลค่ารวม 11,834 ล้านบาท หากจำแนกตามประเภทคำกล่าวหา พบว่า คำกล่าวหาประเภทการจัดซื้อจัดจ้างมีมูลค่ามากที่สุด จำนวน 8,602 ล้านบาท รองลงมาเป็นประเภทปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ อาทิ ละเลย เพิกเฉยต่อการปฏิบัติตามหน้าที่ กระทำการเกินอำนาจหน้าที่โดยทุจริต และอนุมัติ/ไม่อนุมัติใบอนุญาตโดยมิชอบ เป็นต้น จำนวน 2,189 ล้านบาท และประเภทยักยอก/เบียดบังเงินหรือทรัพย์สินของราชการ จำนวน 358 ล้านบาท ตามลำดับ

สื่อการเรียนรู้
[image: ][image: ]














แบบประเมินใบงานที่ 1 การทุจริตในสังคมไทย

คำชี้แจง ให้ผู้สอนผู้สอบแประเมินใบงานของผู้เรียนตามเกณฑ์การประเมินดังนี้
		
	ตารางการประเมิน

	
ลำดับกลุ่ม
	ระดับการประเมิน

	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




ลงชื่อ .....................................................
วันที่ ......... เดือน ........................... ปี.......................
ผู้ประเมิน/ผู้สอน




	เกณฑ์การประเมิน

	ดีมาก
	ระดับดี
	ปานกลาง
	ควรปรับปรุง

	สามารถเขียนอธิบายได้อย่างครอบคลุมตรงประเด็นตามสถานการณ์ที่กำหนดได้ด้วยตนเอง

	สามารถเขียนอธิบายได้แต่อาจยังไม่คลอบคลุมในทุกประเด็นต้องอาศัยคำแนะนำจากผู้สอนจึงจะสามารถอธิบายได้ถูกต้องต้องประเด็น
	ยังไม่สามารถเขียนอธิบายได้ในทันทีต้องอาศัยคำแนะนำและการช่วยเหลือจากผู้สอนอย่างใกล้ชิดจึงจะสามารถอธิบายได้ แต่อาจยังไม่ครบทุกประเด็นเท่าที่ควร
	ไม่สามารถอธิบายเนื้อหาแต่ละประเด็นได้ โดนผู้สอนเข้าไปแนะนำอย่างใกล้ชิดแต่ก็ยังไม่สามารถเขียนอธิบายได้







แบบประเมินการนำเสนอ

คำชี้แจง ให้ผู้สอนผู้สอบแประเมินใบงานของผู้เรียนตามเกณฑ์การประเมินดังนี้
		
	ตารางการประเมิน

	
ลำดับกลุ่ม
	ระดับการประเมิน

	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




ลงชื่อ .....................................................
วันที่ ......... เดือน ........................... ปี.......................
ผู้ประเมิน/ผู้สอน





	เกณฑ์การประเมิน

	ดีมาก
	ระดับดี
	ปานกลาง
	ควรปรับปรุง

	สามารถนำเสนอข้อมูลได้อย่างชัดเจน ครบถ้วนทุกหัวข้อ สามารถสังเคราะห์ข้อมูลให้เป็นไปตามหลักการที่สมเหตุสมผลได้ด้วยตนเอง
	สามารถนำเสนอข้อมูลได้อย่างครบถ้วนทุกหัวข้อแต่อาจยังขาดความชัดเจน ต้องอาศัยคำแนะนำจากผู้สอนเพิ่มเติม
	ยังขาดความมั่นใจในการนำเสนอข้อมูล มีความไม่มั่นใจในข้อมูลของตนเอง ข้อมูลยังไม่ถูกต้องและยังไม่ชัดเจนต้องอาศัยคำแนะนำจากผู้สอนเพิ่มเติม
	ผู้เรียนยังไม่สามารถนำเสนอข้อมูลได้มีความไม่มั่นในในการนำเสนอและข้อมูลของตนเอง








แบบประเมินใบงานที่ 2 การทุจริตในสังคมไทย (บทบาทสมมุติ)

คำชี้แจง ให้ผู้สอนผู้สอบแประเมินใบงานของผู้เรียนตามเกณฑ์การประเมินดังนี้

	ตารางการประเมิน

	
ลำดับกลุ่ม
	ระดับการประเมิน

	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




ลงชื่อ .....................................................
วันที่ ......... เดือน ........................... ปี.......................
ผู้ประเมิน/ผู้สอน



	เกณฑ์การประเมิน

	ดีมาก
	ระดับดี
	ปานกลาง
	ควรปรับปรุง

	สามารถจัดบทบาทและแสดงบทบาทสมมุติได้อย่างดีด้วยตนเอง สามารถสะท้อนถึงปัญหาที่เกินขึ้นได้อย่างชัดเจนครบถ้วนและตรงประเด็นพร้อมหาแนวทางเสริมสร้างความละอายในชีวิตประจำวันที่จัดเจนและนำไปใช้ได้จริง
	สามารถจัดบทบาทและแสดงบทบาทสมมุติได้ด้วยตนเองแต่ยังไม่ครอบคลุม ต้องอาศัยคำแนะนำจากผู้สอนจึงสามารถทำให้ครอบคลุมและครบถ้วยได้ พร้อมทั้งนำเสนอแนวทางการเสริมสร้างความละอายที่สามารถนำไปใช้ได้จริงแต่ยังไม่มีแนวทางที่ชัดเจน
	ยังไม่สามารถจัดบทบาทและแสดงบทบาทสมมุติได้ยังไม่ดีเท่าที่ควร ต้องอาศัยคำแนะนำของผู้สอนเป็นส่วนใหญ่จึงจะสามารถวางบทบาทและแสดงออกมาได้ แต่อาจยังไม่ตรงประเด็นในบางหัวข้อพร้อมขาดความชัดเจนในการกำหนดแนวทางการเสริมสร้างความละอายที่ยังเป็นนามธรรม
	ยังไม่สามารถจัดบทบาทและแสดงบทบาทสมมุติได้มีดีเท่าที่ควร ผู้เรียนไม่เข้าใจเนื้องเรื่องของตนและบทบาทที่ได้รับ อีกทั้งยังขาดการกำหนดแนวทางในการเสริมมสร้างความละอาย




แบบประเมินผลงาน

คำชี้แจง ให้ผู้สอนประเมินผลงานของผู้เรียนตามเกณฑ์การประเมินดังนี้
	ตารางการประเมิน

	
ลำดับกลุ่ม
	ระดับการประเมิน

	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




ลงชื่อ .....................................................
วันที่ ......... เดือน ........................... ปี.......................
ผู้ประเมิน/ผู้สอน

เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพผลงาน
	รายการประเมิน
	คำอธิบายระดับคุณภาพ

	
	1 (ดีมาก)
	2 (ปานกลาง)
	3 (ควรปรับปรุง)

	ความเหมาะสมของบทบาทการนำเสนอ
	แสดงบทบาทเหมาะสม  เสียงดังฟังชัด  ลีลาประกอบดีมาก
	แสดงบทบาทเหมาะสม  เสียงดังปานกลาง  ลีลาประกอบดี
	แสดงบทบาทเหมาะสม  เสียงเบา  ลีลาประกอบค่อนข้างน้อย

	ความถูกต้องข้อมูล  สาระ  ความรู้
	เนื้อหาสาระถูกต้องครบถ้วน
	เนื้อหาสาระถูกต้องเป็นส่วนมาก
	เนื้อหาสาระถูกต้องเป็นส่วนน้อย

	ส่วนประกอบอื่นๆและความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
	มีการนำอุปกรณ์ประกอบการนำเสนอ ดีมาก
	มีการนำอุปกรณ์ประกอบการนำเสนอ ดี
	มีการนำอุปกรณ์มาประกอบ
การนำเสนอ ค่อนข้างน้อย



คะแนนตัดสินระดับคุณภาพ
	คะแนน
	คุณภาพ

	7 – 9 
4 – 6
1 – 3 
	ดีมาก
ปานกลาง
ควรปรับปรุง




แบบประเมินการให้คะแนนผลงานแคมเปญ (กลุ่ม)
คำชี้แจง    ให้ผู้สอนทำเครื่องหมาย ( / )  ลงในช่องคะแนนตามเกณฑ์การประเมิน

	กลุ่มที่
	ความคิดสร้างสรรค์และความแปลกใหม่
	ความเชื่อมโยงกับ "การลงโทษโดยสังคม"
	คุณภาพของสื่อ/ชิ้นงาน
	รวม

	
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
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        (ลงชื่อ)..................................................ผู้ประเมิน
(…………………………………………………)
                                                                           ............../................./................

	เกณฑ์การประเมิน

	ดีมาก
	ระดับดี
	ปานกลาง
	ควรปรับปรุง

	สามารถเขียนอธิบายได้อย่างครอบคลุมตรงประเด็นตามสถานการณ์ที่กำหนดได้ด้วยตนเอง

	สามารถเขียนอธิบายได้แต่อาจยังไม่คลอบคลุมในทุกประเด็นต้องอาศัยคำแนะนำจากผู้สอนจึงจะสามารถอธิบายได้ถูกต้องต้องประเด็น
	ยังไม่สามารถเขียนอธิบายได้ในทันทีต้องอาศัยคำแนะนำและการช่วยเหลือจากผู้สอนอย่างใกล้ชิดจึงจะสามารถอธิบายได้ แต่อาจยังไม่ครบทุกประเด็นเท่าที่ควร
	ไม่สามารถอธิบายเนื้อหาแต่ละประเด็นได้ โดนผู้สอนเข้าไปแนะนำอย่างใกล้ชิดแต่ก็ยังไม่สามารถเขียนอธิบายได้






แบบประเมินการให้ (กลุ่ม)
คำชี้แจง    ให้ผู้สอนทำเครื่องหมาย ( / )  ลงในช่องคะแนนตามเกณฑ์การประเมิน

	กลุ่มที่
	สรุปความรู้ได้ถูกต้อง  
ครบตรงประเด็น
	การเชื่อมโยงความรู้ได้ถูกต้องตามลำดับขั้นความสัมพันธ์
	มีความคิดสร้างสรรค์
ในการเขียน

	รวม
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        (ลงชื่อ)..................................................ผู้ประเมิน
(…………………………………………………)
                                                                           ............../................./................

	เกณฑ์การประเมิน

	ดีมาก
	ระดับดี
	ปานกลาง
	ควรปรับปรุง

	สามารถเขียนอธิบายได้อย่างครอบคลุมตรงประเด็นตามสถานการณ์ที่กำหนดได้ด้วยตนเอง

	สามารถเขียนอธิบายได้แต่อาจยังไม่คลอบคลุมในทุกประเด็นต้องอาศัยคำแนะนำจากผู้สอนจึงจะสามารถอธิบายได้ถูกต้องต้องประเด็น
	ยังไม่สามารถเขียนอธิบายได้ในทันทีต้องอาศัยคำแนะนำและการช่วยเหลือจากผู้สอนอย่างใกล้ชิดจึงจะสามารถอธิบายได้ แต่อาจยังไม่ครบทุกประเด็นเท่าที่ควร
	ไม่สามารถอธิบายเนื้อหาแต่ละประเด็นได้ โดนผู้สอนเข้าไปแนะนำอย่างใกล้ชิดแต่ก็ยังไม่สามารถเขียนอธิบายได้





แบบประเมิน   คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ซื่อสัตย์)
คำชี้แจง :	 	ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด   ลงในช่องที่	ตรงกับระดับคะแนน

	ที่
	ชื่อ – สกุล
	รายการประเมิน

	
	
	ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและ
เป็นจริง
	ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง ละอาย และเกรงกลัวที่จะทำความผิด ทำตามสัญญาที่ตนให้ไว้กับเพื่อน พ่อแม่หรือผู้ปกครอง และผู้สอน
	ปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรง
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เกณฑ์การให้คะแนน
4 คะแนน	เท่ากับ	ดีมาก
3 คะแนน	เท่ากับ	ดี
2 คะแนน	เท่ากับ	พอใช้
1 คะแนน	เท่ากับ	ปรับปรุง
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ
10-12 คะแนน	เท่ากับ	ดีมาก
7-9 คะแนน	เท่ากับ	ดี
4-6  คะแนน	เท่ากับ	พอใช้
1-3   คะแนน	เท่ากับ	ปรับปรุง




แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2561 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
หลักสูตร รายวิชาเพิ่มเติม “การป้องกันการทุจริต”

ระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 4
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต  			ระยะเวลา 10 ชั่วโมง
เรื่อง 3.1 จิตพอเพียงและจริยธรรมส่วนบุคคล
	3.2 ความตื่นรู้ ความโปร่งใส และภัยทุจริตในสังคมใกล้ตัว
	3.3 การสร้างพลังบวกและวัฒนธรรมสุจริต

[bookmark: _Hlk215582310]1. ผลลัพธ์การเรียนรู้
[bookmark: _Hlk215582717]	อธิบายหลักการของโมเดล STRONG และการมีจิตพอเพียงในการต้านทุจริต โดยสามารถนำไปปรับใช้
ในการประพฤติปฏิบัติตนตามแนวคิด STRONG และมีจิตพอเพียงในการต้านทุจริตในการดำเนินชีวิต 
และสามารถแสดงออกถึงความตระหนักรู้และเห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการป้องกันและต้านการทุจริตอย่างยั่งยืน

[image: ]2. ผังความคิดรวบยอดหลัก 


















[bookmark: _Hlk215615515]3. หัวข้อความคิดรวบยอดหลัก 
	3.1 จิตพอเพียงและจริยธรรมส่วนบุคคล
	3.2 ความตื่นรู้ ความโปร่งใส และภัยทุจริตในสังคมใกล้ตัว
	3.3 การสร้างพลังบวกและวัฒนธรรมสุจริต


4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
	4.1 อธิบายแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
[bookmark: _Hlk202105007]	4.2 อธิบายโมเดล STRONG :  จิตพอเพียงต้านทุจริต
	4.3 อธิบายความเชื่อมโยงระหว่างปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับโมเดล STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต
	4.4 ประยุกต์ใช้ต้นแบบความพอเพียงกับการป้องกันการทุจริตในชีวิตประจำวัน
	4.5 วิเคราะห์แนวทางการใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและโมเดล STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต
เพื่อลดปัญหาทุจริตในสังคม

 5. กิจกรรมการเรียนรู้ 
     5.1 จิตพอเพียงและจริยธรรมส่วนบุคคล 
           ชั่วโมงที่ 1 กำหนดและทำความเข้าใจปัญหา
 	 1. จุดเริ่มต้นของปัญหาและการถอดรหัส หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (SEP)
	  - ผู้สอนนำเสนอ กรณีศึกษา (Case Study) หรือ คลิปสั้น ที่มีความยาวกระชับ (ไม่เกิน 5 นาที) 
ซึ่งแสดงถึงปัญหาที่ใกล้ตัววัยรุ่น เช่น ปัญหาการใช้จ่ายเงินตามกระแสจนเกิดหนี้ (ขาดความพอประมาณ) 
การให้ "ของขวัญพิเศษ" แก่คณะกรรมการเพื่อหวังคะแนนพิเศษ หรือความสะดวกในโรงเรียน (เริ่มต้น
ของสินบน/ผลประโยชน์ทับซ้อนเล็กน้อย)
	  - ผู้สอนตั้งคำถามกระตุ้น "ผู้เรียนคิดว่าเหตุการณ์เหล่านี้เกิดจากอะไร และทำไมการตัดสินใจเล็ก ๆ น้อย ๆ ถึงเป็นเรื่องใหญ่ในอนาคต"
	  - ผู้เรียนแบ่งกลุ่ม จำนวน 4-5 คน โดยแต่ละกลุ่ม ระบุปัญหา ที่เกิดขึ้นในกรณีศึกษา และวิเคราะห์สาเหตุหลัก ที่เชื่อมโยงกับ ความโลภ และการขาด ความพอประมาณ (ความต้องการที่ไม่สิ้นสุด)
	  - ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันอภิปราย "ปัญหาเหล่านี้จะนำไปสู่การทุจริตที่ใหญ่ขึ้นในอนาคต
ได้อย่างไร" (เช่น การโกงเล็ก ๆ น้อย ๆ ในวันนี้ อาจนำไปสู่การทุจริตใหญ่ในวันหน้า)
	  - ผู้สอนเชื่อมโยงความรู้สู่เครื่องมือแก้ปัญหา โดยทบทวน ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (SEP) และ โมเดล STRONG โดยชี้ให้ผู้เรียนเห็นว่า S (พอเพียง) คือรากฐานของการตัดสินใจอย่างมีภูมิคุ้มกัน และ O 
(เอื้ออาทร) คือรากฐานของการให้โดยไม่มีเงื่อนไข ซึ่งเป็น เครื่องมือในการแก้ไขปัญหา ที่เกิดขึ้นในกรณีศึกษา

	ชั่วโมงที่ 2 - 3 การแสวงหาความรู้พื้นฐานและสร้างสมมติฐานทางออก 
 	2. กิจกรรมพอเพียงบริสุทธิ์ 
	- เรียนค้นคว้าจากสื่อที่กำหนด เพื่อศึกษาหลักการของ ความพอเพียงกับการตัดสินใจ
ในชีวิตวัยรุ่น โดยเน้นย้ำที่องค์ประกอบสำคัญ 3 ส่วนคือ ความพอประมาณ การมีเหตุผล และการมีภูมิคุ้มกัน 
ในการจัดการทรัพยากรส่วนตัว เช่น การจัดการการเงิน การใช้เวลา
	- ผู้เรียนสรุปหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (SEP) ในบริบทของตนเอง เช่น "ความพอประมาณของฉันในการใช้โทรศัพท์มือถือคือ......."
	- ผู้เรียนนำกรณีศึกษาจากกิจกรรม 1.1 มาพิจารณาอีกครั้ง โดยแต่ละกลุ่มระดมสมอง 
เพื่อสร้าง "แนวทางการตัดสินใจใหม่" โดยใช้หลัก พอเพียงเชิงปฏิบัติ (การดำเนินชีวิตและการทำงานที่เน้น 
ความสมดุลและความยั่งยืน ควบคู่ไปกับ การแบ่งปันที่ไม่หวังผลตอบแทน) และเอื้ออาทรบริสุทธิ์ (การมีจิตใจที่พร้อมจะ แบ่งปัน ช่วยเหลือ และเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม โดยที่ไม่มีเงื่อนไข ไม่ได้หวังผลตอบแทน หรือผลประโยชน์ส่วนตัวแอบแฝง)
		- ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันอภิปรายว่า ความเอื้ออาทรที่บริสุทธิ์ (การให้ความช่วยเหลือโดยไม่หวังผลตอบแทน) จะช่วยป้องกัน ผลประโยชน์ทับซ้อน ในระดับความสัมพันธ์ส่วนตัวได้อย่างไร
		- ผู้เรียนปฏิบัติภารกิจ “กิจกรรมท้าทายความเอื้ออาทร” โดยนำหลัก เอื้ออาทรบริสุทธิ์ ไปปฏิบัติ โดยแต่ละกลุ่มออกแบบ การกระทำที่แสดงถึงความเอื้ออาทร ในโรงเรียนหรือชุมชนเล็ก ๆ เช่น การช่วยเพื่อนติวโดยไม่คิดค่าตอบแทน การทำความสะอาดพื้นที่ส่วนรวมโดยไม่ขอเครดิต โดยมีเงื่อนไขสำคัญ คือ ไม่มีเงื่อนไข ห้ามหวังผลประโยชน์หรือคำชม และไม่เปิดเผยตัว พยายามทำโดยไม่ให้คนรู้ว่าใครทำ
		- ผู้เรียนบันทึกการปฏิบัติใน บันทึกสะท้อนคิด (Reflection Log) เพื่อใช้ในการสรุปผลในชั่วโมงสุดท้าย

		5.2 ความตื่นรู้ ความโปร่งใส และภัยทุจริตในสังคมใกล้ตัว
 	 ชั่วโมงที่ 4 – 6 วิเคราะห์ความซับซ้อนและการต้านทุจริต 
 	 1. กิจกรรมบทบาทสมมติ "โปร่งใสวัยรุ่น" และภัยทุจริตในวงเพื่อน
  	- ผู้สอนนำเสนอ สถานการณ์ความขัดแย้งเชิงจริยธรรม ที่เกี่ยวข้องกับ ความโปร่งใส (R) และผลประโยชน์ทับซ้อน ที่เกิดขึ้นจริงหรือเป็นไปได้ในชีวิตของผู้เรียน โดยสถานการณ์ควรมีความคลุมเครือเพื่อให้เกิดการตัดสินใจที่ยากลำบาก ตัวอย่างสถานการณ์ เช่น กรณีเพื่อนโกงเงินกองกลาง กรณีหัวหน้าโครงการใช้เงินที่เก็บจากเพื่อนไปซื้อของส่วนตัวก่อนโดยไม่แจ้งให้ทราบ กรณีการมีผลประโยชน์ทับซ้อนเล็กน้อย กรณีผู้เรียนที่เป็นคณะกรรมการจัดกิจกรรมตัดสินให้กลุ่มเพื่อนสนิทได้เปรียบในการแข่งขัน กรณีการให้ข้อมูลเท็จในสังคมดิจิทัล การสร้างบัญชีปลอม หรือการใช้ข้อมูลเท็จในการสมัครกิจกรรม/ทุนการศึกษา
 	- ผู้สอนใช้คำถามกระตุ้น ให้ผู้เรียนระบุว่า ใครคือผู้เสียหายและความโปร่งใส ถูกละเมิดตรงจุดไหน หากปล่อยไว้ ปัญหาจะลุกลามอย่างไร
	- ผู้เรียนแบ่งกลุ่มเดิมและเลือกสถานการณ์จากที่ผู้สอนนำเสนอ หรือสร้างสถานการณ์ของตนเอง โดยแต่ละกลุ่มกำหนดบทบาทและวางแผนการแสดง โดยเน้นย้ำถึงวิธีการสื่อสารและการกระทำที่ต้องใช้หลัก R (ความโปร่งใส) และ T (ความตื่นรู้และความรู้) มาใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างซื่อสัตย์และมีเหตุผล 
	- คำแนะนำผู้สอน ให้กำลังใจผู้เรียนในการยึดหลักการความถูกต้อง แม้จะต้องเผชิญหน้ากับความ
ไม่สบายใจ
- ผู้เรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอการแสดงบทบาทสมมติต่อชั้นเรียน เมื่อจบการแสดง ให้แต่ละกลุ่ม
ที่แสดง อธิบายเหตุผล ในการตัดสินใจและบอกว่าใช้หลัก STRONG ตัวใดในการแก้ปัญหานั้น ๆ 
	- ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันอภิปรายให้เห็นความแตกต่างระหว่าง การทุจริตแบบเดิม 
เช่น การโกงเงินสด ซึ่งเป็นการโกงที่เห็นตัวง่ายและจับต้องได้ เช่น การขโมยเงินจากตู้เซฟ หรือการปลอมลายเซ็นในเอกสาร และการทุจริตที่ใช้เทคโนโลยี แพร่กระจายเร็ว และจับยากขึ้นมาก เป็นการโกงที่ซ่อนอยู่ในระบบและมองไม่เห็นตัว เช่น การเจาะระบบธนาคาร การขโมยข้อมูลลับ หรือการใช้เงินดิจิทัลฟอกเงินภัย การทุจริตที่  ผลประโยชน์ทับซ้อน (เลือกตัวเองก่อนส่วนรวม) เป็นการตัดสินใจในหน้าที่ที่ถูกแทรกแซงโดยผลประโยชน์ส่วนตัว เช่น เลือกบริษัทของเพื่อนให้ได้งาน ทั้งที่ไม่ได้ดีที่สุด ซึ่งเป็นภัยที่อันตรายต่อความยุติธรรม ทำให้องค์กร ขาดความน่าเชื่อถือ และเสียโอกาสที่ดีที่สุด
 		- ผู้สอนตั้งคำถาม อะไรคือความเสี่ยงใหม่ ๆ ที่มาพร้อมกับโลกดิจิทัล ทำไมการรู้ทันผลประโยชน์ทับซ้อน จึงสำคัญยิ่งกว่าการจับผิดการทุจริตที่เห็นได้ชัด
 	- ผู้เรียนแต่ละกลุ่มเลือกภัยทุจริตที่สนใจ (เช่น การหลอกลวงออนไลน์ หรือผลประโยชน์ทับซ้อน) แล้วทำแผนผังการป้องกัน ประกอบด้วย ชื่อภัยทุจริตและกลไกการทำงาน การวิเคราะห์ว่าหลัก T (ตื่นรู้) และ R (โปร่งใส) จะช่วยป้องกันภัยนั้นได้อย่างไร พร้อมทั้งระบุวิธีการสร้าง ภูมิคุ้มกัน เพื่อให้ตนเองและเพื่อน รู้ทันภัยใกล้ตัว
	- ผู้เรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอแผนผังการป้องกัน เพื่อแสดงความเข้าใจในการสร้างภูมิคุ้มกัน

 	ชั่วโมงที่ 7 – 8 การสืบเสาะและสร้างสรรค์
 	2. กิจกรรมนักสืบสวนคดีทุจริตและการสร้างแคมเปญ
 	- ผู้สอนทบทวนหัวข้อ ภัยทุจริตยุคใหม่ และ ผลประโยชน์ทับซ้อน ที่ได้วิเคราะห์ข้างต้น
	- ผู้เรียนแต่ละกลุ่มเลือกหัวข้อภัยทุจริตที่ใกล้ตัวและสนใจที่สุดมา 1 หัวข้อ เช่น การหลอกลวงซื้อขายในแพลตฟอร์ม การโกงสอบออนไลน์ หรือการใช้เส้นสายเล็กน้อย เพื่อทำกิจกรรมนักสืบสวนคดีทุจริต
	- ผู้เรียนดำเนินการสืบเสาะและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ กลไกการทุจริต หรือรูปแบบการโกงนั้น ๆ อย่างละเอียด (อาจเป็นการค้นคว้าออนไลน์หรือสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง) โดยมีการประยุกต์ใช้หลัก STRONG วิเคราะห์และสรุปว่าหลัก N (ต้านทุจริต) จะช่วยป้องกันและรับมือกับภัยทุจริตที่ผู้เรียนสืบเสาะได้อย่างไร โดยเน้นที่การ ไม่ยอมรับและต่อต้านการทุจริต ทุกรูปแบบ และแต่กลุ่มจะต้องได้ ข้อมูลการวิเคราะห์ ที่ชัดเจนว่าภัยทุจริตทำงานอย่างไร และต้องใช้หลัก N ในการตอบโต้อย่างไร (เพื่อใช้เป็นวัตถุดิบในการสร้างแคมเปญต่อไป) 

 	3. กิจกรรมการสร้างแคมเปญ "STRONG G-Force"
		- ผู้สอนแนะนำเครื่องมือในการสร้างสรรค์สื่อ (เช่น Canva, โปรแกรมตัดต่อวิดีโอ) และกระตุ้นให้ผู้เรียนใช้แนวคิด มุ่งไปข้างหน้า (G) ในการสร้างผลงาน
	- ผู้เรียนแต่ละกลุ่มเริ่มต้นการออกแบบ แคมเปญ "STRONG G-Force" โดยสื่อที่สร้างขึ้นต้องสะท้อนถึงทัศนคติ มุ่งไปข้างหน้า (G) ในการยืนหยัดต่อความถูกต้อง
	- รูปแบบแคมเปญ เลือกรูปแบบสื่อที่ทันสมัยและเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายวัยรุ่น เช่น Infographic เตือนภัยผลประโยชน์ทับซ้อน คลิปสั้น/Meme รณรงค์ความซื่อสัตย์ในการเรียน หรือ Podcast ให้ความรู้
เรื่อง การยืนหยัดต่อความถูกต้อง
	- ผู้เรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันการวางแผนนำเสนอแคมเปญที่จะเกิดขึ้นในขั้นตอนต่อไป 
โดยเน้นที่การส่งเสริม วัฒนธรรมสุจริต ในกลุ่มเพื่อนและในโรงเรียน

 	5.3 กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 3 การสร้างพลังบวกและวัฒนธรรมสุจริต 
 	 ชั่วโมงที่ 9 – 10 การนำเสนอ การประเมินผล และการสะท้อนคิด 
 	 1. กิจกรรมแคมเปญสู่สังคม 
 		- ผู้เรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอสรุปผลการสืบเสาะจาก “กิจกรรมนักสืบสวนคดีทุจริต” 
โดยเน้นการอธิบายกลไกของภัยทุจริตที่เลือก เช่น ภัยทุจริตยุคใหม่ ผลประโยชน์ทับซ้อน และชี้ให้เห็นว่า
หลัก N (ต้านทุจริต) ถูกนำมาใช้อย่างไร
		- ผู้เรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอชิ้นงาน แคมเปญ "STRONG G-Force" หน้าชั้นเรียน โดยแต่ละกลุ่มอธิบายแนวคิดหลัก ในการออกแบบและเน้นย้ำถึงวิธีการของแคมเปญนี้ในการส่งเสริมทัศนคติ มุ่งไปข้างหน้า (G) การยึดหลักความถูกต้อง เพื่อสร้างวัฒนธรรมสุจริตในสังคมของผู้เรียนเอง  
	   - ผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันประเมินชิ้นงานตามเกณฑ์การประเมิน ที่กำหนดไว้ล่วงหน้า 
เช่น ความคิดสร้างสรรค์ ความสอดคล้องกับหลัก STRONG ความน่าสนใจในการสื่อสาร และประเมินพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของแต่ละกลุ่มตลอดทั้งหน่วยการเรียนรู้
	 - ผู้สอนตั้งคำถามหลักเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนสังเคราะห์ความรู้ทั้งหมด โดยผู้เรียนสามารถประยุกต์ใช้หลักจิตพอเพียงต้านทุจริต (S, T, R, O, N, G) ในชีวิตประจำวันได้อย่างไร
	   - ผู้เรียนแสดงความตระหนักรู้และเห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหา
การทุจริตและปฏิบัติตนตามแนวคิด STRONG /จิตพอเพียง 
	   - ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหา ในการนำหลักการ STRONG/จิตพอเพียงไปใช้ในการดำเนินชีวิตอย่างยั่งยืน

6. สื่อและแหล่งการเรียนรู้
 	6.1 สื่อหลักและเอกสารประกอบการสอน
	1) เอกสารประกอบการเรียนรู้ เอกสารสรุปหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (SEP)
 	2) หลักโมเดล STRONG (จิตพอเพียงต้านทุจริต) จากสำนักงาน ป.ป.ช.
 	3) ใบงาน/แบบฝึกหัดสำหรับกิจกรรม ถอดรหัส STRONG/SEP และกิจกรรมนักสืบสวนคดีทุจริต
4) กรณีศึกษาและสถานการณ์จำลอง
 	- กรณีศึกษาความขัดแย้งเชิงจริยธรรม ชุดสถานการณ์จำลองสำหรับการทำกิจกรรมบทบาทสมมติ "โปร่งใสวัยรุ่น" ที่เน้นปัญหาในโรงเรียนและสังคมดิจิทัล เช่น การโกหกเล็กน้อย การให้ความช่วยเหลือที่อาจเป็นผลประโยชน์ทับซ้อน
 	- คลิปสั้น/ข่าว วิดีโอสั้น หรือข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับปัญหา การใช้จ่ายเกินตัว ของวัยรุ่น และ ภัยทุจริตยุคใหม่ เพื่อใช้ในการนำเสนอในขั้นตอนที่ 1 และ 3
	- กรณีศึกษาปัญหาทุจริตในชีวิตประจำวันและโลกออนไลน์ (คลิปข่าว, บทความ)
 บทความปัญหาการทุจริต
คลิปข่าวปัญหาการทุจริต







6.2 สื่อเทคโนโลยีและแหล่งข้อมูลดิจิทัล
1) แหล่งข้อมูลอ้างอิง
 	- เว็บไซต์ของ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) 
เพื่อค้นคว้าข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับหลัก STRONG และรูปแบบการทุจริต
	- บทความ หรือ Infographic จากองค์กรต่าง ๆ ที่เผยแพร่เรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อน 
ในบริบทที่เข้าใจง่าย
	- ข้อมูลสถิติหรือข่าวที่เกี่ยวข้องกับ ภัยทุจริตยุคใหม่ (เช่น Phishing, Scams) ที่เป็นประเด็นในกลุ่มวัยรุ่น
 	2) เครื่องมือ
	- โปรแกรมนำเสนอ/ออกแบบกราฟิก เช่น Canva, PowerPoint, Google Slides สำหรับการสร้าง แผนผังการป้องกัน และการออกแบบ แคมเปญ "STRONG G-Force"
 	- โปรแกรม/แอปพลิเคชันตัดต่อวิดีโอ เช่น CapCut, InShot, หรือเครื่องมือใน TikTok (ถ้าอนุญาต) สำหรับการสร้างสรรค์สื่อแคมเปญให้มีความทันสมัย
	- สมาร์ทโฟน/คอมพิวเตอร์ สำหรับการสืบค้นข้อมูลและการทำกิจกรรมกลุ่ม


[bookmark: _Hlk215667524]7.  การวัดและประเมินผล 
	[bookmark: _Hlk215687601]จุดประสงค์
การเรียนรู้
	วิธีการวัด
	เครื่องมือวัด
	แหล่งข้อมูล
	เกณฑ์การผ่าน

	K: ด้านความรู้

	(1) อธิบายแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	ทดสอบความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	แบบทดสอบ 
	ผู้เรียน
	ได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70

	(2) อธิบายโมเดล STRONG: จิตพอเพียงต้านทุจริต
	ทดสอบความรู้เกี่ยวกับโมเดล STRONG : 
จิตพอเพียงต้านทุจริต
	แบบทดสอบ 
	ผู้เรียน
	ได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70

	(3) อธิบายความเชื่อมโยงระหว่างปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับโมเดล STRONG: จิตพอเพียงต้านทุจริต
	ทดสอบความเชื่อมโยงระหว่าง SEP กับ STRONG
	แบบทดสอบ 
	ผู้เรียน
	ได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70

	P: ด้านทักษะ/กระบวนการ

	(4) ประยุกต์ใช้ต้นแบบความพอเพียงกับการป้องกันการทุจริตในชีวิตประจำวัน
	สังเกตพฤติกรรม
การตัดสินใจ
ที่ยึดหลักความโปร่งใส 

	แบบสังเกตพฤติกรรม

	ผู้เรียน
	ผ่านเกณฑ์ระดับดี 

	(5) วิเคราะห์แนวทางการใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และโมเดล STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริตเพื่อลดปัญหาทุจริตในสังคม
	- ประเมินกิจกรรมและ
การนำเสนอ
- ประเมินชิ้นงานสร้างสรรค์
	แบบประเมินกิจกรรมและชิ้นงาน

	ผู้เรียน
	ผ่านเกณฑ์ระดับดี 

	A: ด้านเจตคติ

	6)ประพฤติปฏิบัติ/แสดงออกถึงความตระหนักรู้และเห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วม
	สังเกตพฤติกรรม
การทำงาน 
	แบบสังเกตพฤติกรรม

	ผู้เรียน
	ผ่านเกณฑ์ระดับดี 


หมายเหตุ การวัดและประเมินผลนี้เน้นการวัดผลตามสภาพจริง (Authentic Assessment) 
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แบบทดสอบ 
เรื่อง แกะรหัสจิตพอเพียงต้านทุจริต

ชื่อ-สกุล                                                                ชั้น ม.4/       เลขที่        กลุ่มที่         .

ส่วนที่ 1 SEP Checkpoint ชีวิตประจำวันกับความพอเพียง (10 คะแนน)
1. 3 ห่วง 2 เงื่อนไข คืออะไร จงเติมคำลงในช่องว่างของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (SEP) 
ให้สมบูรณ์ (4 คะแนน)
 	 	3 ห่วง 		1. (ห่วง)                                                                           . 
 				2. (ห่วง)                                                                           .
 				3. (ห่วง)                                                                           .
2 เงื่อนไข 	1. (เงื่อนไข)                                                                       .
 		2. (เงื่อนไข)                                                                       .

2. วิเคราะห์การตัดสินใจของฉัน ให้ผู้เรียนยกตัวอย่าง การตัดสินใจล่าสุด ของตนเอง 1 สถานการณ์ (เช่น การเลือกซื้อของออนไลน์, การจัดการเวลาอ่านหนังสือ, การใช้จ่ายเงินในร้านสะดวกซื้อ) 
แล้วนำหลัก SEP มาใช้ในการวิเคราะห์ (6 คะแนน)

สถานการณ์ของฉัน                                                                                                     .
ฉันใช้หลัก 3 ห่วง อย่างไร
1. พอประมาณ (ฉันควรทำ/ใช้/ซื้อ...แค่ไหน)
                                                                                                                                 .
                                                                                                                                 .
2. มีเหตุผล (ฉันทำเพราะอะไร เพื่อใคร)
                                                                                                                                 .
                                                                                                                                 .
3. มีภูมิคุ้มกัน (ถ้าเกิดผิดพลาด ฉันมีแผนสำรองอย่างไร)
                                                                                                                                 .
                                                                                                                                 .
 	ฉันใช้หลัก 2 เงื่อนไข อย่างไร
1. เงื่อนไขความรู้ (ฉันได้หาข้อมูล/ความรู้อะไรบ้าง)
                                                                                                                                 .
                                                                                                                                 .
2. เงื่อนไขคุณธรรม (ฉันทำด้วยความซื่อสัตย์/ขยันหรือไม่)
                                                                                                                                 .
                                                                                                                                 .

ส่วนที่ 2 STRONG Connection เครื่องมือต้านทุจริต (10 คะแนน)
1. STRONG ย่อมาจากอะไร จงอธิบายหลักการของโมเดล STRONG ให้กระชับในสไตล์ของคุณเอง (6 คะแนน)
 	S (                           ) หมายถึง                                                                            .
 	T (                           ) หมายถึง                                                                            .
 	R (                           ) หมายถึง                                                                            .
 	O (                           ) หมายถึง                                                                            .
 	N (                           ) หมายถึง                                                                            .
 	G (                           ) หมายถึง                                                                            .

2. เชื่อมโยงรากฐาน จงอธิบาย ความเชื่อมโยง ระหว่าง S (พอเพียง) ใน STRONG กับปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (SEP) และสรุปว่าหลักการทั้งสองนี้ทำหน้าที่ร่วมกันอย่างไรในการสร้างภูมิคุ้มกัน "จิตพอเพียงต้านทุจริต" (4 คะแนน)
· สรุปความเชื่อมโยง                                                                                 . 
                                                                                                                                 .
                                                                                                                                 .
                                                                                                                                 .
· ความสำคัญ SEP เป็นรากฐานที่ช่วยให้ S (พอเพียง) แข็งแกร่ง เพราะหากขาดความพอเพียงแล้ว จะเกิดช่องโหว่ให้ ความโลภ เข้ามา และนำไปสู่การทุจริตได้ง่าย


















เกณฑ์การให้คะแนน แบบทดสอบแกะรหัสจิตพอเพียงต้านทุจริต 
คะแนนรวม 20 คะแนน (จุดประสงค์ 1, 2, 3)
ส่วนที่ 1 SEP Checkpoint ชีวิตประจำวันกับความพอเพียง (10 คะแนน)

	ข้อ
	รายละเอียดคำตอบที่ถูกต้อง/เกณฑ์การให้คะแนน
	คะแนนเต็ม

	1. 3 ห่วง 2 เงื่อนไข คืออะไร
	เติมคำถูกต้องครบถ้วน
	4

	
	3 ห่วง พอประมาณ, มีเหตุผล, มีภูมิคุ้มกัน (1 คะแนน/คำ)
	3

	
	2 เงื่อนไข ความรู้, คุณธรรม (0.5 คะแนน/คำ)
	1

	2. วิเคราะห์การตัดสินใจของฉัน
	ใช้เกณฑ์การประเมินแบบ Rubric (ดูหัวข้อที่ 2) โดยเน้นความสอดคล้องกับหลัก SEP ในการวิเคราะห์
เกณฑ์ย่อย 
1. อธิบาย 3 ห่วงได้สอดคล้องกับสถานการณ์ (2 คะแนน) 
2. อธิบาย 2 เงื่อนไขได้สมเหตุสมผล (2 คะแนน) 
3. การวิเคราะห์มีความเป็นไปได้จริงและสะท้อนความเข้าใจ (2 คะแนน)
	6



ส่วนที่ 2 STRONG Connection เครื่องมือต้านทุจริต (10 คะแนน)

	ข้อ
	รายละเอียดคำตอบที่ถูกต้อง/เกณฑ์การให้คะแนน
	คะแนนเต็ม

	1. STRONG 
ย่อมาจากอะไร
	อธิบายหลักการของ STRONG ได้ถูกต้องและครบถ้วน
S: Sufficiency (พอเพียง) 
T: Transparency (โปร่งใส) 
R: Righteousness (ซื่อสัตย์/ถูกต้อง) 
O: Ownership (สำนึกความเป็นเจ้าของ/รับผิดชอบ) 
N: New Normal (วิถีชีวิตใหม่/ตื่นรู้) 
G: Generosity (เอื้อเฟื้อ/แบ่งปัน)
	6
(1 คะแนน/ตัวอักษร)

	2. เชื่อมโยงรากฐาน
	ใช้เกณฑ์การประเมินแบบ Rubric (ดูหัวข้อที่ 2)
เกณฑ์ย่อย
1. อธิบายความเชื่อมโยงได้ชัดเจน (2 คะแนน) 
2. สรุปบทบาทของ SEP และ STRONG ได้ถูกต้อง 
   (2 คะแนน)
	4







2. แบบประเมินผังความคิด/การวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้หลัก STRONG/SEP
 	แบบประเมินนี้ใช้สำหรับตรวจการทำงานที่ต้องใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประยุกต์ใช้หลักการ (ใช้ประเมิน จุดประสงค์ข้อ 4, 5 และ ผลลัพธ์การเรียนรู้ข้อ 2, 3)
 (ใช้ประเมิน แบบทดสอบ เรื่อง แกะรหัสจิตพอเพียงต้านทุจริต (ข้อ 2), ผังความคิดความเชื่อมโยง)
	ระดับคะแนน
	4 
(ดีเยี่ยม)
	3 
(ดี)
	2 
(พอใช้)
	1 
(ปรับปรุง)

	ด้านที่ 1 
การวิเคราะห์ปัญหา/สถานการณ์
	วิเคราะห์ปัญหาได้ ลึกซึ้ง ระบุรากฐานของปัญหาได้ชัดเจน และระบุ ผลกระทบ ต่อสังคมได้อย่างสมเหตุสมผล
	วิเคราะห์ปัญหา
ได้ชัดเจน ระบุสาเหตุหลักได้ถูกต้อง และระบุผลกระทบได้
	วิเคราะห์ปัญหาได้ แต่การระบุสาเหตุหรือผลกระทบยัง ไม่ชัดเจน หรือไม่ครบถ้วนตามหลักการ
	ระบุปัญหาได้ 
แต่ไม่สามารถวิเคราะห์สาเหตุ
เชิงลึก หรือระบุผลกระทบที่ไม่สอดคล้องกับหลักการ

	ด้านที่ 2 
การประยุกต์ใช้หลักการ 
	สามารถนำหลัก STRONG/SEP (เช่น R, T, N, G) มาประยุกต์ใช้
ในการสร้างแนวทางแก้ไขปัญหาได้อย่าง สอดคล้อง และ เป็นรูปธรรม
	สามารถนำหลัก STRONG/SEP 
มาใช้ในการเสนอแนวทางแก้ไขได้ แต่บางส่วนยัง
เป็นแนวคิดที่กว้างเกินไป
	สามารถอ้างอิงหลักการ STRONG/SEP ได้ แต่การนำไปใช้ในการแก้ไขปัญหา
ยัง ไม่ชัดเจน หรือไม่เหมาะสมกับสถานการณ์
	ไม่สามารถเชื่อมโยงแนวทางแก้ไขเข้ากับหลัก STRONG/SEP 
ได้อย่างชัดเจน

	ด้านที่ 3 
การสร้างสรรค์และการสื่อสาร 
	ผลงานมีความ 
คิดสร้างสรรค์ และนำเสนอแนวคิดได้อย่าง น่าสนใจ ภาษา
ที่ใช้ชัดเจน สื่อสารตรงประเด็น และแสดงออกถึงทัศนคติ มุ่งไปข้างหน้า (G)
	ผลงานมีความน่าสนใจ สื่อสารประเด็นได้ชัดเจน และแสดงทัศนคติเชิงบวกในการ
ต้านทุจริต
	ผลงานสื่อสารประเด็นหลักได้ 
แต่ขาดความน่าสนใจ และการใช้ภาษายังต้องปรับปรุงให้กระชับ
	ผลงานไม่สมบูรณ์ ขาดความคิดสร้างสรรค์ 
และการสื่อสาร
ไม่ชัดเจน




วิธีการคิดคะแนนรวม
1. การประเมิน ผู้สอนให้คะแนนในแต่ละด้าน (4, 3, 2, 1) ตามเกณฑ์
2. การคิดคะแนนเฉลี่ย นำคะแนนที่ได้มาหารด้วยจำนวนด้าน (เช่น คะแนนรวม / 3) 
เพื่อแปลงเป็นระดับคุณภาพ
3. การแปลงเป็นคะแนน นำไปใช้เป็นคะแนนเต็มของข้อนั้น ๆ (เช่น หากข้อนั้นมีคะแนนเต็ม 6 คะแนน และได้ระดับ 4 (ดีเยี่ยม) อาจคิดเป็น 6 คะแนนเต็ม)

เกณฑ์การประเมิน 	
 		3.51 - 4.00 หมายถึง ระดับดีเยี่ยม
2.51 - 3.50 หมายถึง ระดับดี
1.51 - 2.50 หมายถึง ระดับพอใช้
1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับปรับปรุง























[bookmark: _Hlk215662700]แบบทดสอบ
เรื่อง กิจกรรมนักสืบสวนคดีทุจริต (แกะรอยภัยทุจริตยุคใหม่)

ชื่อกลุ่ม                                                                           ชั้น ม.4/                 .
รายชื่อสมาชิก
	1.ชื่อ-สกุล                                                                             เลขที่                 .
	2.ชื่อ-สกุล                                                                             เลขที่                 .
3.ชื่อ-สกุล                                                                             เลขที่                 .
	4.ชื่อ-สกุล                                                                             เลขที่                 .
	5.ชื่อ-สกุล                                                                             เลขที่                 .

ส่วนที่ 1 สืบเสาะและวิเคราะห์ภัย (10 คะแนน)
1. หัวข้อภัยทุจริตยุคใหม่/ผลประโยชน์ทับซ้อน
ระบุหัวข้อ ที่กลุ่มเลือกสืบเสาะและวิเคราะห์ (หัวข้อต้องเกี่ยวข้องกับ ชีวิตวัยรุ่น เช่น การเรียน, การเงินส่วนตัว, สังคมดิจิทัล) (2 คะแนน)
 	ชื่อคดี/ภัย                                                                                                      . 
                                                                                                                                 .
                                                                                                                                 .
 	ตัวอย่างภัย (เพื่อนขอให้ช่วยโกงข้อสอบ, การใช้จ่ายเกินตัวจนเป็นหนี้, การรับจ้างทำรายงาน/การบ้าน, การให้ของขวัญผู้สอนเพื่อหวังเกรดพิเศษ)
                                                                                                                                 .
                                                                                                                                 .
                                                                                                                                 .
2. กลไกการทุจริตและรากฐานปัญหา
    - ภัยทุจริตนี้มีกลไกอย่างไร และผู้กระทำได้รับผลประโยชน์อะไรบ้าง
 	    - รากฐานของปัญหาที่เชื่อมโยงกับการขาด ความพอเพียง (S) หรือการขาด ความเอื้ออาทรที่บริสุทธิ์ (O) คืออะไร (3 คะแนน)
                                                                                                                           .
                                                                                                                           .
                                                                                                                           .                                                                     
                                                                                                                           .
                                                                                                                           .
                                                                                                                            .
                                                                                                                           .



3. วิเคราะห์ความเสี่ยงและภูมิคุ้มกัน
     - หากปัญหานี้เกิดขึ้นใน กลุ่มเพื่อน/ในโรงเรียน อย่างต่อเนื่อง จะส่งผลเสียต่อ ความซื่อสัตย์ 
และภูมิคุ้มกัน ในการใช้ชีวิตอย่างไร (5 คะแนน)
 	     - คุณจะใช้หลัก T (ความตื่นรู้และความรู้) ในการวิเคราะห์และชี้แจงความเสี่ยงนี้ต่อเพื่อน ๆ อย่างไร (เน้นการรู้ทันภัยใกล้ตัว)
                                                                                                                           .
                                                                                                                           .
[bookmark: _Hlk215662744]                                                                                                                           .
                                                                                                                           .
                                                                                                                           .
                                                                                                                           .
                                                                                                                           .
                                                                                                                           .

ส่วนที่ 2 การออกแบบแนวทางการต้านทุจริตด้วย STRONG (10 คะแนน)
 	จงออกแบบแนวทางการป้องกันและแก้ไขภัยทุจริตที่สืบเสาะมา โดยใช้หลักการของ STRONG 
(เน้น T, R, N, G) เพื่อสร้าง แผนผังการป้องกัน ของกลุ่ม
	แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาของกลุ่มฉัน (Action Plan)
 	T (ตื่นรู้และความรู้) รู้ทัน เราจะเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับภัยนี้อย่างไร เพื่อให้ทุกคน รู้เท่าทัน 
และสร้างภูมิคุ้มกัน 
 	 	แนวทาง                                                                                                  .
                                                                                                                                 .
 	R (ความโปร่งใส) เปิดเผย เราจะใช้ความโปร่งใส (เช่น การตรวจสอบข้อมูล/การเปิดเผยข้อเท็จจริง) 
เพื่อป้องกันปัญหาได้อย่างไร
	 	แนวทาง                                                                                                  .
                                                                                                                                 .
	N (การต้านทุจริต)อไม่ยอม เราจะแสดงออกถึงการ ไม่ยอมรับ และ ต่อต้าน ภัยนี้อย่างแข็งขัน
ในสังคมอย่างไร
	 	แนวทาง                                                                                                  .
                                                                                                                                 .
	G (มุ่งไปข้างหน้า) ขับเคลื่อน เราจะใช้ทัศนคติ มุ่งไปข้างหน้า เพื่อสร้าง วัฒนธรรมสุจริต และร่วมแก้ไขปัญหาอย่างต่อเนื่องได้อย่างไร
	 	แนวทาง                                                                                                  .
                                                                                                                                 .


เกณฑ์การให้คะแนน
 	แบบตรวจแบบทดสอบ กิจกรรมนักสืบสวนคดีทุจริต (แกะรอยภัยทุจริตยุคใหม่)
ใบงานนี้มีคะแนนรวม 20 คะแนน (ใช้ประเมิน จุดประสงค์ข้อ 5 และ ผลลัพธ์การเรียนรู้ข้อ 1, 3)

ส่วนที่ 1 สืบเสาะและวิเคราะห์ภัยทุจริต (10 คะแนน)
 	ใบงานนี้มีคะแนนรวม 10 คะแนน สำหรับส่วนที่ 1 นี้ โดยแบ่งเกณฑ์การให้คะแนนการวิเคราะห์และการเชื่อมโยงหลัก STRONG

	ข้อ
	รายละเอียดคำตอบที่ถูกต้อง/เกณฑ์การให้คะแนน
	คะแนนเต็ม

	1. หัวข้อภัยทุจริตยุคใหม่/ผลประโยชน์ทับซ้อน
	2

	
	2 คะแนน : ระบุภัยทุจริตที่ใกล้ตัววัยรุ่น (เช่น การเรียน/สังคมออนไลน์/การเงินส่วนตัว) 
               ได้อย่าง เฉพาะเจาะจง และสามารถสืบเสาะข้อมูลต่อได้
	

	
	1 คะแนน : ระบุภัยทุจริตได้ แต่เป็นเรื่องทั่วไป หรือไม่เฉพาะเจาะจงกับบริบทวัยรุ่น
	

	
	0 คะแนน : ไม่สามารถระบุภัยทุจริต หรือระบุหัวข้อที่ไม่เกี่ยวข้อง
	

	2. กลไกการทุจริตและรากฐานปัญหา
	3

	
	3 คะแนน : อธิบายกลไกการทุจริตและผลประโยชน์ที่ได้รับอย่างชัดเจน พร้อมวิเคราะห์ 
               รากฐาน ของปัญหาที่เชื่อมโยงกับการขาด S (พอเพียง) หรือ O (เอื้ออาทร
               บริสุทธิ์) ได้อย่างสมเหตุสมผล
	

	
	2 คะแนน : อธิบายกลไกการทุจริตได้ชัดเจน แต่การเชื่อมโยงกับหลัก S/O ยังไม่ลึกซึ้ง
               หรือขาดความชัดเจน
	

	
	1 คะแนน : อธิบายกลไกการทุจริตได้เพียงผิวเผิน และไม่สามารถเชื่อมโยงกับหลัก S/O ได้
	

	
	0 คะแนน : ไม่สามารถอธิบายกลไกการทุจริตได้ และไม่สามารถเชื่อมโยงกับหลัก S/O ได้
	

	3. วิเคราะห์ความเสี่ยงและภูมิคุ้มกัน
	5

	
	5 คะแนน : วิเคราะห์ผลเสียต่อ ความซื่อสัตย์ และ ภูมิคุ้มกัน ในชีวิตได้อย่างลึกซึ้ง 
               และชี้แจงการใช้หลัก T (ความตื่นรู้) ในการสื่อสารความเสี่ยงให้เพื่อน
               เข้าใจ อย่างมีเหตุผล 
	

	
	4 คะแนน : วิเคราะห์ผลเสียและชี้แจงการใช้หลัก T ได้ แต่การวิเคราะห์ผลกระทบ
               ยังไม่ลึกซึ้งเพียงพอ
	

	
	3 คะแนน : วิเคราะห์ผลเสียต่อกลุ่มเพื่อนได้ แต่การนำหลัก T มาใช้ในการชี้แจงความเสี่ยง
               ยังเป็นแนวคิดที่กว้างเกินไป
	

	
	2 คะแนน : ระบุผลเสียได้เพียงเล็กน้อย และมีการเชื่อมโยงถึงหลัก T หรือภูมิคุ้มกัน
               ในการใช้ชีวิต
	

	
	1 คะแนน : ระบุผลเสียได้เพียงเล็กน้อย แต่ไม่มีการเชื่อมโยงถึงหลัก T หรือภูมิคุ้มกัน
              ในการใช้ชีวิต
	

	
	0 คะแนน : ไม่มีการวิเคราะห์ความเสี่ยงหรือการใช้หลัก T
	




สรุปผลการประเมิน (สำหรับผู้สอน)
1. ผ่านเกณฑ์ (7.0 - 10.0 คะแนน) ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ภัยทุจริตในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างชัดเจน และเข้าใจถึงรากฐานของปัญหาที่เกิดจากการขาดความพอเพียงและขาดภูมิคุ้มกัน
2. ไม่ผ่านเกณฑ์ (ต่ำกว่า 7.0 คะแนน) ผู้เรียนยังต้องพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงลึก 
โดยเฉพาะการเชื่อมโยงปัญหาเข้ากับหลักการ STRONG/SEP ในระดับบุคคล
































กิจกรรมการออกแบบผังความคิด/การวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้หลัก STRONG/SEP

ชื่อกลุ่ม                                                                           ชั้น ม.4/                 .
รายชื่อสมาชิก
	1.ชื่อ-สกุล                                                                             เลขที่                 .
	2.ชื่อ-สกุล                                                                             เลขที่                 .
3.ชื่อ-สกุล                                                                             เลขที่                 .
	4.ชื่อ-สกุล                                                                             เลขที่                 .
	5.ชื่อ-สกุล                                                                             เลขที่                 .

ส่วนที่ 1 ผังความคิด/การวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (SEP)


























ส่วนที่ 2 ผังความคิด โมเดล STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต ในการนำมาประยุกต์ใช้แก้ไขปัญหา

แบบสังเกตพฤติกรรม
การแสดงบทบาทสมมติ "โปร่งใสวัยรุ่น"
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ม.4/...........     
  คำชี้แจง การให้คะแนนในแต่ละเกณฑ์ตามระดับพฤติกรรมที่แสดงออกจริง โดยให้คะแนน ดังนี้
 	    4 = ดีเยี่ยม, 3 = ดี, 2 = พอใช้, 1 = ต้องปรับปรุง

	ลำดับที่
	ชื่อ - สกุล
	ระดับคุณภาพ

	
	
	1. การประยุกต์
ใช้หลัก R (ความโปร่งใส) ในการตัดสินใจ
	2. การใช้หลัก 
T (ความตื่นรู้)
ในการวิเคราะห์ปัญหา
	3. ความสอดคล้องกับคุณธรรมและจริยธรรม

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



 						ลงชื่อ......................................................ผู้ประเมิน
  						      (......................................................)
 						ตำแหน่ง..................................................

เกณฑ์การให้คะแนน
 	แบบสังเกตพฤติกรรมการแสดงบทบาทสมมติ "โปร่งใสวัยรุ่น" 
	เกณฑ์การประเมิน 
	4 
(ดีเยี่ยม)
	3 
(ดี)
	2 
(พอใช้)
	1 
(ปรับปรุง)

	1. การประยุกต์ใช้หลัก R (ความโปร่งใส) ในการตัดสินใจ
	แสดงการตัดสินใจ
ที่ยึดหลัก ความโปร่งใส และความซื่อสัตย์อย่างชัดเจน สามารถสื่อสารข้อเท็จจริงอย่างตรงไปตรงมา 
โดยไม่มีการบิดเบือนข้อมูล
	แสดงการตัดสินใจ
ที่โปร่งใส แต่มีบางส่วนที่การสื่อสารอาจขาดความชัดเจนเล็กน้อย หรือมีการประนีประนอม
ที่ไม่กระทบต่อหลักการสำคัญ
	การตัดสินใจแสดงให้เห็นความพยายามในการใช้ความโปร่งใส แต่ยังมีความลังเล หรือไม่สามารถชี้แจงเหตุผล/ข้อเท็จจริงได้อย่างสมบูรณ์
	ไม่แสดงการตัดสินใจที่โปร่งใส หรือมีแนวโน้ม
ที่จะปกปิดข้อเท็จจริงเพื่อแก้ไขสถานการณ์

	2. การใช้หลัก T (ความตื่นรู้) ในการวิเคราะห์ปัญหา
	แสดงให้เห็นถึงความตื่นรู้ สามารถ ระบุแก่นของปัญหา และ ผลประโยชน์ทับซ้อน ที่แฝงอยู่ในสถานการณ์ได้อย่างทันท่วงทีและถูกต้อง
	สามารถระบุปัญหาและผลประโยชน์ทับซ้อนได้ แต่การวิเคราะห์ยังไม่ครอบคลุมผลกระทบที่ซับซ้อน
	สามารถระบุปัญหาได้เพียงผิวเผิน แต่ไม่สามารถชี้แจงถึงรูปแบบของผลประโยชน์ทับซ้อนได้อย่างชัดเจน
	ไม่แสดงความตื่นรู้ต่อปัญหา หรือไม่สามารถระบุได้ว่าสถานการณ์นั้นมีความเสี่ยงต่อการทุจริต

	3. ความสอดคล้องกับคุณธรรมและจริยธรรม 
	การแสดงออกสม่ำเสมอและหนักแน่นในการ ยืนหยัดต่อความถูกต้อง และแสดงถึงความรับผิดชอบต่อการตัดสินใจของตน
	ส่วนใหญ่แสดงการยืนหยัดต่อความถูกต้อง แม้จะมีความขัดแย้งภายใน แต่ในที่สุดก็ตัดสินใจได้ตามหลักการ
	แสดงความลังเลอย่างชัดเจนในการตัดสินใจเลือกทางที่ถูก แม้จะเลือกทางที่ถูกต้องในตอนจบ แต่แสดงให้เห็นว่ายังไม่ยึดมั่นในหลักการอย่างแท้จริง
	แสดงให้เห็นแนวโน้มที่จะเลือกหนทางที่ไม่ถูกต้อง/ไม่เป็นธรรม 
เพื่อแก้ไขสถานการณ์
ให้ตนเองหรือ
เพื่อนได้ประโยชน์



เกณฑ์การประเมิน 	
 		3.51 - 4.00 หมายถึง ระดับดีเยี่ยม
2.51 - 3.50 หมายถึง ระดับดี
1.51 - 2.50 หมายถึง ระดับพอใช้
1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับปรับปรุง


แบบสังเกตพฤติกรรมความตระหนักรู้และเห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วม

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ม.4/...........     
  คำชี้แจง การให้คะแนนในแต่ละเกณฑ์ตามระดับความตระหนักรู้ ความเข้าใจ และความมุ่งมั่นของผู้เรียนในการมีส่วนร่วมป้องกันและต้านการทุจริตอย่างยั่งยืน โดยให้คะแนน ดังนี้
 	    4 = ดีเยี่ยม, 3 = ดี, 2 = พอใช้, 1 = ต้องปรับปรุง

	ลำดับที่
	ชื่อ - สกุล
	ระดับคุณภาพ

	
	
	1. ความเข้าใจผลกระทบและความตระหนักรู้
	2. ความมุ่งมั่น
ในการมีส่วนร่วมเชิงรุก
	3. ความยั่งยืนและทัศนคติมุ่งไปข้างหน้า

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



 						ลงชื่อ......................................................ผู้ประเมิน
  						      (......................................................)
 						ตำแหน่ง..................................................




เกณฑ์การให้คะแนน
 	แบบประเมินความตระหนักรู้และเห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วม
	เกณฑ์การประเมิน 
	4 
(ดีเยี่ยม)
	3 
(ดี)
	2 
(พอใช้)
	1 
(ต้องปรับปรุง)

	1. ความเข้าใจผลกระทบและความตระหนักรู้
	ผู้เรียนแสดงความเข้าใจอย่างลึกซึ้งว่าการทุจริตส่งผลเสียต่อตนเองและสังคมใกล้ตัวอย่างไร และสามารถชี้แจงเหตุผลถึงความจำเป็นในการ ต้านทุจริต (N) ได้อย่างหนักแน่นและสมเหตุสมผล
	ผู้เรียนแสดงความเข้าใจผลกระทบของการทุจริตและเห็นความสำคัญของการต้านทุจริต แต่การชี้แจงเหตุผลยังขาดความลึกซึ้งในการวิเคราะห์ผลเสียระยะยาว
	ผู้เรียนกล่าวถึงความตระหนักรู้ในการต่อต้านการทุจริตได้ แต่เป็นการกล่าวถึงในวงกว้าง ไม่สามารถเชื่อมโยงผลกระทบเข้ากับบริบทชีวิตประจำวันของตนเองได้อย่างชัดเจน
	ผู้เรียนไม่สามารถแสดงความตระหนักรู้ถึงผลกระทบของการทุจริตได้ หรือแสดงทัศนคติที่ไม่เห็นความสำคัญในการต่อต้านปัญหา

	2. ความมุ่งมั่นในการมีส่วนร่วมเชิงรุก
	ผู้เรียนแสดง ความมุ่งมั่น ที่จะ มีส่วนร่วม ในการแก้ไขปัญหาและป้องกันการทุจริตอย่างชัดเจน โดยเสนอ แนวทางปฏิบัติที่เป็นไปได้จริง ในการใช้หลัก N (ต้านทุจริต) เพื่อรับผิดชอบต่อสังคม (O)
	ผู้เรียนแสดงความตั้งใจที่จะมีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต แต่แนวทางปฏิบัติที่เสนอยังมีความเป็นนามธรรมและไม่เป็นรูปธรรมมากพอที่จะแสดงความมุ่งมั่นอย่างแท้จริง
	ผู้เรียนกล่าวถึงความต้องการให้คนอื่นมีส่วนร่วม แต่ไม่สามารถระบุได้ชัดเจนว่าตนเองจะทำอะไรได้บ้างในฐานะพลเมืองต้านทุจริต
	ผู้เรียนไม่แสดงความมุ่งมั่นในการมีส่วนร่วม และเชื่อว่าปัญหาทุจริตเป็นเรื่องของคนอื่นหรือหน่วยงานภาครัฐเท่านั้น

	3. ความยั่งยืนและทัศนคติมุ่งไปข้างหน้า
	ผู้เรียนแสดงทัศนคติ มุ่งไปข้างหน้า (G) ในการสร้างวัฒนธรรมสุจริตได้อย่างชัดเจน โดยเชื่อมั่นว่าการเปลี่ยนแปลงสามารถเกิดขึ้นได้จากพลังของเยาวชนและแสดงความมุ่งมั่นที่จะ ไม่ยอมแพ้ ต่อความยากลำบากในการต่อสู้กับการทุจริต
	ผู้เรียนแสดงความหวังว่าสังคมจะดีขึ้น และแสดงความตั้งใจที่จะทำตามหลัก STRONG อย่างต่อเนื่อง แต่การแสดงออกถึงความมุ่งมั่นที่จะ ไม่ยอมแพ้ (G) ยังไม่หนักแน่นเท่าที่ควร
	ผู้เรียนแสดงความเห็นในเชิงบวก แต่การสะท้อนคิดยังเน้นที่การทำดีส่วนตัวมากกว่าการแสดงความมุ่งมั่นที่จะเป็นส่วนหนึ่งของการเปลี่ยนแปลงทางสังคมในระยะยาว
	ผู้เรียนแสดงทัศนคติที่ยอมรับหรือสิ้นหวังต่อปัญหาทุจริต และเชื่อว่าการกระทำของตนเองไม่สามารถสร้างความเปลี่ยนแปลงใด ๆ ได้


เกณฑ์การประเมิน 	
 		3.51 - 4.00 หมายถึง ระดับดีเยี่ยม
2.51 - 3.50 หมายถึง ระดับดี
1.51 - 2.50 หมายถึง ระดับพอใช้
1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับปรับปรุ
แบบประเมินชิ้นงาน
 แคมเปญ "STRONG G-Force" (ชิ้นงานสร้างสรรค์)

ชื่อกลุ่ม                                                                                    ชั้น ม.4/                 ..

คำชี้แจง การให้คะแนนในแต่ละเกณฑ์ตามระดับคุณภาพ ดังนี้
 	    4 = ดีเยี่ยม, 3 = ดี, 2 = พอใช้, 1 = ต้องปรับปรุง

	ลำดับที่
	ชื่อ - สกุล
	ระดับคุณภาพ

	
	
	1. ความชัดเจนในการสื่อสารหลัก G (มุ่งไปข้างหน้า)
	2. การบูรณาการหลัก STRONG ที่เกี่ยวข้อง
	3. ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





						ลงชื่อ......................................................ผู้ประเมิน
  						      (......................................................)
 						ตำแหน่ง..................................................











เกณฑ์การให้คะแนน
 	แบบประเมินชิ้นงาน แคมเปญ "STRONG G-Force" (ชิ้นงานสร้างสรรค์) 	ใช้สำหรับกิจกรรมแคมเปญสู่สังคม เพื่อประเมินการออกแบบชิ้นงาน (Poster, Infographic, คลิปสั้น) ที่แสดงถึงการสร้างวัฒนธรรมสุจริต และการแสดงออกถึงความตระหนักรู้ 
	เกณฑ์การประเมิน
	4 
(ดีเยี่ยม)
	3 
(ดี)
	2 
(พอใช้)
	1 
(ปรับปรุง)

	1. ความชัดเจนในการสื่อสารหลัก G (มุ่งไปข้างหน้า)
	แคมเปญแสดง ทัศนคติมุ่งไปข้างหน้า (G) ในการสร้างวัฒนธรรมสุจริตอย่างชัดเจน กระตุ้นให้ผู้ชมมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาทุจริต โดยแสดงให้เห็นถึงความ ไม่ยอมแพ้ ต่อปัญหา
	แคมเปญสื่อสารความมุ่งมั่นในการสร้างวัฒนธรรมสุจริตได้ดี แต่การเน้นย้ำถึงหลัก G (มุ่งไปข้างหน้า/ไม่ยอมแพ้) ยังไม่โดดเด่นมากพอ
	แคมเปญเน้นเพียงการบอกเลิกการทุจริต แต่ขาดการกระตุ้นหรือแรงบันดาลใจให้เกิดการ มุ่งไปข้างหน้า และการมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน
	แคมเปญไม่ได้สื่อสารถึงหลัก G หรือสื่อสารอย่างคลุมเครือจนไม่สามารถสร้างแรงบันดาลใจได้

	2. การบูรณาการหลัก STRONG 
ที่เกี่ยวข้อง 
	เนื้อหาสามารถ บูรณาการ หลัก STRONG (โดยเฉพาะ T, R, N) เข้ากับแคมเปญได้อย่างสมบูรณ์และเป็นธรรมชาติ เพื่อสร้างความตระหนักรู้และเสนอแนวทางแก้ไข
	เนื้อหามีการอ้างอิงและบูรณาการหลัก STRONG เข้ากับแคมเปญ แต่การเชื่อมโยงบางส่วนยังไม่สมบูรณ์หรือไม่เป็นธรรมชาติ
	เนื้อหาสื่อสารประเด็นหลัก แต่การนำหลัก STRONG มาใช้เป็นการ กล่าวถึง มากกว่าการ บูรณาการ ให้เกิดประสิทธิภาพในการสื่อสาร
	เนื้อหาไม่ได้นำหลัก STRONG มาบูรณาการ หรือใช้หลักการ
ที่ไม่สอดคล้องกับประเด็นของแคมเปญ

	3. ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
	รูปแบบและเนื้อหาของแคมเปญมีความ คิดสร้างสรรค์สูง มีความแปลกใหม่ ทันสมัย และดึงดูดความสนใจของกลุ่มเป้าหมาย (วัยรุ่น ม.4) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	รูปแบบแคมเปญมีความน่าสนใจและทันสมัย สามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้ดี แต่ยังไม่โดดเด่นด้านความแปลกใหม่
	รูปแบบแคมเปญเป็นไปตามข้อกำหนด แต่ขาดความน่าสนใจและการใช้สื่อที่ทันสมัย ทำให้การสื่อสารไปยังกลุ่มเป้าหมายมีประสิทธิภาพต่ำ
	รูปแบบแคมเปญไม่เหมาะสม หรือมีเนื้อหาที่
ไม่น่าสนใจจน
ไม่สามารถทำหน้าที่เป็นสื่อรณรงค์ได้


หมายเหตุการให้คะแนน
 	1. เกณฑ์การผ่าน สำหรับการประเมินทั้งสองแบบถือว่าผ่านเมื่อผู้เรียนได้รับคะแนนเฉลี่ย ระดับ 3 (ดี) ขึ้นไป
 	2. การประเมินพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม (ข้อ 1) สามารถใช้ร่วมกับการให้คะแนน O (Ownership) และ G (Generosity) ในการสรุปผลคะแนนด้านเจตคติ (A) ของผู้เรียนได้

เกณฑ์การประเมิน 	
 		3.51 - 4.00 หมายถึง ระดับดีเยี่ยม
2.51 - 3.50 หมายถึง ระดับดี
1.51 - 2.50 หมายถึง ระดับพอใช้
1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับปรับปรุง


แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2561 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568)
หลักสูตร รายวิชาเพิ่มเติม “การป้องกันการทุจริต”

ระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 4
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4  พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม				ระยะเวลา 10 ชั่วโมง
เรื่อง 4.1 การเคารพสิทธิหน้าที่ต่อตนเองและผู้อื่น
	4.2 ระเบียบ กฎ กติกา กฎหมาย  
	4.3 ความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น
	4.4 ความเป็นพลเมือง
	4.5 ความเป็นพลเมืองโลก

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้
	สรุปบทบาทและหน้าที่ของพลเมืองที่มีความรับผิดชอบต่อสังคมในการต้านการทุจริต และปฏิบัติตนตามบทบาทของพลเมืองดีที่มีความรับผิดชอบต่อสังคมในการต้านการทุจริตอย่างต่อเนื่อง โดยแสดงออกถึงความตระหนักรู้และเห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการป้องกันและต้านการทุจริต

2. ผังความคิดรวบยอดหลัก 
[image: รูปภาพประกอบด้วย ข้อความ, แผนภาพ, ร่าง, วางแผน

เนื้อหาที่สร้างโดย AI อาจไม่ถูกต้อง]	













3. หัวข้อความคิดรวบยอดหลัก
3.1  การเคารพสิทธิหน้าที่ต่อตนเองและผู้อื่น
3.2  ระเบียบ กฎ กติกา กฎหมาย
3.3  ความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น
3.4  ความเป็นพลเมือง
3.5  ความเป็นพลเมืองโลก
3.6  การสัมมนาและสุนทรพจน์
4. จุดประสงค์การเรียนรู้
	4.1 เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับพลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม
	4.2 อธิบายองค์ประกอบของการศึกษาความเป็นพลเมือง
	4.3 ประยุกต์ใช้แนวทางปฏิบัติสู่การเป็นพลเมืองในการต่อต้านการทุจริต
	4.4 ประยุกต์ใช้ต้นแบบกรณีศึกษาของกลุ่มพลเมืองที่ดีในการต่อต้านการทุจริตกับกลุ่มสังคมตนเอง
	4.5 ประยุกต์ใช้แนวทางที่พึงปฏิบัติสำหรับพลเมืองที่ดีในการต่อต้านการทุจริต

5. กิจกรรมการเรียนรู้ 
5.1 การเคารพสิทธิหน้าที่ต่อตนเองและผู้อื่น 
ชั่วโมงที่ 1 - 2 ใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบ Think-Pair-Share
1. THINK (การคิด)
ผู้สอนตั้งคำถามกระตุ้นความคิด คือ “พลเมือง คือ ใครบ้าง” โดยใช้ Mentimentor เพื่อให้ผู้เรียนคิดว่า "พลเมือง" เป็นใครได้บ้าง ทำอะไรได้บ้าง จากนั้นกระตุ้นด้วยคำถามต่อว่า การใช้สิทธิตนเองในชีวิตประจำวัน
มีขอบเขตอย่างไร พร้อมทั้งยกตัวอย่างสถานการณ์ที่อาจละเมิดสิทธิผู้อื่นโดยไม่ตั้งใจ (แนวคิดหลักในการตอบคำถามนี้ คือ "หลักการสิทธิที่เชื่อมโยงกับหน้าที่และความรับผิดชอบ" ซึ่งคำตอบที่กระชับและเป็นสากล 
(The Universal Answer) "สิทธิของคุณจะสิ้นสุดลงทันทีที่ไปเริ่ม ละเมิดสิทธิ หรือ สร้างความเสียหาย ให้แก่บุคคลอื่น หรือกระทบต่อ ประโยชน์สาธารณะ และ ความสงบเรียบร้อย ของสังคม") 
[bookmark: _Hlk222496539]ตัวอย่างคำถามให้คิดเพิ่มเติม โดยใช้ Mentimet0r เช่น การนำภาพเพื่อนไปโพสต์โดยไม่ขออนุญาตถือเป็นการละเมิดสิทธิหรือไม่ การกลั่นแกล้งออนไลน์ (Cyberbullying) สร้างผลกระทบต่อผู้ถูกกระทำอย่างไร ทำไมความหลากหลายทางวัฒนธรรมจึงสำคัญต่อการอยู่ร่วมกัน
[bookmark: _Hlk215660599]ผู้สอนผู้สอนอธิบายเพิ่มเติมเพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจถูกต้อง จากนั้นมอบหมายภารกิจให้ผู้เรียนคิดเพิ่มเติมต่อในเรื่อง การเคารพสิทธิ  โดยระบุ“3 ตัวอย่างการเคารพสิทธิ” และ “3 ตัวอย่างการละเมิดสิทธิ” ใส่เหตุผลประกอบสั้น ๆ ในบันทึกใน ใบงานที่ 1
2. PAIR (จับคู่แลกเปลี่ยนความคิดเห็น)
ผู้สอนผู้สอนอธิบายบทบาทคู่ ซึ่งประกอบด้วย ผู้สรุป (Summarizer) มีหน้าที่รวบรวมความคิดของคู่ สนทนา และสรุปคำตอบที่ใบงานที่ 2 ผู้ให้เหตุผล (Reasoner) : มีหน้าที่อธิบายเหตุผลว่าทำไมพฤติกรรมหนึ่งจึงเป็น “สิทธิ” หรือ “การละเมิดสิทธิ” ตามหลักสิทธิ – หน้าที่ และเติมตัวอย่างประกอบบทบาทในคู่ (Teacher-guided roles) “คนสรุปไม่ต้องคิดเหตุผลลึกมาก ส่วนคนให้เหตุผลต้องกล้าเสนอหลักคิดตามสิทธิพื้นฐาน เช่น ความเป็นส่วนตัว สิทธิร่างกาย สิทธิในข้อมูลส่วนบุคคล ฯลฯ” ผู้เรียนจับคู่และนำความคิดของตนมาแลกเปลี่ยน และเปรียบเทียบว่า “เพราะอะไรเราคิดไม่เหมือนกัน” ช่วยกันแก้ไขความเข้าใจผิดเกี่ยวกับสิทธิพื้นฐาน
ตัวอย่างคำถามสนทนา Pair ได้แก่ ข้อใดในความคิดของเราเป็นสิทธิ หรือ เป็นการละเมิดสิทธิผู้อื่น และจะปฏิบัติตนอย่างไรเพื่อไม่ละเมิดสิทธิผู้อื่นในโรงเรียนและออนไลน์ จากนั้นบันทึกลงในใบงาน Pair 
(ใบงานที่ 2) ผู้สอนสังเกตแต่ละคู่ พร้อมให้คำแนะนำในการเป็นบทบาทผู้สรุป (Summarizer) และผู้ให้เหตุผล (Reasoner)


3. SHARE (แบ่งปันต่อชั้นเรียน)
ผู้สอนสุ่มผู้เรียน 5 คู่ เพื่อนำเสนอหัวข้อ “สถานการณ์ที่ควรเคารพสิทธิ และเหตุผลประกอบ”ตัวอย่างหัวข้อการนำเสนอ  เช่น สิทธิในร่างกาย สิทธิในข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) Bullying / Cyberbullyingการเคารพความหลากหลายทางวัฒนธรรม ความเชื่อมโยงของสิทธิกับประโยชน์ส่วนรวม และการไม่เคารพสิทธิอาจนำไปสู่การทุจริตได้อย่างไร
4. Tip ตัวอย่าง วิดีโอ Cyberbullying
สื่อสถานการณ์จริงเพื่ออภิปราย “ระวัง  Cyberbullying การกลั่นแกล้งบนโลกออนไลน์” เพื่อเชื่อมโยงไปถึงกิจกรรมที่ 5.2 เรื่อง ระเบียบ กฎ กติกา กฎหมาย และสรุปโดยผู้สอนและผู้เรียน เน้นความเชื่อมโยงกับการป้องกันทุจริต โดยมีประเด็นสำคัญคือ การเคารพสิทธิ เพื่อไม่เอาเปรียบผู้อื่น การปฏิบัติตามหน้าที่พลเมือง เพื่อไม่ละเมิดกฎหมาย และการเคารพผู้อื่น เพื่อสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตในสังคม นอกจากนี้ยังต้องตระหนักว่าแม้การละเมิดสิทธิเล็ก ๆ เช่น การลอกงาน การกลั่นแกล้ง หรือการใช้ข้อมูลผิดวัตถุประสงค์ ก็เป็นจุดเริ่มต้นของพฤติกรรมทุจริต หากทุกฝ่ายร่วมกันปลูกฝังและปฏิบัติอย่างจริงจัง จะช่วยสร้างสังคมที่โปร่งใสและเป็นธรรมได้อย่างยั่งยืน

5.2 ระเบียบ กฎ กติกา กฎหมาย
ชั่วโมงที่ 3 - 4 ใช้เทคนิค กรณีศึกษา (Case Base Learning) ร่วมกับ การทำแผนที่ความคิดจากการสนทนา Discussion Mapping
ผู้สอนผู้สอนนำเสนอกรณีศึกษาเหตุการณ์ปัจจุบัน (ตามข่าวจริง) กรณีศึกษา “โกงสอบเข้าเป็นข้าราชการ – ใช้เครื่องมือช่วยโกง” (2566–2567) อ้างอิง ข่าว ThaiPBS มติชน ประเด็นสำคัญ คือ ผู้เข้าสอบบางรายใช้โทรศัพท์/อุปกรณ์สื่อสารฝ่าฝืนกฎ การซื้อ–ขายข้อสอบ และการกระทบต่อความยุติธรรม ความโปร่งใส และความเชื่อมั่นของสังคม
จากนั้นผู้สอนตั้งคำถามกระตุ้นความคิด โดยแบ่งผู้เรียนเป็นกลุ่มย่อย (Discussion Mapping) 
4 กลุ่ม แต่ละกลุ่มรับหัวข้อต่อไปนี้และเขียนแผนผังความคิด (Mind Map) ว่าเหตุใด “กฎระเบียบการสอบ” จึงสำคัญ หากไม่มีการกำกับดูแลการโกงสอบจะส่งผลอย่างไรต่อสังคม พฤติกรรมนี้เข้าข่าย “การทุจริต” ประเภทใด และหลักนิติธรรมเกี่ยวข้องอย่างไรกับกรณีนี้ 
กลุ่มที่ 1 ความสำคัญของกฎระเบียบ เพื่อวิเคราะห์เหตุผลเชิงสังคม–ความปลอดภัย
กลุ่มที่ 2 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยค้นหา PDPA / พ.ร.บ.คอมฯ ที่อาจเกี่ยวข้อง
กลุ่มที่ 3 ประเภทของทุจริต ระบุประเภท เช่น การให้สินบน การทุจริตเชิงระบบ
กลุ่มที่ 4 ความยุติธรรม–โปร่งใส เป็นวิเคราะห์ว่าการโกงสอบทำลายความยุติธรรมอย่างไร
  นำเสนอผลการวิเคราะห์ (3–5 นาทีต่อกลุ่ม) ผู้เรียนต้องเชื่อมโยงกับ กฎ กฎหมาย หลักนิติธรรม และประโยชน์ส่วนรวม และผู้สอนตั้งคำถามต่อยอด ถ้าเราเป็นผู้กำหนดกฎสอบ เราจะสร้างกติกาอย่างไรให้โปร่งใสขึ้น หากเพื่อนในโรงเรียนฝ่าฝืนกฎ เราควรทำอย่างไร และการเคารพกฎช่วยป้องกันทุจริตในโรงเรียนอย่างไร
 	กิจกรรมปฏิบัติ “ออกแบบกฎใหม่ของโรงเรียน” ให้ผู้เรียนเรียนแต่ละกลุ่มออกแบบ “ข้อเสนอปรับปรุงกฎในโรงเรียนเพื่อเพิ่มความยุติธรรมและความโปร่งใส” เช่น ระบบเก็บโทรศัพท์ก่อนสอบ การเปิดเผยข้อมูลการใช้งบประมาณชมรม กลไกร้องเรียน (บุกรุกสิทธิ/เหตุการณ์ไม่โปร่งใส)
ผู้สอนและผู้เรียนสรุปเนื้อหาเชื่อมโยงกับบทเรียน ประกอบด้วย กฎ–กติกา กฎหมาย การทุจริต 
หลักนิติธรรม ความโปร่งใส โดยผู้สอนเน้นย้ำการสร้างสังคมที่ยุติธรรมและสงบสุขต้องอาศัย 3 หัวใจหลักสำคัญ คือการใช้ กฎหมายและกติกา ภายใต้หลักนิติธรรมเป็นเครื่องมือควบคุมสังคมให้มีความเท่าเทียม ควบคู่กับการสร้างภูมิคุ้มกันด้วย ความโปร่งใส เพื่อป้องกันการทุจริตและสร้างความเชื่อมั่น แต่สิ่งที่สำคัญที่สุดคือ การลงมือปฏิบัติ โดยเริ่มที่ตัวผู้เรียนเองในการฝึกฝนวินัยและทำตามหน้าที่พลเมืองตั้งแต่วันนี้ เพื่อเป็นรากฐานที่มั่นคงของสังคมต่อไป

5.3 ความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น
ชั่วโมงที่ 5 - 6 ใช้เทคนิคการสวมบทบาทสมมติ (Role play) และ การสะท้อนคิดหลังการเรียนรู้ (Reflective Discussion)
1. ผู้สอนมอบสถานการณ์ Role Play (เลือก 1 หรือหมุนเวียน)
  สถานการณ์ที่ 1 คือ เพื่อนชวนลอกงาน 
ตัวละครประกอบด้วย ผู้ลอกงาน ผู้ถูกขอให้ลอก และผู้สอน ใครควรทำอะไร เพื่อรักษาความรับผิดชอบ
สถานการณ์ที่ 2 คือ การทำงานกลุ่มที่ไม่มีความรับผิดชอบร่วมกัน
ตัวละครประกอบด้วย หัวหน้ากลุ่ม สมาชิกที่ไม่รับผิดชอบ สมาชิกที่รับผิดชอบการทำงานกลุ่มที่ไม่มีความรับผิดชอบร่วมกันไม่เพียงแต่ทำให้คะแนนลดลง แต่ยังบั่นทอนคุณค่าของความเป็นพลเมืองที่ดี การมีความรับผิดชอบร่วมกันจึงเป็นสิ่งจำเป็น เพราะไม่เพียงสร้างผลงานที่มีคุณภาพ แต่ยังสร้างสังคมที่เข้มแข็งและเป็นธรรม
สถานการณ์ที่ 3 คือ การรอคิวในโรงอาหาร - การลัดคิว
	วิเคราะห์ว่า พฤติกรรมของพลเมืองได้สะท้อนนิสัยพลเมืองอย่างไร
สถานการณ์ที่ 4 คือ พบเห็นเพื่อนถูกบุลลี่ แต่ไม่มีใครช่วย
	เชื่อมโยงความไม่รับผิดชอบกับการละเมิดสิทธิผู้อื่น
2. การนำเสนอ Role Play
แต่ละกลุ่มแสดงบทบาทประมาณ 3 – 5 นาที ผู้สอนตั้งคำถามกระตุ้นหลังการแสดง เช่น “อะไรคือพฤติกรรมรับผิดชอบ/ไม่รับผิดชอบ” “จะทำอย่างไรถ้าเพื่อนชวนทำผิด” “สิ่งนี้เชื่อมโยงกับการทุจริตอย่างไร”
3. การสรุป (Reflection)
  ผู้เรียนเขียนตอบบนกระดาษ Reflect card เช่น วันนี้คุณได้เรียนรู้เรื่องความรับผิดชอบอย่างไร พฤติกรรมใดของตนเองที่ควรปรับปรุงเพื่อเป็นพลเมืองที่ดี และการมีความรับผิดชอบส่วนบุคคลช่วยลด
การทุจริตในสังคมได้อย่างไร
ผู้สอนเชื่อมโยงสู่แนวคิด “ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต” ปลูกฝังความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต ผ่านกรอบแนวคิด STRONG ซึ่งนำไปสู่ ความซื่อสัตย์ การ ปฏิบัติตามกติกา และท้ายที่สุดคือ การต้านทุจริตในระดับสังคม


5.4 ความเป็นพลเมือง
ชั่วโมงที่ 7 - 8 ใช้เทคนิคกรณีศึกษา (Case Base Learning) ร่วมกับ Jigsaw (แบ่งบทบาทผู้เชี่ยวชาญ)
1. ผู้สอนนำเข้าสู่บทเรียนด้วย “กรณีศึกษาปัจจุบัน”
	กรณีศึกษา “การทุจริตงบประมาณท้องถิ่น – ถนนสร้างแล้วพัง” 
กรณีศึกษาดังกล่าวเกิดขึ้นหลายจังหวัด ตั้งแต่ปี 2566–2567 (อ้างอิง : ข่าว ThaiPBS/ป.ป.ช.) ซึ่งมีข้อมูลที่ผู้สอนใช้ประกอบ ได้แก่ กรณีการถนนสร้างใหม่พังในเวลาไม่ถึง 6 เดือน กรณีพบว่ามีการฮั้วประมูล–ลดสเปกวัสดุ กรณีชาวบ้านรวมตัวร้องเรียน และสุดท้ายกรณีที่ผู้ว่าราชการจังหวัดสั่งสอบสวน
คำถามกระตุ้น ได้แก่ ถ้าไม่มี “พลเมืองผู้แจ้งเบาะแส” เรื่องนี้จะปรากฏหรือไม่ การมีส่วนร่วมของประชาชนช่วยป้องกันการทุจริตได้อย่างไร กรณีนี้สะท้อนบทบาทพลเมืองแบบใด และผู้เรียนบันทึกความคิดลงใบงานสั้น ๆ
2. การดำเนินการ
ผู้เรียนแบ่งเป็น 5 กลุ่มย่อยตามหัวข้อ
	กลุ่มที่ 1 ความหมายพลเมืองดี สิ่งที่ต้องศึกษา คือ คุณลักษณะ / พฤติกรรม
	กลุ่มที่ 2 บทบาทพลเมืองต่อสังคม สิ่งที่ต้องศึกษา คือ ช่วยสังคมได้อย่างไร
	กลุ่มที่ 3 การมีส่วนร่วมทางสังคม สิ่งที่ต้องศึกษา คือ ระดับชุมชน โรงเรียน ประเทศ
	กลุ่มที่ 4 ตัวอย่างคน/ชุมชนต่อต้านทุจริต เช่น หมอแล็บแพนด้า  ชุมชนบ้านบ่อน้ำร้อน
	กลุ่มที่ 5 ประโยชน์ส่วนรวมเหนือส่วนตน สิ่งที่ต้องศึกษา ความสำคัญ / ผลในระยะยาวผู้เรียนแต่ละกลุ่มศึกษาเนื้อหาจากใบความรู้ เรื่อง พลเมืองดีกับความรับผิดชอบต่อสังคม และบทบาทในการต่อต้านทุจริต ที่ผู้สอนเตรียมเไว้ แล้วสรุปประเด็นสำคัญบน แผ่นฟลิปชาร์ต หรือออนไลน์ (Canva/Padlet)
3. การประยุกต์ใช้บทบาทพลเมืองผ่านสถานการณ์จำลอง
กิจกรรม Role Situation: “พลเมืองแก้ปัญหาในชุมชน” ผู้สอนมอบหมาย “สถานการณ์จำลอง” เช่น พบรถบรรทุกลักลอบทิ้งขยะพิษ พบงบประมาณโรงเรียนใช้ผิดประเภท สมาชิกสภาผู้เรียนโกงเลือกตั้ง และพ่อค้าบวกราคาสินค้าขึ้นโดยไม่แจ้งราคา เป็นต้น
หน้าที่ของแต่ละกลุ่ม ได้แก่ การวิเคราะห์สถานการณ์ การระบุสิทธิของชุมชนที่ถูกละเมิดการระบุ “บทบาทพลเมือง” ที่ควรเกิดขึ้น เช่น การแจ้งหน่วยงานรัฐ การทำหนังสือร้องเรียน การผลักดันให้มีความโปร่งใส และการสร้างกิจกรรมรณรงค์ นำเสนอแนวทางแก้ปัญหาแบบ “ประโยชน์ส่วนรวม” ซึ่งจะใช้เวลาเตรียมกลุ่ม: 10 – 15 นาที และนำเสนอกลุ่มละ 3 – 5 นาที
4. การอภิปรายทั้งชั้น
	- ผู้สอนตั้งคำถามสะท้อนคิด “ถ้าทุกคนคิดแต่ประโยชน์ส่วนบุคคล จะเกิดอะไรขึ้น” “ในกรณีทุจริตเราควรเป็นพลเมืองประเภทไหน” “ความกล้าหาญทางจริยธรรมสำคัญกว่าความรู้หรือไม่” โดยยกตัวอย่าง ประเด็นการเรียนรู้ “กฎหมายป้องกันการฟ้องปิดปาก (Anti-SLAPP Law)” เป็นกฎหมายที่ช่วยปกป้องประชาชน/นักเคลื่อนไหวที่ออกมาเปิดโปงการทุจริตหรือปกป้องสิ่งแวดล้อม แล้วถูกฟ้องเพื่อให้ “เงียบเสียง”
- ผู้เรียนเขียน Reflection Card 3 ข้อ สิ่งที่เรียนรู้ สิ่งที่ต้องปรับปรุงในตนเอง และบทบาทพลเมืองที่ตนตั้งใจจะทำในชีวิตประจำวัน
5.5 ความเป็นพลเมืองโลก
	ชั่วโมงที่ 9 - 10 ใช้เทคนิค Global Simulation ร่วมกับ Group Investigation (GI) 
	คือการนำเอา สถานการณ์จำลอง (Simulation) มาผสานกับ การสืบสวนเป็นกลุ่ม (Group Investigation) โดยผู้เรียนจะต้องทำงานร่วมกันในกลุ่มเพื่อวิเคราะห์และแก้ปัญหาในสถานการณ์จำลอง
ที่กำหนดขึ้นอย่างสมจริง ทำให้ผู้เรียนได้ฝึกการตัดสินใจ การทำงานเป็นทีม และการค้นคว้าหาข้อมูลด้วยตนเอง
[bookmark: _Hlk215618943]	ประเด็น Global Investigation “ปัญหาโลกที่เกี่ยวกับการทุจริต”
1. นำเข้าสู่บทเรียนด้วย “เหตุการณ์จริงระดับโลก”
ผู้สอนฉายภาพ/ข่าวสั้น เรื่อง
กรณีศึกษา 1 ทุจริตตัดไม้ทำลายป่าในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
	- มีการติดสินบนเจ้าหน้าที่รัฐ
	- ส่งออกไม้ผิดกฎหมาย
	- ทำลายป่าต้นน้ำและระบบนิเวศ (UNODC รายงานปี 2023)
กรณีศึกษา 2  การค้ามนุษย์–แรงงานประมงไทย
	- เครือข่ายข้ามชาติทุจริตใช้แรงงานผิดกฎหมาย
	- ไทยถูกจัดอันดับในรายงาน TIP Report (U.S. Department of State 2022–2023)
2. คำถามกระตุ้นความคิด โดยใช้ Mentimeter เพื่อให้ผู้เรียนเห็นข้อความคิดเห็นส่วนรวมร่วมกัน
- ปัญหาเหล่านี้ “เชื่อมโยงกับทุจริต” อย่างไร
- ใครได้รับผลกระทบในระดับโลก
- บทบาทของพลเมืองโลกควรเป็นอย่างไร
3. การเรียนรู้แบบ Group Investigation (GI)
3.1 ผู้เรียนแบ่งเป็น 4 กลุ่ม แต่ละกลุ่มรับผิดชอบ 1 หัวข้อ
1) สิ่งแวดล้อมและการทุจริต ภารกิจ วิเคราะห์การทำลายป่า ของเสียผิดกฎหมาย
2) ความเหลื่อมล้ำและการทุจริต ภารกิจ วิเคราะห์งบช่วยเหลือที่ไม่โปร่งใส
3) การค้ามนุษย์ ภารกิจ วิเคราะห์สาเหตุเชิงโครงสร้าง
4) สถาบันโลกต่อต้านทุจริต ภารกิจ ศึกษา UNODC, TI, SDG16
3.2 ผู้เรียนต้องค้นหาและสรุปสิ่งต่อไปนี้
1) ปัญหาเกิดขึ้นได้อย่างไร
2) ใครเกี่ยวข้อง (รัฐ / เอกชน / องค์กรอาชญากรรม / ชุมชนโลก)
3) ทุจริตมีส่วนเกี่ยวอย่างไร
4) ผลกระทบต่อโลก
5) แนวทางแก้ปัญหาตาม “บทบาทพลเมืองโลก”
ผู้สอนให้เวลาประมาณ 20 นาที ผู้เรียนใช้ Canva, กระดาษ A2, หรือ Padlet สำหรับการสรุปข้อมูล

ประเด็น Global Simulation “เวทีเยาวชนโลกต้านทุจริต”
4. ผู้สอนจัดกิจกรรมจำลองประชุมยูเอ็น (UN Youth Assembly Simulation) 
ผู้เรียนแต่ละกลุ่ม
4.1 นำเสนอปัญหาและเสนอแนวทางแก้ที่สอดคล้องกับ SDG16 – Peace, Justice and Strong Institutions SDG 16 คือ "สันติภาพ ความยุติธรรม และสถาบันที่เข้มแข็ง" โดยมีเป้าหมายเพื่อส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยมุ่งเน้นให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม สร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ เพื่อลดความรุนแรงทุกรูปแบบ ต่อสู้กับการทุจริต และรับประกันสิทธิมนุษยชน 
4.2 เสนอบทบาทพลเมืองโลกที่เยาวชนไทยทำได้จริง เช่น การรณรงค์ออนไลน์ การตรวจสอบผลิตภัณฑ์ที่ใช้แรงงานผิดกฎหมาย การป้องกันคอร์รัปชันในชุมชน การเป็นนักสื่อสารด้านความยุติธรรม ผู้สอนตั้งคำถามท้าทาย เช่น “ทำไมเยาวชนจึงเป็นพลังสำคัญในการป้องกันทุจริตโลก” และ “เราจะเริ่มทำสิ่งเล็กๆ ในโรงเรียนให้สอดคล้องกับ SDG16 ได้ไหม” เป็นต้น
5. การออกแบบ “ภารกิจ คิดส์ ดี แอนติ-คอรัปชัน” 
ผู้เรียนแต่ละคนเขียนแผนเล็ก ๆ 1 ข้อที่ตนจะทำได้ทันที เช่น ไม่แชร์ข่าวปลอม ไม่ซื้อสินค้าจากแหล่งที่มีการใช้แรงงานผิดกฎหมาย ร่วมกิจกรรมโรงเรียนโปร่งใส และสร้างคลิป TikTok ให้ความรู้เรื่องทุจริตสิ่งแวดล้อม เป็นต้น
ผู้สอนและผู้เรียนสรุปเชื่อมโยงบทเรียน เน้น 5 ประเด็นสำคัญ
1) พลเมืองโลกต้องเห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าผลประโยชน์ส่วนบุคคล
2) การทุจริตเป็นปัญหาไร้พรมแดน
3) SDG16 คือแกนกลางของการแก้ปัญหาทุจริตโลก
4) องค์กรโลกทำงานได้ แต่ต้องการ “พลเมืองโลก” ช่วยตรวจสอบ
5) เยาวชนไทยมีบทบาทมากกว่าที่คิด คือ ไม่ได้มีบทบาทจำกัดอยู่แค่ในห้องเรียน แต่ยังเป็นพลังสำคัญที่เชื่อมโยงไปถึงสังคมไทยและสังคมโลก พวกเขาคือผู้สร้างการเปลี่ยนแปลง ทั้งในด้านความคิด 
การกระทำ และการเป็นตัวแทนของประเทศในเวทีโลก

5.6 กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 6 เรื่อง สัมมนา สุนทรพจน์ ใช้บูรณาการกับกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 5 
(ไม่มีการกำหนดชั่วโมง)


6. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 1 “การเคารพสิทธิหน้าที่ต่อตนเองและผู้อื่น” (Think–Pair–Share) 
สื่อ
1. วิดีโอ “Cyberbullying การกลั่นแกล้งออนไลน์”
     YouTube: https://www.youtube.com/watch?v=u-pFkb3tQhI
2. ข่าว “ละเมิดข้อมูลส่วนบุคคลในโรงเรียน”
     YouTube: https://www.youtube.com/watch?v=srhKCKSTUI8
3. ใบความรู้ที่ 1 และ 2 (PDPA / สิทธิ–หน้าที่ / การละเมิดสิทธิ)
แหล่งอ้างอิงเว็บไซต์
1. กฎหมาย PDPA : https://www.pdpa.go.th
2. Anti-SLAPP Law : https://aced.nacc.go.th
3. กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (Cyberbullying): https://www.mdes.go.th
ใบความรู้ที่ใช้
	ใบความรู้ที่ 1 : สิทธิ–หน้าที่–การละเมิดสิทธิ
	ใบความรู้ที่ 2 : กฎหมาย กติกา ความโปร่งใส

กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 2 “ระเบียบ–กฎ–กติกา–กฎหมาย” (Case-Based + Discussion Mapping) 
สื่อ
1. ข่าวโกงสอบเข้าราชการ (ThaiPBS, มติชน)
https://www.thaipbs.or.th
https://www.matichon.co.th
2. สื่อ UNODC เรื่องอาชญากรรมสิ่งแวดล้อม
https://www.unodc.org/toc/en/crimes/environmental-crime.html
ใบความรู้ที่ใช้
	ใบความรู้ที่ 2 : PDPA / พ.ร.บ.คอมฯ / Rule of Law / ความโปร่งใส
	ใบความรู้ที่ 3 เรื่อง ความเป็นพลเมืองโลก (Global Citizen)

กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 3 “ความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น” (Role Play + Reflection)
สื่อ
1. ใบความรู้ที่ 3 : STRONG Model / ความซื่อสัตย์ / ความไม่ทนต่อการทุจริต
2. คลิปกรณีลอกงาน–บูลลี่ (เลือกตามความเหมาะสมของโรงเรียน)
แหล่งอ้างอิงเว็บไซต์
1. STRONG Model : สำนักงาน ป.ป.ช. https://nacc.go.th
2. ตัวอย่างแคมเปญต่อต้านบูลลี่ UNICEF : https://www.unicef.org/thailand

กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 4  “ความเป็นพลเมือง” (Case + Jigsaw + Role Situation)
สื่อ
1. ข่าวถนนท้องถิ่นพัง (ThaiPBS, ป.ป.ช.)
2. ใบความรู้ที่ 4 เรื่อง ความเป็นพลเมืองโลก (Global Citizen) 
3. ตัวอย่างบุคคลต่อต้านทุจริต เช่น หมอแล็บแพนด้า
https://www.facebook.com/MhorLabPanda
แหล่งอ้างอิงเว็บไซต์
1. Transparency International : https://www.transparency.org
2. ป.ป.ช. : https://www.nacc.go.th
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 5  “ความเป็นพลเมืองโลก” (Global Simulation + Group Investigation)	
สื่อ
1. รายงาน UNODC
 https://www.unodc.org
2. TIP Report – Human Trafficking
 https://www.state.gov/trafficking-in-persons-report/
3. สื่อ SDG16 จาก UN
 https://sdgs.un.org/goals/goal16
4. รายงาน TI เรื่องดัชนี CPI
https://www.transparency.org/en/cpi
แหล่งอ้างอิงเว็บไซต์
1. STRONG Model : สำนักงาน ป.ป.ช. https://nacc.go.th
2. ตัวอย่างแคมเปญต่อต้านบูลลี่ UNICEF : https://www.unicef.org/Thailand

7.  การวัดและประเมินผล
	จุดประสงค์การเรียนรู้
	วิธีการวัด
	เครื่องมือวัด
	แหล่งข้อมูล
	เกณฑ์การผ่าน

	1) เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับพลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม
	- การทำแบบทดสอบ
- การตรวจใบงาน
-การประเมินคำตอบใน  
- การอภิปราย 
- การสรุปองค์ความรู้ของกลุ่ม
	- แบบทดสอบ
ปรนัย–อัตนัย
- ใบงาน 
- แบบประเมินการอภิปรายกลุ่ม 
	ผู้เรียน
	- ต้องได้คะแนน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
ในแบบทดสอบ
- ใบงานต้องมีข้อมูลครบถ้วนอย่างน้อย 3 ประเด็นสำคัญ
- ระดับคุณภาพการนำเสนอเฉลี่ยต้องอยู่ในระดับ ดีขึ้นไป 

	2) ประยุกต์ใช้แนวทางปฏิบัติสู่การเป็นพลเมืองต้านทุจริต
	การวิเคราะห์กรณีศึกษา แผนปฏิบัติส่วนบุคคล
	รูบริก (Rubric) การวิเคราะห์กรณีศึกษา Action Plan รายบุคคล
	ผู้เรียน
	ผลงานอยู่ระดับ “ดี” ขึ้นไปในรูบริก 
(เช่น ≥ 3 จาก 5 ในทุกด้าน) และ Action Plan ระบุพฤติกรรมที่วัดได้จริงอย่างน้อย 3 ข้อ

	3) อธิบายองค์ประกอบของการศึกษาความเป็นพลเมืองที่เชื่อมกับการต้านทุจริต
	การสร้างผังมโนทัศน์ (Concept Map) หน่วยการเรียนรู้
	รูบริกการประเมิน Concept Map (ความครบถ้วน ความเชื่อมโยง เหตุผล)
	ผู้เรียน
	แสดงองค์ประกอบหลักอย่างน้อย 4 ส่วน (สิทธิ–หน้าที่–กฎหมาย–ความรับผิดชอบ–พลเมืองโลก) พร้อมคำเชื่อมที่ถูกต้อง

	4) ประยุกต์ใช้ต้นแบบกรณีศึกษาของพลเมืองดีในการต่อต้านการทุจริต
	- การสังเกตพฤติกรรมระหว่างกิจกรรมกลุ่ม
- การประเมินจาก Simulation (การจำลองประชุมเยาวชนโลก)
- การประเมินการทำงานร่วมกันภายในกลุ่ม
	- แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล
- การนำเสนอและแก้ปัญหาในกิจกรรม 
- แบบบันทึกพฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางสังคม 
	ผู้เรียน
	- ผู้เรียนต้องมีพฤติกรรมอยู่ในระดับ ปฏิบัติได้ดี (ระดับ 3 จาก 4) ขึ้นไป
- คะแนนรวมพฤติกรรม ≥ 75%

	5) ออกแบบและนำเสนอแนวทางที่พึงปฏิบัติของพลเมืองดีในการต่อต้านการทุจริต
	- การทำ Reflection Card ท้ายกิจกรรม
- การประเมินความตระหนักในการนำเสนอแนวทางป้องกันทุจริต
- การตอบคำถามสะท้อนคิดของผู้สอน 
	- แบบสะท้อนคิด (Reflection Card) 
- Rubric ประเมินเจตคติด้านความโปร่งใสและการต่อต้านทุจริต
- แบบสังเกตพฤติกรรมการแสดงความคิดเห็นเชิงสร้างสรรค์
	ผู้เรียน

	- ผู้เรียนต้องเขียน Reflection ที่แสดง “ความตระหนักชัดเจน” อย่างน้อย 2 ประเด็น
- คะแนน Rubric 
เจตคติต้องอยู่ในระดับ ปานกลาง–ดี (≥ 70%)
- แสดงท่าทีต่อต้านการทุจริตอย่างสม่ำเสมอในชั้นเรียน



8. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
	8.1 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
	8.2 จุดแข็งของการจัดการเรียนรู้
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
	8.3 สิ่งที่ควรปรับปรุงและพัฒนา
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

ใบงานที่ 1 เรื่อง การเคารพสิทธิและการละเมิดสิทธิในชีวิตประจำวัน

รายวิชา  การต่อต้านการทุจริต
ระดับชั้น : มัธยมศึกษาปีที่ 4

ชื่อ–สกุลผู้เรียน : ___________________________ ห้อง ________ วันที่ __________

คำชี้แจงสำหรับผู้เรียน
หลังจากผู้สอนผู้สอนอธิบายเพิ่มเติมเกี่ยวกับ ความหมายของสิทธิ ตัวอย่างสิทธิพื้นฐาน (สิทธิในร่างกาย สิทธิในข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการแสดงความคิดเห็น ฯลฯ) ตัวอย่างการเคารพสิทธิ และตัวอย่างการละเมิดสิทธิให้ผู้เรียนคิดต่อยอดจากความเข้าใจของตนเอง และบันทึกลงใบงานนี้ตามหัวข้อดังต่อไปนี้

ส่วนที่ 1 ตัวอย่างการเคารพสิทธิผู้อื่น และตัวอย่างการละเมิดสิทธิผู้อื่น
ให้ยกตัวอย่างจากชีวิตจริงในโรงเรียน บ้าน หรือพื้นที่ออนไลน์ (Social Media) และอธิบายเหตุผลประกอบสั้น ๆ ว่าทำไมพฤติกรรมนั้นจึงเป็น “การเคารพสิทธิผู้อื่น” และทำไมพฤติกรรมนั้นจึงเป็นละเมิดสิทธิใด และทำไมถือเป็นการละเมิดสิทธิ

	ลำดับ
	ตัวอย่างการเคารพสิทธิผู้อื่น
	เหตุผลประกอบสั้น ๆ 
(ทำไมจึงเป็นการเคารพสิทธิ)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ลำดับ
	ตัวอย่างการละเมิดสิทธิผู้อื่น
	เหตุผลประกอบสั้น ๆ 
(ละเมิดสิทธิอะไร / ทำไม)

	
	
	

	
	
	

	
	
	




ส่วนที่ 2 บันทึกสะท้อนคิด (Reflection)
เขียนสรุปสิ่งที่ตนเองได้เรียนรู้จากกิจกรรมนี้ (3–5 บรรทัด) 
				                          						 
				                          						 
				                          						 
				                          						 
				                          						



แบบประเมินใบงานที่ 1 เรื่อง การเคารพสิทธิและการละเมิดสิทธิในชีวิตประจำวัน

	ตัวชี้วัดการประเมิน
	4 
(ดีมาก)
	3 
(ดี)
	2 
(พอใช้)
	1 
(ควรปรับปรุง)

	1. ความถูกต้องในการยกตัวอย่างการเคารพสิทธิ
	ระบุได้ถูกต้อง 3 ตัวอย่าง ชัดเจน สอดคล้องกับหลักสิทธิพื้นฐาน
	ระบุได้ถูกต้อง 2 ตัวอย่าง หรือยังไม่ชัดเจนบางส่วน
	ระบุได้ถูกต้องเพียง 1 ตัวอย่าง
	ระบุผิด 
ไม่สอดคล้องหรือไม่ครบ

	2. ความถูกต้องในการยกตัวอย่างการละเมิดสิทธิ
	ระบุได้ถูกต้อง 3 ตัวอย่าง ชัดเจน มีเหตุผลสอดคล้องกับหลักสิทธิที่ถูกละเมิด
	ระบุได้ถูกต้อง 2 ตัวอย่าง หรือเหตุผลยังไม่ชัดเจน
	ระบุได้เพียง 1 ตัวอย่าง
	ระบุผิด 
ไม่สอดคล้องหรือไม่ครบ

	3. ความชัดเจนของเหตุผลประกอบ
	อธิบายเหตุผลได้ครบ ชัดเจน เชื่อมโยงกับสิทธิ–หน้าที่ และผลกระทบอย่างเหมาะสม
	อธิบายเหตุผลชัดเจน แต่ยังไม่ลึก หรือยังไม่เชื่อมโยงบางส่วน
	อธิบายได้เล็กน้อย หรือเหตุผลคลุมเครือ
	ไม่มีเหตุผลประกอบ หรือผิดหลักสิทธิ

	4. ความคิดเชิงวิเคราะห์และการเชื่อมโยงกับชีวิตจริง
	วิเคราะห์ได้ดี นำไปเชื่อมโยงกับสถานการณ์จริงในโรงเรียนและออนไลน์ได้อย่างเหมาะสม
	วิเคราะห์ได้ดีระดับหนึ่ง มีตัวอย่างชีวิตจริงบางส่วน
	วิเคราะห์น้อย เชื่อมโยงได้บางประเด็น
	ไม่มีการเชื่อมโยงหรือไม่ตรงประเด็น

	5. ความเรียบร้อยและความครบถ้วนของใบงาน
	ทำใบงานครบทุกส่วน สะอาด ตัวหนังสืออ่านง่าย เป็นระเบียบ
	ทำใบงานครบแต่มีส่วนที่ไม่เรียบร้อยเล็กน้อย
	ไม่ครบเล็กน้อย หรือมีความผิดพลาดมาก
	ไม่ครบหลายส่วน ลายมืออ่านยาก


เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ (20 คะแนน) ดังนี้
	คะแนน
	ระดับคุณภาพ

	17 - 20
	ดีมาก

	13 - 16
	ดี

	9 – 12 
	พอใช้

	  5 -  8
	ปรับปรุง


เกณฑ์การผ่าน
1. ผู้เรียนได้คะแนนรวม อย่างน้อย 13 คะแนน จาก 20 คะแนน
2. ผู้เรียนต้องไม่มีตัวชี้วัดข้อใดได้คะแนน 1 

ใบงานที่ 2 เรื่อง ช่วยกันแก้ไขความเข้าใจผิดเกี่ยวกับสิทธิพื้นฐาน

รายวิชา  การต่อต้านการทุจริต
ระดับชั้น : มัธยมศึกษาปีที่ 4

ชื่อ–สกุลผู้เรียน
ผู้สรุป (Summarizer) :_____________________________ ห้อง ________ 
ผู้ให้เหตุผล (Reasoner) : ___________________________ ห้อง ________ 

คำชี้แจงใบงาน
ให้ทำงานเป็นคู่ โดยสนทนาและวิเคราะห์ร่วมกันตามโจทย์ต่อไปนี้ แล้วบันทึกคำตอบลงตารางอย่างละเอียดและเข้าใจง่าย
หัวข้อสนทนา Pair
1. ข้อใดในความคิดของเราคือ “สิทธิ”
2. ข้อใดเป็น “การละเมิดสิทธิผู้อื่น”
3. เราจะ ปฏิบัติตนอย่างไรเพื่อไม่ละเมิดสิทธิผู้อื่น ในโรงเรียนและออนไลน์

ตอนที่ 1 : วิเคราะห์สิทธิ (What is a Right?)
	ลำดับ
	ตัวอย่างพฤติกรรมที่เป็น “สิทธิ” ของบุคคล
	เหตุผลประกอบ (อ้างอิงหลักสิทธิพื้นฐาน)

	1. 1
	
	

	2. 2
	
	

	3. 3
	
	



ตอนที่ 2 : วิเคราะห์การละเมิดสิทธิ (Violation of Rights)
	ลำดับ
	ตัวอย่างพฤติกรรมที่เป็น “การละเมิดสิทธิผู้อื่น”
	เหตุผลประกอบ (ละเมิดสิทธิอะไร / ทำไม)

	1. 1
	
	

	2. 2
	
	

	3. 3
	
	



ตอนที่ 3 : แนวทางปฏิบัติตนเพื่อไม่ละเมิดสิทธิผู้อื่น (In School & Online)
ให้ระบุอย่างน้อย 3 ข้อ
				                          						 
				                          						 
				                          						 



แบบประเมินผลใบงานที่ 2 เรื่อง ช่วยกันแก้ไขความเข้าใจผิดเกี่ยวกับสิทธิพื้นฐาน

	ตัวชี้วัดการประเมิน
	4 ดีมาก
	3 ดี
	2 พอใช้
	1 ควรปรับปรุง

	1. ความถูกต้องของการระบุ “สิทธิ”
	ระบุได้ 3 ตัวอย่างชัดเจน ถูกต้องตามหลักสิทธิพื้นฐาน
	ระบุได้ 2 ตัวอย่างถูกต้อง
	ระบุได้เพียง 1 ตัวอย่าง
	ระบุผิดหรือไม่เกี่ยวข้องกับสิทธิ

	2. ความถูกต้องของการระบุ “การละเมิดสิทธิผู้อื่น”
	ระบุได้ 3 ตัวอย่างถูกต้อง สอดคล้องกับสถานการณ์จริง
	ระบุได้ถูกต้อง 2 ตัวอย่าง
	ระบุได้เพียง 1 ตัวอย่าง
	ระบุผิด ไม่ตรงกับการละเมิดสิทธิ

	3. ความชัดเจนของเหตุผลประกอบ
	เหตุผลชัดเจน เชื่อมโยงหลักสิทธิ–หน้าที่ได้ดี
	เหตุผลชัด แต่ยังขาดความลึกบางส่วน
	เหตุผลคลุมเครือ ไม่ชัดเจน
	ไม่มีเหตุผล หรือผิดหลักสิทธิ

	4. แนวทางปฏิบัติตนเพื่อไม่ละเมิดสิทธิผู้อื่น
	เสนอแนวทาง 3 ข้อขึ้นไป ชัดเจน ใช้ได้จริง
	เสนอแนวทาง 2 ข้อ ใช้ได้จริง
	เสนอเพียง 1 ข้อ
	ไม่เสนอ หรือไม่เป็นแนวทางที่สอดคล้องกับสิทธิ

	5. ความร่วมมือในคู่ (Pair Collaboration)
	ทำงานร่วมกันดีมาก แบ่งบทบาทชัดเจน
	ทำงานร่วมกันดี แต่ยังแบ่งบทบาทไม่เด่นชัด
	ร่วมกันทำงานบางส่วน ขาดความต่อเนื่อง
	ไม่ร่วมมือ คนหนึ่งทำงานทั้งหมด



เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ (20 คะแนน) ดังนี้
	คะแนน
	ระดับคุณภาพ

	17 - 20
	ดีมาก

	13 - 16
	ดี

	9 – 12 
	พอใช้

	  5 -  8
	ปรับปรุง


เกณฑ์การผ่าน
1. ผู้เรียนได้คะแนนรวม อย่างน้อย 13 คะแนน จาก 20 คะแนน
2. ผู้เรียนต้องไม่มีตัวชี้วัดข้อใดได้คะแนน 1 

[bookmark: _Hlk215672269]ใบความรู้ที่ 1  เรื่อง พลเมืองดีกับความรับผิดชอบต่อสังคม และบทบาทในการต่อต้านทุจริต

รายวิชา: พลเมืองและความรับผิดชอบต่อสังคม
ระดับชั้น: มัธยมศึกษาปีที่ 4

1. ความหมายของ “พลเมืองดี” (Good Citizen)
พลเมืองดี หมายถึง บุคคลที่ปฏิบัติตามกฎหมาย เคารพสิทธิผู้อื่น ร่วมมือในการพัฒนาสังคม และไม่ทำให้ผู้อื่นเดือดร้อน พลเมืองดีไม่ใช่เพียงคนที่ “ไม่ทำผิด” แต่คือคนที่ “ทำสิ่งที่ถูกต้อง”เพื่อส่วนรวม 
คุณลักษณะของพลเมืองดี
1. มีวินัย – ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนและสังคม
2. มีความรับผิดชอบ – รับผิดชอบต่องานตนเองและส่วนรวม
3. ซื่อสัตย์สุจริต – ไม่โกง ไม่เอาเปรียบ
4. เคารพสิทธิผู้อื่น – ไม่ละเมิดสิทธิส่วนตัว ความคิด ความเป็นส่วนตัว
5. มีจิตอาสา – พร้อมช่วยเหลือสังคม
6. คิดอย่างมีเหตุผลและตรวจสอบได้ – รู้เท่าทันข่าวปลอมและข้อมูลบิดเบือน
2. บทบาทของพลเมืองต่อสังคม
บทบาทพื้นฐานของพลเมืองดี
1. ปฏิบัติตามกฎหมาย เช่น ไม่ฝ่าไฟแดง ไม่ทิ้งขยะ ไม่ละเมิดข้อมูลผู้อื่น
2. รักษาสิ่งแวดล้อม เช่น แยกขยะ ประหยัดพลังงาน
3. ร่วมสร้างสังคมปลอดทุจริต เช่น ไม่ลอกการบ้าน ไม่โกงข้อสอบ ไม่รับ–ไม่ให้สินบน
4. ตรวจสอบการใช้อำนาจรัฐอย่างเหมาะสม (Civic Monitoring)
เช่น ตั้งคำถามเรื่องงบประมาณ หาข้อมูลจากหน่วยงานท้องถิ่น
5. มีส่วนร่วมในงานสาธารณะ เช่น ช่วยงานโรงเรียน งานชุมชน
สรุปใจความ: พลเมืองดี = ปฏิบัติตามกฎหมาย + ช่วยเหลือสังคม + ต่อต้านสิ่งที่ผิด
3. การมีส่วนร่วมทางสังคม (Social Participation)
การมีส่วนร่วมคือ การที่ประชาชนเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศ
แบ่งออกเป็น 3 ระดับ ดังนี้
1. ระดับชุมชน (Community Level)
· ช่วยทำความสะอาดชุมชน
· แจ้งปัญหาไฟฟ้าชำรุด ถนนเป็นหลุม
· เข้าร่วมประชุมหมู่บ้าน
· เฝ้าระวังการทุจริตโครงการชุมชน
		2. ระดับโรงเรียน (School Level)
· ช่วยดูแลอาคารเรียน
· ทำโครงการต้านทุจริต เช่น “ไม่ลอกการบ้าน”
· เสนอกติกาห้องเรียนแบบโปร่งใส
· ร่วมรณรงค์ลดขยะ
3. ระดับประเทศ (National Level)
· ติดตามข่าวสารบ้านเมือง
· เข้าใจกฎหมายพื้นฐาน เช่น พ.ร.บ.คอมพิวเตอร์, PDPA
· เสนอความคิดเห็นต่อสาธารณะ
· เมื่ออายุถึงเกณฑ์ จึงใช้สิทธิเลือกตั้งอย่างมีสติ
การมีส่วนร่วมทางสังคมเริ่มจาก “สิ่งเล็ก ๆ รอบตัว” ก่อนจะขยายไปสู่ระดับประเทศ
4. ตัวอย่างพลเมืองและชุมชนที่ต่อต้านทุจริต
การเรียนรู้ตัวอย่างจริงจะช่วยให้เห็นภาพ “การเป็นพลเมืองดีในชีวิตจริง”
	1. ตัวอย่างบุคคล หมอแล็บแพนด้า (ทนพ.ภาคภูมิ เดชหัสดิน)
· ใช้เพจออนไลน์เผยแพร่ความรู้ทางสุขภาพอย่างถูกต้อง
· ตรวจสอบข่าวปลอม (Fake News)
· ให้ข้อมูลอย่างตรงไปตรงมา โปร่งใส
 เป็นตัวอย่างของพลเมืองที่ใช้ความรู้ตรวจสอบข้อมูลเพื่อประโยชน์สาธารณะ
2. ตัวอย่างชุมชน ชุมชนบ้านบ่อน้ำร้อน (คนรุ่นใหม่แจ้งทุจริต)
· กลุ่มเยาวชนสังเกตเห็นความผิดปกติของโครงการในพื้นที่
· รวบรวมหลักฐานและแจ้งหน่วยงานรัฐ
· ชุมชนร่วมกันเรียกร้องความโปร่งใส
เป็นตัวอย่างชุมชนที่ไม่ทนต่อการทุจริต (Zero Tolerance)
5. ประโยชน์ส่วนรวมเหนือส่วนตน (Public Interest Over Self-Interest)
	1. ความสำคัญ
· ทำให้สังคมน่าอยู่ โปร่งใส
· ลดความขัดแย้งและปัญหาการเอาเปรียบ
· เกิดความไว้วางใจระหว่างคนในสังคม
· เป็นพื้นฐานการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน
	2. ผลในระยะยาว
· สังคมโปร่งใส → โครงการสาธารณะมีคุณภาพ → ประชาชนได้ประโยชน์จริง
· เยาวชนตระหนักเรื่องความซื่อสัตย์ → ลดคอร์รัปชันในอนาคต
· ประเทศเติบโตมั่นคง → เพิ่มความน่าเชื่อถือระดับนานาชาติ
ถ้าทุกคนคิดถึงส่วนรวมก่อน สังคมจะดีขึ้นอย่างรวดเร็ว

สรุปภาพรวมใบความรู้
พลเมืองดี = ผู้ที่เคารพสิทธิ ปฏิบัติตามกฎหมาย รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
การมีส่วนร่วม = ช่วยเหลือสังคมในระดับเล็กไปจนถึงระดับประเทศ
ต่อต้านทุจริต = ไม่ยอมรับสิ่งผิด แจ้งปัญหา และตรวจสอบอย่างเหมาะสม
คิดถึงส่วนรวม = สร้างอนาคตที่ดีและยั่งยืนให้ทุกคน


ใบความรู้ที่ 2 เรื่อง กฎหมาย กติกา และความโปร่งใส (สำหรับกิจกรรมที่ 2)

1. กฎหมายและกติกาที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน
แม้ผู้เรียนยังไม่บรรลุนิติภาวะ แต่“กฎหมายบางฉบับ”มีผลบังคับใช้กับทุกคน โดยเฉพาะในยุคดิจิทัล ผู้เรียนควรรู้เท่าทันกฎหมาย 3 กลุ่มสำคัญ ดังนี้
1.1 กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA – Personal Data Protection Act)
คุ้มครองข้อมูลส่วนตัวของเรา เช่น ชื่อ, รูปภาพ, เบอร์โทร, โรงเรียน, ที่อยู่, ค่าเกรด ฯลฯ ผู้ใดจะนำข้อมูลของเราไป“เก็บ ใช้ เปิดเผย” ต้องได้รับ ความยินยอม (Consent) จากเราเสมอ
ตัวอย่างที่เกี่ยวกับผู้เรียน
· แชร์รูปเพื่อนในกลุ่มไลน์โดยไม่ถาม = เสี่ยงละเมิด PDPA
· ผู้สอน/โรงเรียนเก็บข้อมูลผู้เรียน ต้องแจ้งวัตถุประสงค์ให้ชัดเจน
· การเอารูปเพื่อนไปทำมีม (meme) โดยไม่อนุญาต = ละเมิดสิทธิ
1.2 พระราชบัญญัติคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2560 (Computer Crime Act)
เป็นกฎหมายสำคัญในยุคออนไลน์ ใช้ป้องกันการกระทำที่ก่อให้เกิดความเสียหายผ่านระบบคอมพิวเตอร์ เช่น
· การเผยแพร่ข่าวปลอม (Fake News)
· การปั่นดราม่าใส่ร้ายผู้อื่น
· การแฮ็กบัญชี
· การเข้าถึงข้อมูลผู้อื่นโดยไม่ได้รับอนุญาต
เกี่ยวข้องกับผู้เรียนอย่างไร
· คอมเมนต์ด่าทอเพื่อนบนโซเชียล = เข้าข่ายความผิด
· แชร์ข่าวปลอมโดยไม่ตรวจสอบ = เผยแพร่ข้อมูลเท็จ
· แอบเข้าเฟซบุ๊กเพื่อน = ผิดกฎหมาย
1.3 กฎโรงเรียน (School Regulations) กติกาที่ช่วยให้โรงเรียนเป็นพื้นที่ปลอดภัย เช่น
· เคารพสิทธิผู้อื่นในห้องเรียน
· ไม่รังแก ไม่บูลลี่
· ไม่ลอกงาน ไม่โกงข้อสอบ
· ใช้อุปกรณ์เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม
ความสำคัญของกฎโรงเรียน
· สร้างระเบียบ วินัย
· ทำให้ทุกคนอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติ
· เป็นพื้นฐานของ “พลเมืองดี” ในอนาคต





2. หลักนิติธรรม (Rule of Law)
ความหมาย: ทุกคนต้องอยู่ภายใต้กฎหมายเดียวกันอย่างเท่าเทียม ไม่ว่าคุณเป็นใคร
หัวใจของหลักนิติธรรม
1. ความเสมอภาคต่อกฎหมาย – ไม่เลือกปฏิบัติ
2. ความเป็นธรรมในการบังคับใช้กฎหมาย – ไม่มีอภิสิทธิ์
3. ความโปร่งใสตรวจสอบได้ – รัฐต้องเปิดเผยข้อมูลต่อประชาชน
ถ้าขาดหลักนิติธรรม จะเกิดอะไรขึ้น?
· สังคมไม่สงบ เกิดความไม่ยุติธรรม
· คนที่มีอำนาจเอาเปรียบได้ง่าย
· เกิดคอร์รัปชันและความเหลื่อมล้ำ
3. หัวใจ 3 ประการของสังคมที่สงบสุขและปลอดทุจริต
1. กฎหมายและกติกา = เครื่องมือควบคุมสังคม
ช่วยกำหนดว่าอะไรถูก–ผิด ส่งเสริมความปลอดภัยและความเป็นธรรม ป้องกันการรังแก การโกง และความรุนแรง
2. ความโปร่งใส = ภูมิคุ้มกันป้องกันการทุจริต
ความโปร่งใส (Transparency) หมายถึง เปิดเผยข้อมูล ตรวจสอบได้ ไม่มีความลับที่ใช้เอื้อประโยชน์เฉพาะกลุ่ม
ตัวอย่างในโรงเรียน
· ประกาศคะแนนสอบอย่างชัดเจน
· เกณฑ์ประเมินงานโปร่งใส
· ใช้งบชมรม/กิจกรรมแบบเปิดเผย
3. การปฏิบัติ = เริ่มที่ตัวผู้เรียนเอง ไม่ใช่แค่รู้กฎหมาย แต่ต้อง “ปฏิบัติตามจนเป็นนิสัย”
ตัวอย่างการฝึกวินัยของผู้เรียน
· 	ไม่ลอกงาน ไม่โกงข้อสอบ
· 	ใช้ข้อมูลออนไลน์อย่างระมัดระวัง
· 	เคารพความเป็นส่วนตัวของเพื่อน
· 	รายงานเหตุการณ์ไม่เป็นธรรมในโรงเรียน
· 	กล้าบอกสิ่งผิดอย่างเหมาะสม (Moral Courage)


สรุปสำคัญของใบความรู้ 
ผู้เรียนต้องเข้าใจกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับตน เช่น PDPA และ พ.ร.บ.คอมพิวเตอร์ 
หลักนิติธรรมทำให้ทุกคนอยู่ร่วมกันได้อย่างเท่าเทียม  สังคมโปร่งใสเกิดจาก 
“กฎหมาย + ความเปิดเผย + การปฏิบัติจริง” ความดีเริ่มจากพฤติกรรมเล็ก ๆ ของผู้เรียนที่ทำอย่างสม่ำเสมอ


ใบความรู้ที่ 3 เรื่อง STRONG Model / ความซื่อสัตย์ / ความไม่ทนต่อการทุจริต (สำหรับกิจกรรมที่ 3)

1. ความหมายของความซื่อสัตย์ (Integrity)
ความซื่อสัตย์ คือ การทำในสิ่งที่ถูกต้อง แม้ไม่มีใครมองเห็นเป็นคุณลักษณะพื้นฐานของ “พลเมืองดี” 
ที่สังคมไว้วางใจได้
ตัวอย่างความซื่อสัตย์ของผู้เรียน
· ไม่ลอกการบ้าน ไม่โกงข้อสอบ
· ส่งงานด้วยความพยายามของตนเอง
· พูดความจริง ไม่ปกปิดความผิด
· เก็บของหล่นคืนเจ้าของ
ความซื่อสัตย์เล็ก ๆ ในโรงเรียน สู่ พฤติกรรมที่ซื่อสัตย์ในสังคมอนาคต
2. ความไม่ทนต่อการทุจริต (Zero Tolerance Attitude)
ความไม่ทนต่อการทุจริต หมายถึง “การไม่ยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบ แม้จะเป็นเรื่องเล็กน้อย”
ตัวอย่างในชีวิตประจำวัน
· ไม่ยอมให้เพื่อนลอกงาน ไม่ส่งคำตอบให้
· ไม่สนับสนุนการโกง เช่น การขายโพยข้อสอบ
· กล้าแจ้งเหตุการณ์ไม่เป็นธรรมในโรงเรียน
· ไม่แกล้งเพื่อนหรือใช้อำนาจกดดัน
ถ้า “เรื่องเล็ก ๆ” เราไม่ทนต่อการโกง เป็นการป้องกันไม่ให้ “เรื่องใหญ่” ก็เกิดขึ้นได้
3. STRONG MODEL : โมเดลจิตพอเพียงต้านทุจริต
โมเดลจากหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ป.ป.ช.
STRONG หมายถึงคุณลักษณะ 6 ด้านที่ทำให้เยาวชนสามารถป้องกันตนเองและสังคมจากการทุจริตได้
S – Strengthen Self-Immunity (สร้างภูมิคุ้มกันในตนเอง)
รู้เท่าทันความยั่วยุ ไม่ทำตามเพื่อนเมื่อรู้ว่าสิ่งนั้นผิด
ตัวอย่าง: ไม่ร่วมแชร์ข่าวปลอม ไม่ทำผิดเพราะโดนชักชวน
T – Transparency (ความโปร่งใส)
เปิดเผย ตรวจสอบได้ เป็นธรรม
ตัวอย่าง: ส่งงานตามจริง ไม่ปกปิดข้อมูล คะแนนชัดเจน
R – Responsibility (ความรับผิดชอบ)
รับผิดชอบทั้งต่อตนเองและสังคม
ตัวอย่าง: ตั้งใจเรียน ตรงต่อเวลา ไม่เพิ่มภาระให้เพื่อนหรือผู้สอน
O – Onward (ไม่ยอมแพ้ ปฏิเสธสิ่งผิด)
เดินหน้าทำสิ่งดี แม้จะยากหรือมีแรงกดดัน
ตัวอย่าง: กล้าบอกเพื่อนว่า “อย่าโกงเลย”

N – No Corruption (ไม่ทุจริต)
ตั้งใจไม่โกง ไม่เอาเปรียบ ไม่ใช้สิทธิให้เกิดโทษ
ตัวอย่าง: ไม่ลอกข้อสอบ ไม่กั๊กข้อมูลในงานกลุ่ม
G – Good Governance (ธรรมาภิบาล)
ทำงานเป็นระบบ ตรงไปตรงมา ให้โอกาสทุกคน
ตัวอย่าง: แบ่งงานกลุ่มอย่างเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ
4. STRONG นำไปสู่ “ความละอาย” และ “ความไม่ทนต่อการทุจริต”
การมีคุณลักษณะ STRONG ทำให้ผู้เรียนเกิด 2 พฤติกรรมสำคัญ
1. ความละอายต่อการทุจริต (Moral Shame)
· รู้ว่าสิ่งใดถูก–ผิด
· ไม่อยากทำผิด แม้ไม่มีใครจับได้
· เห็นคุณค่าของการทำดีต่อส่วนรวม
2. ความไม่ทนต่อการทุจริต (Zero Tolerance)
· ไม่ร่วมมือในการโกง
· ไม่ส่งเสริมพฤติกรรมที่ผิด
· กล้าที่จะปฏิเสธหรือรายงานสิ่งที่ไม่ถูกต้องตามช่องทางที่เหมาะสม
5. ตัวอย่างสถานการณ์จริงให้คิด
ผู้เรียนอ่านแล้วตอบคำถามประกอบกิจกรรมที่ 3–4 ได้ทันที
1. เพื่อนชักชวนให้ลอกการบ้าน เพราะทำไม่ทัน → คุณจะทำอย่างไร?
2. สมาชิกกลุ่มบางคนไม่ส่งงาน แต่ขอให้ใส่ชื่อในงานกลุ่ม → ถูกต้องไหม?
3. มีเพื่อนบูลลี่เพื่อนอีกคนในไลน์กลุ่ม → คุณควรปฏิบัติอย่างไร?
4. เพื่อนโพสต์ข้อมูลส่วนตัวของเพื่อนอีกคนลงโซเชียล → คุณควรช่วยอย่างไร?
ใช้โมเดล STRONG + ความซื่อสัตย์ + ความไม่ทนต่อการโกง ในการตอบ
6. สรุปใบความรู้
· ความซื่อสัตย์ คือพื้นฐานของพลเมืองที่ดี
· ความไม่ทนต่อการทุจริต คือท่าทีสำคัญที่จะสร้างสังคมโปร่งใส
· STRONG Model ช่วยให้เยาวชน
1. คิดอย่างมีภูมิคุ้มกัน
2. โปร่งใส
3. รับผิดชอบ
4. ปฏิเสธสิ่งผิด
5. ไม่ทุจริต
6. ทำงานอย่างมีธรรมาภิบาล
[bookmark: _Hlk215686910][bookmark: _Hlk215673077]ใบความรู้ที่ 4 เรื่อง ความเป็นพลเมืองโลก (Global Citizen) (สำหรับกิจกรรมที่ 4)

1. ความหมายของ “พลเมืองโลก” (Global Citizen)
1.1 พลเมืองโลก (Global Citizen) คือ บุคคลที่
· เข้าใจว่า “โลกทั้งใบเชื่อมโยงกัน”
· ตระหนักว่าปัญหาในประเทศหนึ่งส่งผลต่ออีกประเทศ
· รับผิดชอบต่อมนุษยชาติ ไม่ใช่เพียงสังคมของตน
· เคารพวัฒนธรรม ความหลากหลาย และสิทธิของมนุษย์ทุกคน
· มีส่วนร่วมแก้ปัญหาโลกอย่างเหมาะสม เท่าที่ตนสามารถทำได้
1.2 คุณลักษณะพลเมืองโลก
· คิดเป็นสากล (Global Mindset)
· เคารพสิทธิและมโนธรรมสากล
· รู้เท่าทันข่าวปลอม ข้อมูลบิดเบือน
· มีจิตอาสา พร้อมช่วยเหลือผู้อื่น
· ไม่ทนต่อการทุจริตและความไม่ยุติธรรม ไม่ว่าที่ใดในโลก
2. SDG 16 : สันติภาพ – ความยุติธรรม – สถาบันที่เข้มแข็ง
(Sustainable Development Goal 16) SDG 16 
2.1 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านสังคมและการปกครอง มีเป้าหมายเพื่อสร้างโลกที่
· ปลอดความรุนแรง
· มีความยุติธรรมเข้าถึงได้
· มีสถาบันรัฐที่โปร่งใส และตรวจสอบได้
2.2  หัวใจสำคัญของ SDG 16
1. สังคมปลอดความรุนแรงและการแสวงหาประโยชน์
2. กระบวนการยุติธรรมเป็นธรรม เข้าถึงได้ทุกคน
3. รัฐโปร่งใส เปิดเผยข้อมูล (Open Government)
4. ลดคอร์รัปชันและการทุจริตทุกรูปแบบ
5. ปกป้องสิทธิของประชาชน โดยเฉพาะเยาวชนและผู้เปราะบาง
2.3 เชื่อมโยงกับโรงเรียน
· โรงเรียนที่โปร่งใส = สังคมที่ปลอดโกง
· ผู้เรียนที่ซื่อสัตย์ = พลเมืองที่ช่วยสร้างสันติภาพในอนาคต


3. ปัญหาโลกที่เชื่อมโยงการทุจริต
ปัญหาใหญ่ของโลกหลายเรื่อง “มีรากมาจากการทุจริต” ไม่ว่าจะเป็นการรับสินบน การใช้อำนาจผิด การไม่บังคับใช้กฎหมายอย่างเป็นธรรม
3.1	ปัญหาสิ่งแวดล้อม
· ตัดไม้ทำลายป่า เกิดจากเจ้าหน้าที่บางกลุ่มรับสินบน
· ขยะพิษและสารเคมี ถูกลักลอบทิ้งเพราะบริษัทจ่ายเงินให้ผู้ควบคุมมองข้าม
ผลลัพธ์: ภูมิอากาศแปรปรวน โรคภัย และความเสียหายระยะยาวต่อชุมชนโลก
3.2 ความเหลื่อมล้ำ (Inequality)
· งบช่วยเหลือสาธารณะรั่วไหล ทำให้คนจนไม่ได้รับสิทธิ
· โครงการรัฐถูกจัดสรรไม่เป็นธรรม
ผลลัพธ์: ช่องว่างรวย–จนกว้างขึ้น และโอกาสของเยาวชนลดลง
3.3 การค้ามนุษย์
· เครือข่ายอาชญากรรมสากลมักเกี่ยวข้องกับเจ้าหน้าที่ทุจริต
· ผู้เสียหายส่วนใหญ่คือเด็กและสตรี
ผลลัพธ์: ละเมิดศักดิ์ศรีมนุษย์ขั้นร้ายแรงที่สุดของโลก
สรุป: ปัญหาโลก = ปัญหาทุจริต + ปัญหาบริหารจัดการที่ไม่มีธรรมาภิบาล (Good Governance)
4. องค์กรสำคัญระดับโลกที่ต่อต้านทุจริต
4.1 UNODC : United Nations Office on Drugs and Crime ทำงานด้าน
1. ป้องกันการค้ามนุษย์
2. ปราบปรามอาชญากรรมข้ามชาติ
3. พัฒนากฎหมายต่อต้านคอร์รัปชัน
4. ร่วมมือกับรัฐบาลไทยด้านการศึกษาและเยาวชน
4.2 Transparency International (TI) องค์กรอิสระระดับโลก
1. จัดทำดัชนี CPI (Corruption Perceptions Index)
2. เฝ้าระวังการทุจริตภาครัฐ–เอกชน
3. รณรงค์ให้ประเทศต่าง ๆ มีความโปร่งใส
องค์กรเหล่านี้สะท้อนว่า “ปัญหาทุจริตเป็นเรื่องของทุกประเทศ ไม่ใช่เฉพาะประเทศใดประเทศหนึ่ง”
5. บทบาทของเยาวชนไทยในฐานะ “พลเมืองโลก”
เยาวชนคือ “พลังเปลี่ยนโลก” และมีบทบาทสำคัญในการลดทุจริตทั้งในโรงเรียนและระดับโลก
5.1	บทบาทสำคัญของเยาวชน
1. สร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์ ในห้องเรียนและโรงเรียน
2. ไม่ทนต่อการทุจริต แม้เป็นเรื่องเล็กน้อย เช่น ลอกงาน แซงคิว
3. ใช้เทคโนโลยีอย่างรับผิดชอบ รู้เท่าทันข่าวปลอม ไม่เผยแพร่ข้อมูลเท็จ
4. ตั้งคำถามต่อความไม่โปร่งใส ในกิจกรรมโรงเรียนหรือชุมชน
5. เชื่อมโยงท้องถิ่นสู่สากล เช่น

· ทำกิจกรรมสิ่งแวดล้อม
· เข้าร่วมโครงการเยาวชนนานาชาติ
· เรียนรู้ปัญหาโลกผ่านมุมมองวิทยาศาสตร์–สังคม
6. ส่งเสียงอย่างสร้างสรรค์ (Civic Voice)
ใช้แพลตฟอร์มออนไลน์รณรงค์เรื่องความยุติธรรม สิ่งแวดล้อม และการไม่ทุจริต
ตัวอย่างที่เป็นไปได้ในโรงเรียน
· โครงการ “โรงเรียนโปร่งใส Zero Corruption”
· ติดตามตรวจสอบการใช้ทรัพยากรห้องเรียน
· จัดกิจกรรมเปิดโลกทัศน์เรื่องปัญหาโลก
· เผยแพร่ความรู้ SDG ผ่านคลิปสั้น / TikTok / Podcast




สรุปภาพรวมใบความรู้
· โลกยุคใหม่ต้องการ พลเมืองโลก ที่คิดเป็นสากล แต่ลงมือเริ่มจากท้องถิ่น
· SDG 16 คือหัวใจของสังคมยั่งยืน โปร่งใส และปราศจากทุจริต
· ปัญหาสิ่งแวดล้อม ความเหลื่อมล้ำ และการค้ามนุษย์ ล้วนเชื่อมโยงกับทุจริต
· องค์กรระดับโลก เช่น UNODC และ Transparency International ทำงานเพื่อลดทุจริต
· เยาวชนไทยสามารถเป็น “พลังขับเคลื่อนสังคม” ได้ ผ่านความคิด ซื่อสัตย์ และการลงมือทำ
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รายชื่อคณะผู้จัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ “รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต” ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4

	ลำดับ
	ชื่อ - นามสกุล
	ตำแหน่ง
	สถานศึกษา/สังกัด

	1
	นางสาวรพีพรรณ  สาลีรัมย์
	ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์

	2
	นางสาวพรรณภวดี  บุญสด
	ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์

	3
	นายธนกฤติ  พรมบุตร
	ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ

	โรงเรียนละหานทรายวิทยา
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

	4
	นายธนา  ธุศรีวรรณ
	ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ

	5
	นางสาวสมนึก  นครวงศ์
	ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 

	6
	นายพุทธรัตน์  นัยวิกุล
	ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

	โรงเรียนเทศบาล ๔ (เพาะชำ)
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

	7
	นางสาวอภิกัญญา  จันทร์อ่อน
	ครู 
	โรงเรียนเทศบาล ๔ (เพาะชำ)
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

	8
	นายยุทธพงศ์  กล่อมยิ้ม
	ครูผู้ช่วย

	โรงเรียนมัธยมสุวิทย์เสรีอนุสรณ์กรุงเทพมหานคร

	9
	นายพีรพล  โก๊ะกอย
	ครู คศ.1

	โรงเรียนแก่นทองอุปถัมภ์
กรุงเทพมหานคร

	10
	นายกิตติธัช  จรัสเลิศวงศ์
	อาจารย์ 

	โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

	11
	นายภูมิภากร  ภูมิวัฒน์
	เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตชำนาญการพิเศษ
	สำนักป้องกันการขัดกันแห่งผลประโยชน์และกำกับจริยธรรมภาครัฐ

	12
	นางสาวสุพรรณิกา  จันทร์จิรานุวัฒน์
	เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตชำนาญการพิเศษ
	สำนักพัฒนาวิชาการด้านการศึกษา
และกระบวนการมีส่วนร่วมต้านทุจริต

	13
	นายทัศนพงศ์  สมศรี
	เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ
	สำนักพัฒนาวิชาการด้านการศึกษา
และกระบวนการมีส่วนร่วมต้านทุจริต




กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ตามโครงการพัฒนาและขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ในระหว่างวันที่ 1 – 4 ธันวาคม 2568 
ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร์ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร



2560 (2017)	2561 (2018)	2562 (2019)	2563 (2020)	2564 (2021)	2565 (2022)	2566 (2023)	2567 (2024)	2570 (2027)	2580 (2037)	37	36	36	36	35	36	35	34	57	73	
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